Divan Kurulu Toplanti Tutanagi

Divan Kurulunun 12 Ekim 2022 Cargamba giinii saat 13.30’da Ali Sami Yen Spor Kompleksi Nef
Stadyumu Ozhan Canaydin Konferans Salonu’nda yaptigi toplantinin tutanagidir.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Degerli Divan Kurulu tyelerimiz, bizleri ekranlari basinda ve Galatasaray Youtube kanalindan
takip eden lyelerimiz, degerli basin emekgileri, Galatasarayimizin sari kirmizi renklerine goniil
vermis, hayatlarini armaya adamis kiymetli taraftarlarimiz.

Cumbhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatirk, vatan ugruna yasamlarini yitirmis
kahraman sehitlerimiz, kuliblmuzin kurucusu 1 numarali Gyesi Ali Sami Yen ve arkadaslari ile
gecen toplantimizdan bu yana ebediyete intikal etmis yelerimiz igin sizleri saygl durusuna
davet ediyorum. Vefat listesini yansitabilir miyiz litfen?

3691 sicil numarali Divan Kurulu Gyemiz, kuliibimuiziin 14’Gncl Baskani merhum Saim Gogen’in
oglu Fethi Gogen, 4220 sicil numaral Divan Kurulu Gyemiz Hatay Suna, 6723 Divan Kurulu
iyemiz, degerli sanayici Siileyman Bodur, 7182 sicil numarali Divan Kurulu tiyemiz, istanbul
Sanayi Odasi eski Baskanlarindan ve meclis Bagkanlarindan duayen is insani, Hiisamettin Kavi,
8057 sicil numarali Divan Kurulu Giyemiz ilhan Yargan, 9261 sicil numarali Divan Kurulu liyemiz
Hakki Tevfik Bingol, 10739 sicil numaral KulGp Giyemiz, Timugin Ulusahin, Kullibimizin Divan
Kurulu Baskan Yardimcisi Sonay Kale'nin agabeyi Metin Kale, 1958-1960 vyillari arasinda
kuliblmizde forma giyen futbolcumuz Zihti Merter ve Galatasaray Spor Kullibiu Genel
Sekreteri Selguk Riza iren’in kiymetli annesi Sabahat iren ve aramizdan ayrilmis tim
Galatasaraylilar igin sizleri saygl durusuna davet ediyorum (Saygi Durusu Yapildi.)

Buyurun oturabilirsiniz. Ruhlari sad olsun, hepsine Allahtan rahmet diliyoruz. Miisaadenizle
yerime geciyorum.

Saygideger katilimcilar, toplantimiza devam etmeden o6nce, bazi hususlari hatirlatmak
istiyorum. Gegtigimiz ay ¢ok aci kayiplarimiz oldu. Son Divan ve Kullip arastirma ve galisma
komisyonlarinda ¢ok uzun siiredir birlikte oldugumuz bir blytuglimazi kaybettik. Saygideger
Hisamettin Kavi blylGgimiz, kendisi toplantinin gliindemin ilerleyen maddelerinde de
goreceginiz gibi, 6zellikle Kullip ve Bagli Sirketlerinin mali yillarinin senkronizasyonu konusunda
cok 6nemli calismalarda bulundu, ¢cok 6nemli gorevlerde bulundu. Kendisi ile son 3 Divan
Bagkanhgi tarafindan yonetimimizle musterek olusturulmus olan tuzik tadil komisyonlarinda
birlikte ¢alisma serefine ulastim. Cok degerli ¢galismalarimiz oldu. Yine Galatasaray spor kulibi
genel sekreterimiz sevgili Selcuk Riza iren’in kiymetli annesini kaybettik. Cok iyi hatirliyorum.
2009 yilinda saygideger Baskanimiz Adnan Polat zamaninda muhterem annesi, bir organ nakli
icin ciddi bir fedakarhkta bulunmustu. Onu da rahmetle anmak istiyorum.

Sevindirici bir haber, Kalamis tesislerimizde aniden rahatsizlanan Candemir Berkman
blyligimiz cok slikir su anda evine ¢cikmis durumda. Galatasarayli doktorlarin ciddi katkilari
oldu, kendisi de sporcu genleriyle olacak, siuiratle toparladi, kendisine de sevgi ve saygilarimizi
gondermek istiyorum, moral agisindan.

Toplanti glindemimize ge¢meden once, Judo ile ilgili bir goérsel vardi. Judo dalindaki
basarilarimizdan bahsetmek istiyoruz. Divan Kurulu yazman Uyemiz Sayin Nilifer Sanvar
aktaracak. NilGfer Hanim buyurun.



Divan Kurulu Yazmani Niliifer Sanvar

17 Eyltil 2022, Cekya’nin baskenti Prag’da diizenlenen Avrupa Gencler Sampiyonasinda, erkekler
66 kiloda miicadele eden sporcularimiz Muhammed Ali Demirel altin madalyanin, ibrahim
Demirel bronz madalya.

57 kiloda miicadele eden sporcumuz Ozlem Yildiz bronz madalya.

Hilal Oztiirk, kadinlar arti 78 kiloda altin madalyanin sahibi olmuslardir.

26 Eylal 2022 tarihinde Bosna Hersek’in Pale kentinde diizenlenen minikler Balkan
sampiyonasinda miicadele sporcularimiz Efe Ergin 50 kiloda gimis madalyanin sahibi
olmustur.

Ulkemizi ve kuliibiimiizii gururla temsil eden sporcularimizi tebrik eder, basarilarinin devamini
diliyoruz.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Kuvvetli bir alkisla sporcularimizi onurlandiralim. Saygideger katilimcilar, 6zellikle Divan
Baskanligi olarak duyurmak istedigimiz, aciklamak istedigimiz bir iki konu var. Ozellikle bu Divan
toplantilarimizin, ayhk toplantilarimizin yapildigi salonlar hakkinda kisa bir bilgi vermek
istiyorum.

Biz Galatasaray Lisemizde Tevfik Fikret ve inan Kirag salonlarini, stadimizda da rahmetli Ozhan
Canaydin Baskanimizin adini tasiyan icinde bulundugumuz konferans salonunu kullaniyoruz.
Bununla ilgili olarak malumunuz daha o6nceden Tevfik Fikret salonunu agirlikh olarak
degerlendiriyorduk. Ancak bizim, benim de okulda okudugum yillarda ¢garsamba giinleri 6gleden
sonra egitime ara veriliyordu, dolayisiyla sadece daimi yatililarin oldugu bir mektepte bu
toplantilarimizi hafta ici yapabiliyorduk.

Simdi Sayin lise mudiriimizle yaptigimiz bir anlasma cercevesinde, hafta sonlari protokol ve
Divan veya Kullp toplantilari i¢in, seramonyal toplantilari icin Tevfik Fikret salonunu hafta
sonlari yine kullanabiliyoruz. Ancak hafta i¢i yaptigimizda inan Kira¢ salonunu kullanma
konusunda mutabik kaldik. Saygideger rektdrimiiz ve lise midirimuzle. Ancak sunu séylemek
gerekir ki, inan Kira¢ salonu olsun, Tevfik Fikret salonunu kullanmak da séyle bir ilave, ciddi bir
maliyet geliyor. Yani canli yayin araci. Bu 4.5 G vesaire tarzinda bir 5 saat sliren, 5 saatlere varan
bir yayinin yapilmasinda, ciddi bir sikinti oldugu icin canl yayin araci, bizim stlidyolarimizin
olmadigl bir ortamda uyduya ¢ikis maliyeti ve ilave birtakim costlar oldugu igin, maliyetler
oldugu icin acikcasi Galatasaray spor kullibi derneginin de bitgesini daha fazla zorlamamak igin,
hafta igi toplantilarimizin bir kismini, igcinde bulundugumuz salonda, stadimizda, stiidyolarimizin
bulundugu stadimizda yapma yolunda bir aksiyon aldik.

Bunu bu sekilde aciklamis olayim. ikinci bir soru bu 6 ayliklarin niye geciktigi konusunda,
saygideger Uyelerimizden hakli birtakim serzenigler geldi. Burada 30 Eylll itibariyle Grand
Tornten yani Eren bagimsiz denetim firmasindan, 6 aylik; 1 Ocak-30 Haziran konsolide raporlari,
bagimsiz denetimden geg¢mis olarak geldigi icin ve Kulip mali grup ve soyle ifade edeyim.
Denetim kurullari da bunun Uzerinde calismalar ylrittigl icin, biz Eylil ayinda degil Ekim
ayinda bu toplantimiza mali raporlarin sunumunu getirmistik, planlamistik. Gegen ayki Divan



toplanti gindeminin de bir dipnotu olarak bunu belirtmistik. Buglin bu mali raporlar ve bagimsiz
denetimden gecmis yine Denetim Kurulu raporu 6zellikle bugiin icra edilecek.

Bu arada merhum Baskanimiz, efsane Baskanimiz Spor Ali, saygideger Ali Tanriyar'in esi de
aramizda. Kendisine hos geldin diyoruz. Kuvvetli bir alkis.

Simdi giindemimize gegmeden 6nce Mehmet Bilen imzal bir 6nerge var. Daha dogrusu tek
kisilik bir 6nerge var. Ben bunu bilgi mahiyetinde okutuyorum. Galatasaray Spor Kuliibii Divan
Heyeti Baskanligina, 5 Kasim’da tlzuk genel kurulu yapilacak. Tizik konusu ¢ok énemli. Bu
nedenle thzik ile ilgili goriismelerin gindemin 6niine alinmasi yararli olacaktir. Saygilarimizla,
5281 Mehmet Bilen.

Yine Sayin ibrahim Géknar’in 8256 sicil numarali Divan Uyemiz, bir seyi var, yazili 6nerisi var.
Ben bunu musaadenizle okutmak istiyorum. Sayin NilGfer Sanvar, buyurun.

Divan Yazmani Niliifer Sanvar

12 Ekim 2022 Galatasaray Spor Kullibl Dernegi, Sayin Divan Kurulu Baskanlgina,

Konu: Olaganisti Tlzik Tadil Genel Kurul Toplantisi tarihi.

Degerli Divan Kurulu Bagkanhgi, Galatasaray Yonetim Kurulu 2022 yili Olaganistu Tuzik Tadil
Toplantisinin 29 Ekim veya 5 Kasim tarihinde yapilacagini resmi olarak agiklamistir. Kultp
Uyelerine dijital ortamda gonderilen metinlerde toplantida sunulacak tuzik tadil tasarisi
maddelerinde 3 ana bashgl ele alinarak oylanacagi, diger kapsaml calismalarin ise tarih
belirtmeden bilahare baska bir genel kurul toplantisinda ele alinacagi yazilmistir.

Bu durumda ikinci toplanti tarihinin en kisa stirede agiklanmasi beklenmektedir. Aslinda spor
yasasi maddelerinin aktif hale getirilmesinin 2023 Sonbahari olmasi bizlere bu genel kurulun
tam kapsamli olarak bir defada yapilma sansini vermistir, ancak karar iki ayri toplanti seklinde
belirlenmistir. 5 Kasim toplantisinda ele alinmasi, oylanmasi istenilen 3 ana baslik ise asagidaki
gibidir. Mali ve idari, kurumsal takvimlerinin spor yasasina uygun olarak degistirilmesi. Kullp
Baskan ve Yonetim Kurulu ve diger kurullarinin gorev siirelerinin 2 yila indirilmesi, yonetim ve
Denetim Kurulunun mali ve idari ibrasinin birlestiriimesi. Bu hususlarda mali ve idari kurumsal
takvimin degistirilmesi disinda, diger iki bashg ilgilendiren ¢ok énemli konular maalesef daha
onceki Divan toplantilarinda yeteri kadar gorisilip tartisilmistir. Ayrica yine oya sunulacak
taslak metninin gecici 2’nci maddesinde yer alan, gegmis donemlerin ibrasizlik konularinin iptal
talebi de Divan Kurulumuzda yeteri kadar gorisilmemistir. Tum bu gelismeler neticesinde,
degerli Yonetim Kurulumuz tarafindan agiklanan mevcut tuzik tadil genel kurul tarihinin
ertelenerek hem masraflar kigultmek, hem de zaman tasarrufu agisindan, tam kapsamli
calismalar da igerecek sekilde Aralik 2022 veya Ocak 2023 ayinda bir defada yapilmasi teklifimi
Yénetim Kurulundan talep etmek icin siz degerli Divan Kurulu Heyeti ve Divan Uyelerinin bilgi
ve gorislerine arz ederim. Saygilarimla, ibrahim Géknar, 8256.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Saygideger katihmcilar, tliziglumuiz geregi yapilan 6nergelerin, verilen 6nergelerin yazili olmasi
sart. Bu iki dnerge geldi ama bunlarin bizim degerlendirip oylatabilmemiz i¢in acgilis hazirununun
65 kisi 7 imzali olmasi gerekiyor ama ben Galatasaray demokrasisi ve saygideger tyelerimizin
goruslerini saygl duydugumuzdan dolayi Baskanlik Divani olarak okuttuk ama burada herhangi



bir oylamaya gidemiyoruz. Emin olun tizikle ilgili konular muhtemelen daha agirlikli olarak
sicak glindem 5 Kasim’da icra edilecek, ikincisi toplantisi icra edilecek Olaganutsti Tuzik Tadil
Genel Kurulu oldugu icin bu toplantida enine boyuna tartisilacaktir. Ben bilgi mahiyetinde bu iki
onergeyi okuttum. Simdi glindemimizle devam ediyoruz.

Sayin Niltfer Sanvar, glindemi okuyabilir miyiz?

Divan Kurulu Yazmani Niliifer Sanvar
12 Ekim 2022 Divan Kurulu
Gundem.

1. Eylil ayina ait toplanti tutanaginin takdimi ve oya sunulmasi.

2. Divan Bagkanhgina gelen evrakin okunmasi.

3. Tuzlgumulziin 87/14’linci maddesi uyarinca Kullip ve bagl ortakliklarina ait 30 Haziran
2022 tarihiitibariyle diizenlenmis ve bagimsiz denetimden ge¢mis 6 aylik konsolide, mali
tablolar ve O6zet yonetsel, sportif faaliyet raporlarinin Yonetim Kurulunca sunulmasi.

4. TuzOgumuzliin 96/8’inci maddesi uyarinca Kullip ve bagh ortakliklarina ait 30 Haziran
2022 tarihi itibariyle diizenlenmis ve bagimsiz denetimden ge¢mis 6 aylik konsolide mali
tablolar ve 6zet yonetsel, sportif faaliyet raporlari ile ilgili olarak Denetim Kurulunun
tespiti ve incelemeleri.

Gundemin 3’Gncl ve 4’Gncl maddesinde sunulan raporlarla ilgili gérisme.
Tuzlk degisikligi calismalari konusunda bilgilendirme.
Kulibimuzi ilgilendiren dnemli ve glincel konular hakkinda katihmcilara s6z verilmesi.

© N o !

Kapanis.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Tesekkrler.

Okunan giindemi oylariniza sunuyorum. Kabul edenler? Etmeyenler? Oy birligi ile kabul
edilmistir. Glindemin 1 inci maddesi ile devam ediyoruz. Eylil ayina ait toplanti tutanaginin
takdimi ve oya sunulmasi.

Ses kaydi ¢oziimlenerek kontrol edilip, gsdivan.com Divan Kurulu internet sitemize yiklenmis
olup, c¢ozuimlendigi ve siteye vyiklendigi sekliyle Eylil ayr toplanti tutanagini oylariniza
sunuyorum. Kabul edenler? Etmeyenler? Oybirligi ile kabul edilmistir.

Simdi glindemimizle devam ediyoruz.

Giindemimize ge¢cmeden énce saygideger Baskanimiz Dursun Aydin Ozbek’e s6z vermek
istiyorum. Sayin Baskan, buyurun.

Kuliip Baskani Dursun Aydin Ozbek

Sayin Divan Baskanim, degerli Divan Kurulu Uyeleri, degerli Baskanim, merhum Ali Tanriyar
agabeyin sevgili esi, degerli Galatasaraylilar, basin mensuplari, bizi izleyen Galatasarayllar,
hepinize saygilarimi sunuyorum. Hepiniz Ekim Divan toplantisina hos geldiniz.

Degerli Galatasaraylilar, biz arkadaslarimla beraber secilmemizin Gzerinden yaklasik 4 ay gibi bir
slire gecti. Ben bu toplantida, 6zellikle bu 4 aylik sire icinde neler yaptik? Neleri baslattik?
Neredeyiz? Onun igin size kisa bir bilgi aktarmak istiyorum.
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Bildiginiz gibi ve 6zellikle de degerli Galatasarayhlar, Galatasarayla ilgili ve Galatasarayin ¢ok
onemli oldugunu distindigiim projeleri hakkinda da ilginizi rica ediyorum, yorumlarinizi da rica
ediyorum. Bizim icin ¢ok degerlidir. Onun ic¢in bu konuda da elestirilerinizi, yorumlarinizi ¢cok
dikkate alacagimizi bilmenizi istiyorum.

Birinci size anlatmak istedigim konu, Ada. Bildiginiz gibi secimden 6nce arkadaslarimla beraber
size s6z vermistik. Galatasaray Adasinin tekrar tyelerin hizmetine agilmasi konusunu size vaat
etmistik. Evet, cok yogun bir galisma neticesinde 26 giin gibi bir siire zarfinda, Adayi sizlerin
hizmetine sunduk.

Tamamini yapabildik mi? Hayir. Sezon basladigi icin, sezondan istifade etmek icin, orada tiyeler
bulunurken herhangi bir insai faaliyetin cok dogru olmayacagi distincesiyle bazi kisimlarini ikinci
kademe olarak insa etmeyi planladik. Onun igin yakinda ikinci kademinin ingasi igin de oranin
tekrar dizenlenmesi igin de faaliyete gegecegimizi bilmenizi istiyorum. Adanin bizim igin ¢ok
onemli oldugunu ve Adanin gerektigi gibi Gyelerin kullanimina sunulmasinin ¢ok énemi var.
Bunda c¢ok hassasiz, hassas davraniyoruz. Galatasaraya yakisan, Galatasarayin orada mutlu
olacagi bir Ada, Adayi hizmete vermek icin arkadaslarimla cok yogun calisiyoruz.

Bu kisa siuire zaman zarfinda, yazin oraya bircok tiyemiz geldi. Coluguyla, cocuguyla, torunuyla
geldi. Oradaki gelen arkadaslar, manzarayi gérmuslerdir. Hakikaten Galatasaraya yakisan bir aile
olmanin gerekliligini orada Galatasaraylilara hissettiren bulusmalar oldu.

iki tane etkinlik yaptik orada ve 30 Agustos Zafer Bayraminin kutlamasini yaptik, bir de
Galatasaray Lisesinin geleneksel Sultani Balosunu yaptik. Bunlar da ¢ok basarili gecti. Ozellikle
Ada ile ilgili vurgulamak istedigim konu su. Adanin Galatasarayin nezdindeki durusu, varhiginin
sebebi, Galatasaray igin gok 6nemli. Orada Galatasaraylilarin bulusmasi bambaska bir ambiyans
yaratiyor, bambagska bir iklim getiriyor.

Ben oraya gelen Galatasaray lyeleri arasinda, strekli oradaydim. Ne bir kirginlik gérdiim ne bir
darginhk gordiim. Herkes bliyiGgline saygili, kiiciglini kucaklayan, seven bir iklim gérdim.

iste tam benim ve arkadaslarimin yaratmak istedigi iklim buydu ve bunu Adada gérmenin
mutlulugunu yasiyoruz degerli Galatasaraylilar.

Size secim doneminde vaat ettigimiz diger husus da Mecidiyekdy’deki binanin, bir sekilde
Galatasarayin ekonomisine katki vermesini saglamakti. Bunun icin de gereken temaslar yapildi.
Orada ozellikle proje degisikligine gidildi. Yeni yapilan projede 180 tane 1+1, 2+1 hiviyetinde
daire yapiyoruz. Bir rezidans isletmesi seklinde olacak. Ayrica da Biliylikdere caddesine cephe 5
tane ticari diikkanimiz var.

Bundan amaglanan, bunlarin satigini, satis ofisi bitti. Herhalde énimiuizdeki haftadan itibaren
satis ofisi orada faaliyete gegecek. Satis ofisini iki sekilde planliyoruz. Bir, yabancilara satis s6z
konusu. Yani yeni yasal diizenleme cercevesinde, 400 bin dolarlik gayrimenkul sahibi olan
yabancilara vatandaslik verilmesine bagl olarak binamizin konumu itibariyle merkezde olmasi,
bu manadaki talepler igin bir cazibe merkezi seklindedir. Bunu degerlendirecegiz. Sizlere s6z
verdigimiz gibi, ihalesini yaptik. Bu konuda da firmalari yarigtirdik. Onun igin yabancilara satis
acisindan da orada bir is birligi yaptigimiz bir kurulus olacak. Ayrica benim goénlimden gegeni
size sdylemek istiyorum degerli Galatasaraylilar, orasi Galatasarayin mali. Biz oranin ekonomik
degerini daha yukseltmek icin bir proje gelistirmesi yaptik. Yaptigimiz is budur. Onun igin
buradan bitiin Galatasaraylilara ¢agri yapiyorum. 180 par¢a malimiz var orada. Litfen gelin



ihtiyaci olan veyahut da hali vakti yerinde olan arkadaslar, bu degerli Galatasaraylilar, oradan
bir parga mal alsinlar ve yine bizim uhdemizde kalsin burasi.

Peki, sevgili Baskan sen satiyorsun burayi da niye satiyorsun, ne yapacaksin?

Degerli Galatasaraylilar ben yetki talebi genel kurulunda etraflica anlattim size, ne yapacagimizi,
her seyi soyledim. Burada aslinda bizim yaptigimiz en o6nemli is, Mecidiyekdy’'deki bu
gayrimenkuliin gelistirilmesi yontndeki faaliyetimizin cok degerli oldugunu diisiiniyorum. Séyle
bir 6zet gecgersek, Galatasaray mevcut gayrimenkullerinin hepsini bu sekliyle satsa, borcunu
kapatamiyor.

Gayrimenkullerin hepsini satsa, borcunu kapatamiyor. Neye ihtiyac var? Bu gayrimenkuller
zamaninda alinmis, bunlarin gelistiriimesine ihtiyac var. Benim ve yonetimdeki arkadaslarimin
yaptigl en 6nemli hususlardan bir tanesi budur. Mecidiyekdy’'in satisi ile beraber yaklasik
masraflari ¢iktiktan sonra, 1 milyar TL'nin Gstlinde bir fon bizde kalacak. Planlamamiz bu sekilde.
Tabii Bankalar Birligi Konsorsiyumu ile yapilan anlasmaya goére bu 1 milyarin %50’si
Galatasarayin borglarindan mahsup edilmek (izere onlara 6denmesi lazim.

Bankalar Birligi ile yaptigimiz gérisme cercevesinde sunu getirdik, dedik ki, bu %50 evet
anlasma imzalanmis. Bu payinizi bugiin almayin, miisaade edin bu biriken fonun biz finansal
enstriimanlara bagl olarak gelistirilmesini yapalim. Bize 6 ay, 8 ay bir misaade edin. Biz bu
parayi katlamanin, bu parayi daha yulksek bir seviyeye getirmenin ¢aresine bakacagiz. Bunlar
nedir? Cesitli enstriimanlar var, finansal enstriimanlar, sermaye artisi gibi, efendim fonlarda
kullanmak gibi. Bunu yapmak suretiyle su andaki planlamamiza gore, kisa siirede 1 milyar liranin
fonun 1 milyar 600 milyon TL mertebesine ylikselmesi s6z konusu. Bankaya dedik ki, arkadas
1.600’e biz ylkselttig§imiz zaman, bunun 800’lini al. S6zlesmeden dogan hakkin bu. 800 inii de
serbest birak, bizim 2 tane 6nemli projemiz var. Bir tanesi Kemerburgaz’'daki tesislerimizin,
Metin Oktay tesislerinin yapilmasi. Digeri de sonuglandirmaya yaklastigimiz, Florya’daki 60
dondmlik arsanin insasinin baslamasi. Kabul ettiler. Kabul ettiler. Dolayisiyla degerli
Galatasaraylilar, Mecidiyekoy’deki binalarimizin, rezidansimizin, siiratli satisi. Bu konuda bize
destek vermenizi rica ediyorum. Siratli satisi bizim bu bahsettigimiz finansal projeyi
gerceklestirmemize blylk destek verecektir ve bu sayede ilk asamada, daha birinci etapta 2
milyar 200 milyon TL olan ana para borcumuz, Bankalar Birligi konsorsiyumuna olan ana para
borcumuz, 800’Un mahsup edilmesi suretiyle, 1 milyar 400 mertebesine inecektir. Bu da siireg
icinde 6deyecegimiz faiz miktarinin diismesi demektir.

Onun icin bu konuda imkani olanlar gelsin daire alsin. imkani olmayan ama gayrimenkul
konusunda deneyimi olan, gelsin bizimle bulussun, Mecidiyekdy’deki satis ofisinde, ofislerimiz
de olacak, orada konuyu kendilerine anlatalim, onlarin fikirlerinden de istifade edelim. Burasi
hepimizin ortak bir milkiyetidir. Ben ve arkadaslarim ne kadar sorumluysak, sizler de o kadar
sorumlusunuz, sizler de o kadar bu projelere 6nem vermeniz, bu projelerde bizim yanimizda
durmanizin geregi vardir degerli Galatasarayllar.

Diger bir projemiz, Kemerburgaz. Kemerburgaz’i yaklasik olarak 5 sene evvel Galatasaray spor
kulGblniin tapulu, Ust kullanim hakki tapusuna sahip bir gayrimenkuli seklinde Galatasaraya
kazandirmistik. Buradan Florya’daki gelistirme projemize bagh olarak, Florya’daki tesisleri
Kemerburgaz’a tasimayi diistiniiyoruz. Metin Oktay tesisleri olarak adini simdiden koyduk. iki
fazda yapmayi duslintiyoruz. Florya’daki insaat da iki fazda oldugu igin. Birinci fazda, A takiminin
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yerleskesini, Florya’daki yerleskesini Kemerburgaz’a tasiyoruz. ilk etabimiz bu. Bunu yapmak igin
bitin hazirliklarimiz, projelerimiz, her sey hazir. ilgili kamu gérevlileri ile ilgili belediyelerle
gorustik.

Blyuk bir ihtimalle sahaya simdi makinelerimiz, kamyonlarimiz indi, ¢alismaya basladiklarini
disliniyorum. Bugiin inmediyse yarin mutlaka orada olacak.

Burasi iki fazda yapilmasi sebebi, tamamen finansal yapinin, finansal imkaninin, Galatasarayin
finansal imkaninin elverdigi sekilde yapmayi planladigimiz igin. Modern bir tesis yapiyoruz.
Temel atma toreni organize edecegiz, o organizasyonda sizleri de oraya davet ederek, daha
detayli neler oldugu icinde, hepsini, bitin bu bilgileri size verecegiz.

Florya’daki mevcut, bunun senelerce evvel yapilmasi gereken bir sey oldugunu distniyorum.
40 sene evvel yapilmis Florya Metin Oktay tesisleri artik ¢ag disi kalmigtir. Artik Galatasarayin
marka degerine, Galatasarayin buyukligine yakisan bir tesis olmak disinda kalmistir. Elbette ki
yapanlari sukranla aniyorum. Ellerine saglik, nasil yapildigi konusunda da kismen biliyorum,
kismen de blyiklerimden dinledim. Bliylik bir feragat ornegi, bliyik bir iyilik Galatasaray icin
yapmislar. Allah razi olsun. Hepsine buradan tesekkiir ediyorum.

Bize dusen, bize diisen o glin o imkanlar gergevesinde yapilmis olan bu tesisleri, bugiin daha
iyisini yapmak, giintin kosullarina uygun yapmak da bizlerin gérevi degerli Galatasaraylilar.
Florya’nin daha once size de bahsetmistim. Orada bir, oradaki arazinin de gelistirilmesi s6z
konusudur. Yesil alan niteliginde olan bir arsanin imara a¢ilmis olmasi ve bunun Galatasarayin
kullaniminda olmasinin cok 6nemli oldugunu distniiyorum ve buradan istihsal edilecek fonun
da zaten nasil kullanacagimizi soyledik. Burada ingaata baslamak igin gerekli olan ilk paranin
demin bahsettigim gibi, Mecidiyekdy satisi ile beraber gelecek finansal desteklere yapilacaktir.
Hepsine yeter mi? Yetmez. Ama projemiz su. Biz projeyi baslattiktan sonra, bu tip projelerde
ozellikle Florya gibi cok 6nemli destinasyonlarda proje basladiktan itibaren satis imkani
dogmaktadir.

Bununla beraber oradaki projemizi de gelistirecegiz. Bu konuda elbette soyle tenkitler de
aliyoruz. Daha oOnce de ifade ettigim gibi, Galatasarayin bir gayrimenkul sirketi olmadigi,
Galatasarayin bir spor kuliibi oldugu, dolayisiyla bizim ne isimiz var, gayrimenkul isinde gibi,
yorumlar da var. Saygiyla karsiliyoruz. Evet, dogru. Biz bunlari yaparken Galatasarayin sportif
faaliyetlerden yeteri kadar para kazanmadigini distinirsek, Galatasarayin girdigi bor¢ sarmali,
Galatasarayl glinden giine vyiyip bitirirken, hicbir yonetim buna seyirci kalamaz. Ben ve
arkadaslarim da seyirci kalmiyoruz. Onun igin birinci hedefimiz, daha dnce de ifade ettigim gibi,
Galatasarayin mali bagimsizligina kavusmasi.

Nasil kavusacak? Evet. Faaliyet disi gelistirdigimiz projelerle, Galatasarayi bu sarmaldan giinde
1,2 milyon TL faiz 6demekten ¢ikarmak istiyoruz. Bankalar Birligi Konsorsiyumunun getirdigi
diger sartlari defaatle soyledim. Bir glini bizimle beraber yasamaniz lazim. Bankalar Birligi
Konsorsiyumunun operasyonlarinin nasil gelistigini bir gorin.

Higbiriniz degerli Galatasaraylilar, higbiriniz bdyle bir baski ve pranga altinda kalmak
istemeyeceksiniz. istemezsiniz. Clinkii biz Galatasarayliyiz, bizim hamurumuz ayni. Onun igin
ben sizden rica ediyorum. Diyorum ki, arkadaslar bizim bu hedefe ulasmamiz icin ne gerekiyorsa
bize yardim edin. Bizim yanimizda durun, bizim arkamizda, bizi destekleyin ki, biz stiratle bu size
vadettigimiz projelerin Gstesinden gelelim.



Florya da bunlardan bir tanesi. Florya’nin gelistirilmesi sonucunda, Galatasaray Spor Kullbu
hem bankalar birligine olan borcunun tamamindan kurtuldugu gibi, ileriye doniik faaliyetlerini
kimseye muhta¢ olmadan, herhangi bir finansal destek gérmeden, ihtiyac duymadan
ylritebilme sansina sahip olacak. Yani strdirilebilir bir sportif basari icin hazir vaziyete
getirecegiz. Bizim amacimiz bu.

Peki, Galatasaray Spor Kuliibi sportif faaliyetlerde ne yapiyoruz? Evet. Sporda da ¢ok basarili
bir cizgi yakaladik. Futbolda, basketbolda, voleybolda, diger amator sporlarda biraz 6nce sevgili
Divan Baskani, basarili sporcularimizin aldigi édilleri de anlatti. Dolayisiyla sunun iyi bilinmesi
lazim. Evet biz Galatasarayin misyonu olan, spordaki faaliyetlerinin higbirisinden vazgecmeden,
hicbirisinden vazgegmeden. Ali Sami Yen agabeyin koydugu misyon cercevesinde, Galatasarayin
surdurilebilir bir sportif faaliyeti yakalamasi igin her seyi yapiyoruz. Ama birinci seviyede mali
bagimsizhk.

Bankalar Birligi anlasmasindan g¢ikmayi hedefliyoruz. Bunun igin de bu faaliyetlerimizi
stirdlrtyoruz.

Degerli Galatasaraylilar, gerek spor yasasinin kismen degismesi, gerekse ihtiya¢ ¢ercevesinde
bir tizik degisikligine gidiyoruz. 5 Kasim’da, birincisi 29 Ekim’de ondan sonra 5 Kasim’da bu
tlzlik degisikligi genel kurulunu yapacagiz.

Bitln Uyelere buradan gagri yapiyorum. Herkes o genel kurula gelsin. Tiiziik bizim Anayasamiz,
bunun yeteri kadar tartisilmasi, herkesin fikrini beyan etmesi icin orada olmak lazim. Ayrica,
thzUgliimiz geregi de bir mecburiyetimiz var. Kayith Gyenin %10’u sabahleyin orada hazir olmasi
lazim. Sizden rica ediyorum, o sabah orada yaklasik 1.000 kisiye yakin bir hazirun olmasi lazim.
Ama fazlasini gelelim. Ciinkl bu olaylar, bu konular artik Galatasarayin 6nemli konulari, genis
hazirunla tartisilmasi, genis hazirunla onaylanmasinin geregi var.

Tuzlkle ilgili, tuztk degisikligi ile ilgili degerli Yonetim Kurulu Gyem Can Natan size bilgi
verecektir. Sizlere duyurmak istedigim baska bir konumuz da bildiginiz gibi 6nimuzdeki sene
Cumbhuriyetimizin, Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’Gn kurdugu cumhuriyetin 100’tGnci yil kutlamasi
yapilacak. Bu konuda simdiden biz ¢alismalarimizi, etkinliklerimizi tespit etmeye basladik.

GCok 6nemsedigimiz baslama noktasi olarak da 22 Ekim zannediyorum, 22 Ekim’de Anitkabir’i bir
ziyaretle baslayacagiz. Sevgili Atatlirk’in huzurunda, ona olan inancimizi, onun kurdugu
cumhuriyetin daha nice ylzyillara tasinmasi icin Galatasaray olarak gerekeni yapacagimizi
kendisine de orada ifade edecegiz.

Degerli Galatasarayllar, size bu gectigimiz 4 ay iginde yaptigimiz isleri kismen anlatmaya
calistim. Elbette ki sorulariniz ve tenkitleriniz olacaktir. Onlari da cevaplamaya g¢alisacagim.
Hepinize saygilarimi sunuyorum, hepiniz hos geldiniz degerli Giyeler.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Saygideger Baskanimiz Dursun Aydin Ozbek’e detaylar icin tesekkiir ederiz. Simdi glindemimizle
devam ediyoruz.

Ben bir kisa agiklama vermek istiyorum. Divan Kurulumuz, Divan Yénetimi olarak her Sali, her
Sali giinii acik kapi toplantilarimizi baslatiyoruz. Saygideger Divan Uyelerimiz, goriis ve
Onerilerini ve sohbet babinda mag giinii olmayan ve resmi tatil olmayan her Sali giin{, 11.00-
15.00 saatleri arasinda Divan Kurulu g¢alisma ofisinde bizlerle paylasabilirler. Divan
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Yonetiminden mutlaka en az 2 Gyemiz sizlerin, sizlere kulak verecegiz, gorus ve Onerilerinizi
alacagiz.

Gundemle devam ediyoruz. Malumunuz bugin icra edecegimiz, mali raporlar ve Denetim
Kurulu raporlari, pargali bir donemdir. Yani 1 Ocak — 30 Haziran donemi, bunun ilk 5,5 ayi 38’inci
Sayin Burak Elmas Baskanimiz baskanhgindaki 38’inci doneme aittir. Son 15 glinii de Dursun
Aydin Ozbek Baskanimiz baskanligindaki 39’uncu déneme aittir. Simdi Mali Raporlari sunmak
tizere, Yonetim Kurulu Muhasip Uyemiz Sayin Levent Yaz'i kiirsiiye davet etmek istiyorum.
Buyurun Levent Bey.

Yonetim Kurulu Muhasip Uyesi Levent Yaz

Sayin Divan Baskani ve Heyeti, degerli Divan Kurulu Uyeleri, sevgili Galatasaraylilar, hepiniz hos
geldiniz. Ekim ayi Divan toplantimizin ilk glindemi mali konular.

Size yine sizi cok yormadan, daha ¢ok sorunlarin nedenlerini arastiran, gecmise takilmayip,
sadece gelecekle derdi olan bir sunum hazirladim. Size 5 adet slayt gosterecegim. Slaytlar
sirasiyla 6 aylik konsolide gelir tablomuz. Dernegimizin 6 aylik gelir tablosu. Dernegimizin 6 ayhk
bltce gergeklesen tablosu. Sportifin yeni agiklanan 3 aylik gelir tablosu ve gelir kalemlerinin
kirithmlari.

Bu tablolar esnasinda, gelecekle ilgili hedeflerimizden ve yapmak istediklerimizden
bahsedecegim. Ekranda gordiigiiniiz tablo, dernegimizin ve tim sirketlerimizin konsolide 6 aylik
gelir-gider tablosudur. Goriildigl gibi 2022 ilk 6 ayinda, 544 milyon lira civarinda ¢ok ciddi bir
zararla karsi karstyayiz. Eminim ki bir 6nceki Burak EImas yonetimi de sene basi biitge yaparken
boyle bir durum hayal etmiyordu. Fakat sonuglar boyle oldu. Nedenlerine birlikte bakalim.
Finansman giderleri cok ama ana neden olarak borcumuzun faizi diyemeyiz. Clinkii orada sadece
120 milyon TL'lik bir gider var. Esas sorun faaliyet tarafindaki zararlar. Onun nedenlerine
baktigimizda. Ana sorun satislarin maliyetinin beklenenden c¢ok fazla olmasi. Bu donemde
biliyorsunuz, hizh kur hareketleri ve yiikselen enflasyonla karsilasildi. is kolunun riski su.
Gelirlerinin 6nemli bir kismini sene basi fiksliyoruz. Giderleri ise donem boyunca ekonomik
sartlara gore yeniden fiyatlaniyor. Mesela loca kombine satislari sene basi yapiliyor, sponsorluk
anlasmalari sene basi yapiliyor ve yayin gelirlerinden alinacak pay da sene basi sekillendiriliyor.
Gider tarafinda ise farkl ekonomik ortamda karsilasinca, calisanlara ya da outsource ettiginiz
her tirli servise zam geliyor. Bir de diger yandan yabanci para risklerimiz var.

Sporcu ucretlerinin 6nemli bir kismi yabanci para. Burada da hamle yapilamadigi igin, hizh kur
hareketleri maliyetlerinizi artiryor ve 6énemli bir faaliyet zarari verebiliyorsunuz. 2022 ilk 6
ayinda ozetle bu durumla karsilasmisiz. Bunun yaninda devam eden davalarin geldigi durum
itibariyle bir karsilik ayirma ihtiyaci vardi. Karsilik ayirdik ve davalarda tahmin ettigimiz gibi ne
yazik ki bir kismini kaybettik. Yakin zamanda bu 6demeleri yapacagiz. Simdi bu durum bizim de
basimiza gelebilir. Buradan g¢ikarttigimiz dersler var. Giderlerin kontroli konusunda aksiyon
almaya basladik.

Efek riski konusunda ise ¢are aradigimizi daha 6nce iletmistim. Biraz daha piyasa bize izin
verirse, bu konuda bir hamle yapma sansimiz dogacaktir. Bu konuya birazdan tekrar
deginecegim.



ikinci slaytimiz, dernegimizin gelir gider tablosu, 6 aylik. Burada satislarin maliyetinin ¢ok yiiksek
gbzikmesinin nedeni, loca, vip anlasmasi, 187 milyon civarinda gozikiyor. 88 milyon TL'si
sadece loca vip anlasmasindan geliyor. Bu Unal Aysal déneminde yapilmis bir anlasma. Yillardir
KulGblimiz Gzerinde bir yiiktir bu anlasma. Dernegimiz lizerinde. Tlzik degisikliginden sonra
bu konuyu ele alip, belki gelecek seneden baslamak suretiyle, bu sorunu belki vadeyi uzatir,
belki vadeyi uzatarak yeniden yapilandirmamiz gerekiyor. Gelecek seneden itibaren bu konuyla
karsilasmayacagimiz bir yapi ongériyoruz. Genel yonetim giderlerinin artisinin ana nedeni ise
calisan personel zamlari, genel kurul giderleri ve ecri misil giderleri olarak goriilmekte. Loca-vip
yakuna cikarttigimiz zaman, faaliyet tarafinda karsimiza ¢ikan tablo, bizim bitcemizle uyumlu
bir hal aliyor. Simdi de Uclncl slaytimiza geciyoruz. Kullip, bitce haziran tablosu. Faaliyet
tarafinda gorildugi gibi butgemizle uyumluyuz. Fakat ara doénemlerde gerceklesmelere
baktigimiz zaman, ufak sapmalar gordiik ve hemen 6nlem almaya basladik. Bunun bilinmesini
isterim. Alt kalemlerdeki kur farklari giderlerinde 6 milyon TL’lik bir muhasebesel gegisgenlik
mevcut. Esasinda 19,6 milyon TL degil o rakam. 13,6 milyon. Diger yandan faiz tahakkuklarinda
goriinen 2 milyonluk diizelme, 144 ve 142 milyon arasindaki farki soyliyorum. Sene sonunda 40
milyon TL kadar lehimize sonuglanacak gibi gériinmekte. Biliyorsunuz agustos sonu fotograf
cekim zamaniydi. Gegen genel kurulda bunu belirtmistim. Yeni 3 aylk faizimiz artik %14,53.
Fotograf giiniinden sonra bir faiz indirimi daha oldu tlkemizde. Ulke yénetiminin séylemlerini
dikkate alirsak, bir sonraki fotograf cekimine kadar 30 Kasimdir bu da. iki adet daha faiz indirimi
giindemde. Bu olursa bir sonraki faizimiz %11,5 civarlarinda olusacak gibi buglinden bir gortinti
var. Tekrar gider kontroll konusuna dénmek istiyorum. Kullip tarafinda ve sportif tarafinda da
deplasman giderleri igin otel ihtiyaglarimizi ¢6zmek icin bazi Galatasarayllardan yardim istedik.
Gecen hafta Antalya’da Ozer Saracoglu beyefendi bizi agirladi. Kendisine ¢ok tesekkiir ederiz.
Hatay’da voleybol takimimizi agirlayan Halef Glinay beyefendiye cok tesekkir ederiz. Bu hafta
Ankara’da Sayin Baskanimizin otelinde kalacagiz. Dursun Baskanimiza ¢ok tesekkiir ederiz. Bu
hafta oynayacagimiz izmir deplasmaninda, sponsor olan Baskan Yardimcimiz Cemal Ozgorkey
beyefendiye de ¢ok tesekkir ederiz.

Ulasimlar konusunda da Abdurrahim Albayrak’tan s6z aldik. Ona da simdiden yapacagi
yardimlar icin cok tesekkiir ederiz. Bu seneyi bu sekilde tamamlamak istiyoruz.

Diger yandan orta vadeli plan cercevesinde bazi branslarda basa bas c¢cikma, zarar etmeme
hedefimiz var. Birtakim projelerimiz var. Yiizme, kiirek ve tekerlekli basketbolda bu amacimiza
ulasacagimizi tahmin ediyorum. Yelkende ise saglanabilir bir planimiz var. Fakat o bir tik daha
geriden gelecegini 6ngoriyorum. Bizden sonra gelecek yonetimlerin bu konularda en azindan
biraz daha diizglin bir yapi bulmasi igin ¢aba sarf edecegiz. Bir sonraki slayta gegebiliriz Burak.
Sportif AS’'nin gecenlerde 3 aylik gelir-gider tablolari, bilancolari yayinlandi. Simdi burada 12
milyonluk bir kar ettik, kar acikladik. Aniden Marcao’nun satisi, bir seferde gelire yazildigi icin
bir kar elde ettik. Gecen seneye gore hasilat dismis gozliklyor, gorliyorsunuz. Fakat gecen sene
toplam 160 milyon TL degisken gelir elde etmisiz. 123 milyonluk token gelirimiz var gegen sene,
37 milyon TLl'lik de UEFA gelirlerimiz var. Onlari ¢ikardigimiz zaman, sabit gelirimiz gegen sene
124 milyon TL civarinda olusuyor. Bu sene de degisken gelirimiz var. Fakat onlari distikten
sonra, sabit gelirimiz 224 milyon TL civarinda. Sabit gelirin gelisimi 124 milyon TL’den 224 milyon
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TL'ye ¢ikmis durumda. Bunun kirilimlari igin bir sonraki slayta gecelim. Magazacilikta dnemli bir
hasilat artigi var.

Sponsorluk gelirleri token ciktiktan sonra iki katina ¢cikmis durumda. Yayin hakki gelirleri biraz
dismus gibi gozlikiyor, fakat bu konu bizim disimizda ilerliyor biliyorsunuz. Fakat yine de bu
sene yayin hakki gelirlerinde, fazla galibiyetten dolayi, gecen senenin Ustline ¢ikacagimizi
planliyoruz. Oyle inaniyoruz.

Stadyum gelirleri, %60’a yakin artmis durumda. Goérdugliniiz gibi, gelirler tarafinda devamhlik
arz eden sabit gelirlerimizde 6nemli artislar var. Birka¢ hedefimizi paylasmak istiyorum bu sene
icin. Bu seneyi dedigim, Haziran’dan, Haziran’a, sportifin senesinden bahsediyorum. Magazacilik
tarafinda, 350-380 milyon TL civarinda bir hasilat dngoriiyoruz. Sponsorluk gelirlerinde barterler
harig, 300 milyon TL civarinda bir sponsorluk geliri elde edecegimizi tahmin ediyoruz. Yayin
hakki gelirlerinde 210 milyon TL'ye ulagsacagimizi tahmin ediyoruz. Stadyumda biletler dabhil,
300, 320 milyon TL civarinda gelir hedefliyoruz. Bunun disinda ek gelir getirecek yeni
sponsorluklar, yeni is kolu ¢alismalarimiz devam ediyoruz. 3 adet oldukga blyik, hepimizi cok
memnun edecek, gururlandiracak proje yiritiyoruz. Sonuclandigl zaman gerekli aciklamalari
sizlere yapacagiz. Bizden sonraki yonetimler igin de sabit gelir kalemleri yaratacak yeni is
kollarinin pesindeyiz. insallah basarili olabiliriz. Son olarak Mecidiyekdy’den bahsetmek
istiyorum. Yetki Genel Kurulunda Ocak 2023 demistik. Fakat durumun aciliyeti sebebiyetle, hizh
bir sekilde yabanci firma secimimizi, ihalemizi yaptik. Isik hizinda satis ofisimizi bitirdik, cok yakin
zamanda satislara baslamayl umut ediyoruz. Buradan gelecek gelirlerle, yabanci para olarak
biriktirme istegimiz var. Daha sonra zamani gelince, bu gelirleri bir sekilde bor¢ 6demeye
kullanacagiz. O zamana kadar da bu gelirlerin, tiim kullibiin efek riskine cevap verebilecegini
disinilyoruz. Bu yuzden elimizi gabuk tuttuk ve hizlica satis asamasina gegctik, gegiyoruz.
Sunumumu burada tamamliyorum efendim. Ben Levent Yaz, hepinize saygilarimi sunuyorum.
Sag olun.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Yonetim Kurulu Muhasip Giyemiz Sayin Levent Yaz’a ¢ok tesekkirler. Cok derli, toplu 5 slaytlik
bir sunum. Zamani ¢cok verimli olarak kullandigi icin, 6zellikle tesekkiri hak ediyor. Simdi stiratle
devam eden maddemize geciyoruz. Denetim Kurulunun sunumunu gergeklestirmek lzere, bir
onceki donem Denetim Kurulu Gyemiz Sayin Tolga Erem, buyurun. Asaf Savas hocanin
ekibinden. Onceki dénem Denetim Kurulu adina sunumu gerceklestiriyor. Buyurun.

Denetim Kurulu Uyesi (38’nci D6nem) Tolga Erem

Tesekkiir ediyorum Sayin Divan Baskanim, Sayin Divan Heyeti, Sayin Baskanim, degerli Yonetim
Kurulu tyeleri, kiymetli Divan Kurulu Gyeleri, tiztgimizin 96/8 maddesi uyarinca 30 Haziran
2022 tarihi itibariyle olusmus olan kulibimizin 6 aylik konsolide mali tablolarina iliskin
Denetim Kurulumuzun, Sayin Divan Baskaninin belirttigi gibi, bir dnceki Denetim Kurulu,
tespitlerini paylagsmak igin huzurlarinizdayim.

Bunlar zaten konsolide bilancolar, diger mali tablolar, gelir-gider tablolari sizlere sunuldu.
Bunlarin tek tek Gstiinden gitmeyecegim. Fakat burada 6nemli hareketlerin kaynagini, bilmeniz
gereken, bizim tespitlerimizle beraber sizinle paylagsmak istiyorum. Burada tabii en dnemli
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gorecegimiz, toplam varliklarimizda, 27 milyon liralik bir artis gériiyoruz. Buna mukabil toplam
yukUmlaliklerimizin 573 milyon TL arttigini, 6z kaynagimizin ise 547 milyon TL eridigini
gorliyoruz. Bunun, buna sebep olan 6nemli rakamlari, size tek tek 6zet olarak vermek istiyorum.
Birincisi, nakit ve nakit benzerleri kaleminde goreceginiz Uzere, ciddi bir eksilme var. Bu
bankalardaki vadesiz hesaplarda kullibimiziin bulunan nakdinin Kullp ihtiyaclari icin bu
donemde harcanmis olmasindan kaynaklaniyor.

Diger onemli bir eksilen kalem ticari alacaklarimizda diisls, bu da bu sene UEFA gelirlerimizden
tahakkuk etmis olan gelirlerimizin olmamasindan kaynaklaniyor. Stoklarimizda énemli bir artis
gorlyoruz. Bu gelir gider tablosunda géreceginiz hasilatin artisindan da gorilecegi lizere, rutin
ekonomik ticari hayatin, pandemi sonrasi doneme donmis olmasindan dolayi, rutin ticari
faaliyetlerden kaynaklaniyor. Ozellikle magazacilik tarafindan gelen stok artisi. Diger dénen
varliklar isimli bir kalem var. Bunu bagimsiz denetginin raporunda bir agiklama géremedik. Bu
esasinda usulen belirli esiklerin altinda kaldigi igin, usulen bir agiklama olmamasinda herhangi
bir problem yok ve ara donem bilancosu oldugu icin bu, bazi konular daha az izah ediliyor.
Bununla ilgili de Yonetim Kurulumuzdan ilgili Gyemizden bilgi rica edecegiz. Sizler de genel kurul
zamani, bu déneme iliskin onu paylasiriz.

Yatirnm amagh gayrimenkullerimizin degerinde bir artig goriiyoruz. Bu gerek hepinizin bildigi
Mecidiyekdy, Ada vesaire gibi gayrimenkullerimizle sponsorlarimizdan gelen, NEF, Dumankaya
gibi gayrimenkullerin yapilmis olan yeniden degerlemesi sonucu olan bir artis. Maddi olmayan
duran varliklarimizda da bir artis var. Bu ne diye baktigimiz zaman da bu da sporcu bonservis
Ucretlerindeki degisim.

Bilangonun pasif tarafina baktigimizda, dedigimiz gibi ytukimlaliklerimizde 573 milyon TL bir
artis var. Bunlar bliyliik oranda nereden kaynaklaniyor diye baktigimiz zaman, bir kere dikkat
cekmek istedigimiz husus, uzun vadeli borglanmalarin, kisa vadeli kisimlarinin arttigini
gorlyoruz. Yani bu su demek. Yapilmis olan anlasmalarla, kisa vadeli borglar, biliyorsunuz
Ozellikle Bankalar Birligi anlasmasi kapsaminda, uzun vadeye yayilmisti. Bunlarin artik
vadelerinin yaklastigini bize gosteren bir gosterge, bunu takip edilmesi ve dikkat edilmesi
gereken bir husus olarak degerlendiriyoruz.

Yine ticari borglarda bir artis var. Bu demin bahsettigim stoklarla da iliskili olarak artan ticari
faaliyetler ve ayni zamanda da oyuncu transferlerine, yani sporcu transferlerine iliskin olan
yiktumlaldklerinden kaynaklanan ticari borglar.

GCok ciddi artis gostermis bir kalem, ¢alisanlara saglanan faydalar kapsamindaki borglar. Bu
sporcu ve teknik kadroya olan yukimlalikler ve bu yikimliliklere iliskin olan vergi
yukimlalagimuzden kaynaklaniyor.

Diger kisa vadeli yukimlilikler, yine bir 6nceki slaytta oldugu gibi, mali tablo dipnotlarinda
actklanmamis, belli esiklerin altinda kalmasi sebebiyle, bununla ilgili de yine bilgi rica edecegiz.
Az Once Sayin Levent Yaz acikladi. Muhtelif davalari kaybettik. Onlarla ilgili 6demeler geldi,
geliyor diye. Bu da diger kisa vadeli karsiliklar kalemi. Esasinda agirlikli olarak bu davalarin
kaybedilme ihtimaline karsi olarak ayrilmis karsiliklar. Onlarda da gok ciddi bir artis gériyoruz.
Burada belki de en cok dikkat etmemiz gereken ve bagimsiz denetcinin de az sonra izah
edecegim uzere, oOzellikle vurguladig, 6z kaynaklarimizdaki 547 milyon TL'lik erimeden
bahsediyor. Bu da ge¢mis yil zararlarinin net donem zararina eklenmesiyle ortaya ¢ikmis.
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Konsolide kar-zarar tablosuna baktigimiz zaman, az 6nce Sayin Levent Yaz’'in da izah ettigi tGzere,
daha brit seviyede zararimiz 140 milyon TL olarak artmis. Artan hasilatimiza ragmen. Artan
hasilat zaten, iste loca gelirleri, magazacilik, sportif, normal pandemi etkisinin azalmasiyla, ticari
hayatin rutine dénmesiyle de baglantili olarak yasanmis bir artis. Burada ¢cok dnemli bir kalem.
Esas faaliyetlerden diger giderler. Zaten neredeyse bu dénem zararinin tamamina yakin bir
rakam. Tamami oradan gelmiyor ama, ona yakin bir rakam. Bu esasinda kur farki zararlari. Yani
kulGblmzin iginde bulundugu kur yikimlaltklerinden dolayi etmis oldugu zarar.

Bu da demek ki zararimizin cok 6nemli bir kalemi. Burada yine dikkatinizi cekmek istedigimiz bir
husus. Finansman giderlerimizde dislis olmasi. Esasinda ylkdmlaliklerimiz artarken,
finansman giderlerimiz nasil distyor? O da az 6nce Sayin Levent Yaz'in izah ettigi Gzere,
Bankalar Birligi ile yapilmis olan anlasma kapsaminda bir referans faiz (izerinden anlasildigi igin,
faiz duguraldikege, bizim borg faizimiz de distiyor. Dolayisiyla finansman giderlerimiz de bu
kapsamda diismis oluyor.

Yine baktigimiz zaman, c¢ok ciddi bir donem zararimiz var. Gegen yila gére bu donem zarari
artmis. Bunu da dikkatlerinize sunmak istiyoruz. Bagimsiz denetcinin gorisinde dikkat cektigi
hususlardan iki tanesi sinirli olumlu sonug olarak goérisiini vermis. Buna dayanak olarak bir
tanesi, Galatasaray Adasi ile ilgili olarak yapilan degerlemenin, ki bu 215 milyon TL olarak,
Adanin gayrimenkul olarak emsalinin bulunmamasindan kaynakli olarak bu degeri
dogrulayamadiklarindan bir not diismiis bagimsiz denetci, buna karsilik Yonetim Kurulumuz
bunun aslinda bu degerin ¢ok Ustiinde oldugunu, dolayisiyla lehimize bir endise olmasi
gerektigini belirtmis, bizim Denetim Kurulu olarak, bizim alanimiz olmamakla birlikte, bir tye
olarak ben de bunun bu sekilde, bundan ¢ok daha degerli oldugunu diisiiniiyorum. ikinci not
olarak, yine bagimsiz denetginin dikkat cektigi bir husus. O da spor genel mudurlGgu ile
ylirimekte olan ve heniiz kesinlesmemis, sonuglanmamis, davalarimiz var ve bagimsiz denetgi
diyor ki, bu davalar kesinlesmedi, sonuclanmadi. Ama bunlarin sonug¢lanmasi durumunda
gelecek yik o kadar biyik ki, biitlin tabloyu degistirecek durumda, bunlara da herhangi bir
karsihk ayrilmadigindan dolayi, bununla ilgili gekincesini dile getirmis.

Gok 6nemli bir husus, bagimsiz denetgi, isletmenin strekliligi ile ilgili Snemli bir belirsizlige vurgu
yapiyor. Buna dayanak olarak da gurubun 6z kaynak aciginin 2 milyar 200 milyon TL’yi asmis
oldugundan bahsediyor. Bununla ilgili Kullip Yonetim Kurulunun yine bagimsiz denetciye ¢6zim
Onerileri olarak bir sonraki slaytta paylasacagim.

Yine uzun vadeli alacaklarla ilgili belirsizlik kalemi altinda, eski yoneticilerden alacaklar ve
futbolculardan alacaklar konusunda bir belirsizlik ortaya koymus. Bu konuyla ilgili zaten bizim
bir dnceki Mart genel kurulunda sunmus oldugumuz raporda, cok kapsamli agiklama ve izah var.
ilgilenenler o rapordan bu konunun detayina bakabilirler.

Tag Sporun yine yapilmasi gereken deger distklUgi tespitinin, o dénem itibariyle heniz
yapilmamasindan dolayi, Tag Sporun serefiye degeriyle ilgili bir belirsizlik olduguna vurgu
yapmis. Bitlin bu endiselere ve isletmenin sirekliligi ile ilgili, bagimsiz denetginin bulgularina
karsi, Yonetim Kurulu tedbir olarak kredi yeniden yapilandirmasinin gergeklestigini, ilave nakit
kredi saglandigina ve ilave kaynak saglandigina vurgu yapmis. Vergi borcu yapilandirmalarindan
bahsetmis. Kombine vip-loca gelirlerinin artacagindan vurgu yapmis. Buna paralel olarak,
Galatasaray Store’un, Galatasaray magazacilik faaliyetlerinin gelirlerinin artacagindan, bunun

13



olumlu katki saglayacagini ve son olarak da stadyum isim hakki ve sponsorluk anlagsmalarindan
yukli bir gelir getirerek, isletmenin surekliligini teminat altina alacagl konusunda beyanda
bulunmus, bu ve bundan 6te yapilmasi gerekenlerin yeterliligi ile ilgili bunlari da sizlerin
takdirlerine sunariz.

Denetim Kurulumuz incelemelerinde, tiziGglimiiz, yonetmelikler, dernekler mevzuatina aykiri
herhangi bir duruma rastlamadi. Burada az dnce de belirttigim gibi, 30 Haziran 2022 mali
tablolarina iliskin bagimsiz denetginin raporunda yer alan isletmenin surekliligi ile ilgili belirsizlik
cok 6nemli bir husus, buna 6zellikle dikkatinizi cekmek istedik. Tesekkiir ediyorum.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Onceki dénem Denetim Kurulu iyemiz Sayin Tolga Erem’e tesekkiirler. Simdi glindemin 5’inci
maddesi ile devam ediyoruz.

4’incli maddede sunulan mali tablolar ve pardon 3’liincii maddede goristigimuiz mali tablolar
ve 4’linci maddedeki Denetim Kurulu tespit ve incelemeleri ile ilgili gorisme. Her iki rapor
konusunda. S6z almak isteyen var mi? Sayin Mehmet Helvaci'yi gériyorum. Peki. Raporlarlailgili
miizakere aglyoruz. Raporlar olduk¢a tatmin edici olmali ki saygideger Uyelerimiz 6zellikle
konugsma haklarini tiiziikle ilgili maddede kullanmak istediklerini anliyoruz.

Dolayisiyla 6’nci madde ile devam ediyoruz. Tuzik degisikligi c¢alismalari konusunda
bilgilendirme, simdi buna gecmeden 6nce, bir genel kurul ilanini ve orada degisiklik dnerilen,
olaganisti tizuk tadil genel kurulunun karakteri geregi, glindeme bagllik prensibi esas oldugu
icin, gorusitlecek maddelerle ilgili bir Yonetim Kurulu kararini bir okuyalim. Nilifer Hanim
buyurun.

Divan Kurulu Yazmani Niliifer Sanvar

Galatasaray Spor Kullibl Dernegi Yonetim Kurulundan Olaganisti Genel Kurul Toplantisina
cagri.

Yonetim Kurulumuz’un 4 Ekim 2022 tarih, 21-01 sayili karari ile Galatasaray Spor Kultibi Dernegi
TizGgU'nln (‘Thzuk’) 28.1 ve 166 maddeleri uyarinca, Genel Kurul’'un Tazuk’Gn asagidaki
belirtilen maddelerinin tadili icin olaganlstii olarak toplantiya ¢agrilmasina, toplantinin
asagidaki giindemle 29 Ekim 2022 Cumartesi glini Litfi Kirdar Kongre Merkezi Anadolu
Auditorium Toplanti Salonu Sisli, istanbul adresinde, saat 10.00’da yapilmasina, bu toplantinin
yeterli cogunlugun saglanmamasi halinde, bir sonraki toplantinin 5 Kasim 2022 Cumartesi giin{i
ayni yer ve saatte yapilmasina karar verilmistir. Uyelerimize duyurulur. Saygilarimizla,
Galatasaray Spor Kullbi Dernegi.

Gindem:
1. Aclls,
2. Genel Kurul Bagkanlik Divaninin olusmasi,
3. Saygi durusu ve istiklal Marsinin séylenmesi,
4. Tuzdk’in 9, 11, 23, 24, 25, 26, 27, 31, 59, 60, 87, 95, 96, 100, 113, 118, 125, 142, 143,

144, 145, 146, 147 ve G1 maddelerinin degistirilmesi ile 26A ve G2 maddelerinin Thzik'e
eklenmesine iliskin tlzik tadil tasarisinin gorisiilmesi ve kabulii icin oya sunulmasi,
5. Dilekler.
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Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Tesekkiirler. ikinci toplantisi 5 Kasim tarihinde icra edilecek. Simdi bununla ilgili tiiziik
maddesine gecmeden aslinda baslangicta biitlin yogun bir sekilde bildiri bombardimanina
tutmamak icin sey yapmistik. Bu hafta sonu daha dogrusu 14 Ekim Cuma glini Kulibimziin
117’nci kurulug yildonimund, toérenlerini yapacagiz. Onunla ilgili yaziy1 da okuyalim. Buyurun
NilGfer Hanim

Divan Kurulu Yazmani Niliifer Sanvar

KulGblimizin 117'nci yili kurulus yildonimi toéreninde, 50’nci yil madalya ve berat almaya hak
kazanan, 50 yil kidemli kaydi agik Divan Uyelerimiz, 2573 Sayin Ahmet Ozer Atayolu, 3996 Sayin
Mustafa Ali Davran, 4143 Sayin Arif Emin Akgiin, 4152 Sayin Celal Uster, 4499 Sayin Mustafa
Cogkun Girtan, 4526 Sayin Ferit Demren, 4614 Sayin Demir Ahmet Kesimoglu, 4680 Sayin
Nikhet Anadol Tatari, 4687 Sayin Mustafa Tosun Benk, 4689 Sayin Hiiseyin Ferit Volkan, 4693
Sayin Mehmet Erol Sahingiray, 4694 Sayin Fatma Ekeman, 4697 Sayin Hepsen Mehmet Cansun,
4712 Sayin Davit Nesim Albohayre, 4729 Sayin Hakki ismen, 4732 Sayin Ahmet Engin Ege, 4792
Sayin Yilmaz Sezerel, 4806 Sayin Necla Goktalay Girel, 4823 Sayin Hasan Kutay, 5083 Sayin
Sadullah Sina Kologlu, 5276 Sayin Ekrem Resat Tiiziin, 5293 Sayin ibrahim Haluk Nuralp, 5303
Sayin Ertugrul Cem Emiroglu, 5329 Sayin Ayse ikizer, 5338 Sayin M. Feridun Ertiirk, 5340 Sayin
Selim Pamuk, 5345 Sayin Bilent Karadeniz, 5347 Sayin Hakan Gencer, 5349 Sayin Veyis Ali
Dalyan, 5359 Sayin Hamdi Kalkavan.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Tesekkiirler. 50 yillik Galatasaraylilik onuruna erismis bu saygideger Divan Uyelerimizi kuvvetli
bir alkisla onurlandiralim lutfen.

NilGfer Hanim, lutfen kurulus yildonima térenini de okursaniz.

Divan Kurulu Yazmani Niliifer Sanvar

117. kurulus yildénimi toreni, 14 Ekim 2022 Cuma gini Galatasaray Lisesinde, ilisikteki
program gergevesinde yapilacaktir.

Program; Tarih 14 Ekim 2022 Cuma glini. Kurucumuz Ali Sami Yen Beyin kabrinin ziyaret
edilmesi. Saat 11.00 de. Ferikdy mezarligl. Téren programi. Taksim Cumhuriyet anitina gelenk
birakma, saat 12.00 de. Galatasaray lisesinde toplanilmasi. Galatasaray pilavi, 6grencilerle
beraber 12.30. Tevfik Fikret salonunda toplanilmasi, 14.00. Hos geldiniz konusmasi. Saygi
durusu, istiklal marsi. Galatasaray marsi. Kullip Baskan konusmasi. En kidemli Uyenin yas
kittgine 117. yil plaketi cakmasi. 50 yillik Divan Uyelerine, berat ve madalya verilmesi.
Kazanilan 6dul ve kupalarin miizeye teslimi.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Tesekkiirler. Divan Baskanligimiza iki yazi geldi. Bunlari tizik degisikligi ile ilgili oldugu icin
baslangicta okumadik. Bir yogun yazi bombardimanina tabi tutmamak icin sizleri. Ben Sayin
Celal Ahmet Kalafatoglu’nun yazisini gériyorum. Kendiniz s6z alip, s6z aldiginizda okumak ister
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misiniz? O zaman onu ayiriyorum. Siz kendiniz ifade edersiniz. Sayin Cem Tanlar’in uzun bir yazisi
var. Kendisi 6zellikle tGiye gocuklarinda, Gye yakinlarinda D grubu Uyelerdeki bir birikmenin ve
bunun nasil eritilecegi konusunda bir 6neride bulunuyor. Ben bunu tiiziik tadil komisyonuna ve
saygideger Yonetim Kurulumuza iletecegim. Ozetlemekle vyetiniyorum. Kendisinin son
paragrafini okuyacagim.

Bir sefere mahsus bir dizenleme mi yapilarak bu yigilma eritilir, yoksa daha kapsamli bir tiziik
degisikligi yapilarak farkli bir ¢6zim mi bulunur? A grubu harig, 400 kisilik bir kontenjan mi
olusturulur? 400 genel toplam 600’e mi cikarilir. D grubu dogrudan Giye mi alinir, bilmiyorum
ama vyillardir stiren bu garabeti, adaletsizligi litfen acilen bitirin. Aksi takdirde bu sorunlar
bliylyerek devam edecek ve ¢cok 6nem verdiginiz birlik beraberlige zarar verecektir. Saygilar
sunarim. 6991 sicil numarah Divan Kurulu tyesi, Cem Tanlar. Kendisi sehir disinda oldugu igin,
bunu okunmak Uzere, Divana gelen evrak olarak yollamisti. Ben uzun bir yazi oldugu igin son
paragrafi bu hassasiyetini dile getirmek igin saygideger Gyemizin 6zetlemekle yetindim.

Simdi tlzlik degisikligi calismalari konusunda, bilgilendirme i¢in Yonetim Kurulu (iyemiz Sayin
Can Natan’i kirstye davet ediyorum. Kendisi komisyon adina bir kisa sunum yapacak. Buyurun
soz sizin.

Yonetim Kurulu Uyesi Can Natan

Sayin Divan Baskanim, Sayin Divan Heyeti, saygideger Divan Kurulu dyeleri, degerli
Galatasaraylilar, tliziik tadil calismalariyla ilgili kisa bir bilgilendirme yapmak istiyorum. Ge¢gmis
donem tiizik tadil komisyonu Gyelerinin bir kismi ile birlikte, yeni belirlenen Gyelerden olusan
tlzlk tadil komisyonu, dar kapsamli bir tliziik tadil galismasi ele almistir.

Tlzik tadil tasarisinda yer alan degisiklikler, 3 ana baslikta 6zetlenebilir. Bunlardan birincisi,
Kullp faaliyet yilinin Sportif A.S.’nin faaliyet yiliyla uyumlu olarak 1 Haziran tarihinde baslayip,
31 Mayis tarihinde sona erecek sekilde degistirilmesi ve kurumsal takvimin de bu degisiklige
uygun olarak giincellenmesi hususudur.

Bunun temel amaci, Kullip ile Sportif A.S. arasindaki mali yil farkini ortadan kaldirarak, Kultp
mali yilini, esas mali faaliyetlerin yiritildagu, Sportif A.S.nin mali yilyla uyumlu hale
getirmektir. Bu durum yakin zamanda yururlige giren 7405 sayili Spor Yasasi uygulamasi ile de
paralellik gostermektedir. Bu degisiklikle baglantili olarak, kulliblin faaliyet yilinda yer alan, Yillik
Olagan Genel Kurul Toplantisi ve Gyelik basvuru ve kabul tarihleri gibi farkh tarihlerin de
guncellenmesi gindeme gelmistir.

Diger yandan onceki donemlerde gorise agilan tasari metinlerinden farkh olarak, segim tarihi,
mayis ayinin ikinci yarisi olarak muhafaza edilmistir. Bunun temel sebebi, yeni segilecek
yonetimlere, kuliibimiziin sportif acidan lokomotifi konumunda bulunan futbol takimini, kendi
hedefleri ve vizyonlari dogrultusunda olusturabilmeleri icin sezon ©ncesi gereken zamani
tanimaktan ibarettir.

ilaveten mevcut tiziguimizde, yillik olagan genel kurul toplantilarinda gériisiip karara
baglanan, butgenin yeni tadil tasarisi ile her yil Nisan ayinda diizenlenecek ayri bir biitge genel
kurul toplantisinda gortslilmesi 6ngorilmdstar.

Bu degisiklik onerisi ile yillik olagan genel kurul toplantilarinda, glindemin son siralarinda, geg
saatlerde ve genelde az katilimla gorisilen bltge gibi 6nemli bir konunun, mali yilin
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baslamasindan ewvvel, genis katilimla ve bitce konusuna o6zgulenmis ayri bir toplantida
gorustlmesi amaglanmistir.

Tuzlk tadil tasarisinailiskin ikinci ana baslik; mevcut tiziglimizde yer alan Yonetim Kurulunun
mali ve yonetsel bakimdan ayri ibra uygulamasinin tek bir ibra uygulamasi olarak diizenlenmesi
hususudur.

Bilindigi Gizere, Yargitayin yerlesmis ictihatlari uyarinca, spor kullplerinin her turli islem ve
faaliyetlerinde 6nemli olan paranin hesabinin verilmesidir. Mali yonden kusurlu bulunmayan
Yonetim Kuruluna, idari yonden kusur izafe edilmesi, hukuken Yargitayin goriisi dogrultusunda
mumkiin bulunmamaktadir. Nitekim 6nceki dénemlerde sahit oldugumuz Yonetim Kurullarinin
mali agidan ibra edilip, yonetsel acidan ibra edilmemesi kararlari yargi tarafindan iptal edilmistir.
Yonetsel agidan ibra konusunun, kuliiblimiz agisindan ¢6ziimden ziyade, sorunlara neden
oldugu ve Kullp igi kirginliklara yol agtigi acikhktir. Bu degisiklik dnerisi ile, tiiziglimuzin ibra
konusu bakimindan vyargi kararlari ile yargl uygulamalariyla uyumlu hale gelmesi ve
kulibimiizde bugline kadar yasanmis bulunan ve yasanmasi muhtemel, kirginhklarin
giderilmesi amacglanmistir.

Son olarak Yonetim Kurulu ve tiztglimuzde yer alan diger kurullarin, gérev sirelerinin iki yila
indirilmesi 6nerilmektedir, tasarida. Bu 6nerinin temel amaci, kimi zaman yonetsel acidan ibra
edilmeme kararlarinin da gerekgelerinden birini olusturabilen, gérev siresinin uzunlugu
konusunda, genel kurul iradesinin tlizige yansitilmasi ve dinamizmini kaybeden yonetimlere
Yénetim Kurullarini iki yilda bir yenileme imkani tanimaktir. Onceki tiiziik tadil tasarisinda
onerilen, yonetimlerin ikinci gérev yilinin sonunda ve agirlikli nisap ile giindeme getirilebilecek
guvensizlik oyu hususu ise, bu tlzik tasarisinda benimsenmemis ve gorev siresi iki yila
disurilerek bu konuda giindeme gelebilecek olumsuzluklarin 6niine gegilmeye ¢aligiimistir.
Genel hatlarindan kisaca bahsettigim tiziik tadil tasarisinin nihai metni, Cuma gilinlinden
itbaren web sitemizde incelemenize hazir bulundurulacaktir.

Sayin Baskanimizin da belirttigi tizere, tlizik tadil tasarisinin gorusiilecegi 5 Kasim tarihli genel
kurulda, toplanti yeter sayisi, genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin onda biri oldugundan,
genel kurula katiliminizi rica eder. Bu vesileyle saygilarimi sunarim.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Yonetim Kurulu Gyemiz, hukuktan sorumlu Yonetim Kurulu Gyemiz Sayin Can Natan’la da bizim
tlzlik tadil komisyonunda bu déonem beraber galistik. Cok tesekkiirler. Gayet 6zli bir sunum
yapti. Simdi bu tuziikle, bu maddeyle ilgili miizakereleri agiyoruz.

Sayin Mehmet Helvaci, buyurun. Sonraki konusmacimiz Sayin Ayhan Ozmizrak, hazir olmasi
acisindan.

Mehmet Helvaci

Sayin Divan Bagkanim, Divan Kurulu, Sayin Yénetim Kurulu Baskanim, Sayin Yonetim Kurulu,
degerli Galatasaraylilar, hanimefendiler, degil hanimefendi, pardon iki taneymis,
hanimefendiler, beyefendiler, hepinizi saygiyla selamliyorum.

Konusacak ¢ok kisi olabilecegi ve bu konusmalarin da uzun siirebilecegini diislindigiimden, size
oldukga kisa bir zamanda ve kisa bir konusma yapmayi istiyorum. Once Yénetim Kuruluna Sayin
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Bagkana tesekkiir ederek ise baslamak istiyorum. Clnki segim siirecinde taahhit etmis
olduklari hususlari teker teker yerine getiriyorlar. O ylizden bdyle bir Galatasaraya yakisan boyle
bir davranisi takdir etmemek mimkin degil. Sizlerin de bu hususu takdirlerinize sunuyorum.
Belki bir alkisi hak ederler diye dusliniyorum.

Tesekkiir ederim. Galatasarayli nezaketi bunu gerektiriyor. Simdi biraz da isin teknik tarafindan
bahsetmek istiyorum. Birka¢ notum var. ikiye ayiracagim konusmami. Bazi hususlar var. Hatali
oldugunu disiniyorum. Onlara isaret edecegim. Belki firsat varken degistirme imkanina sahip
oluruz. Bazi hususlar var, onlar bir takdir, siyasi bir takdir, yani yonetim takdiri, onlara da
Galatasaraylilarin bilgisine sunmak amaciyla isaret edecegim. Ama iki hususu Ozellikle
birbirinden ayiriyorum ki, arada birbirine kaynayip, tliziikte olasi bir degisirse, yanlislik
yapmayalim diye.

Bir de bitin bunlardan once bir usul sorununa dikkat ¢ekmek istiyorum. Malumunuz bizde
tlzik degisiklikleri usulli, Sayin Divan Kurulunun Divan Kuruluna sunarak tespit edecegi bir
thzuk tadil komisyonu araciligiyla hazirlanir, daha sonra yine Sayin Divan Kurulunun, sizlerin,
bizlerin onayina sunulur. Bu onay alindiktan sonra bu taslak Yonetim Kuruluna tevdi edilir, tabii
ki Yonetim Kurulu bunun tzerine, bunun Uzerine ¢alisma diizenleme hakkina sahiptir. Divandan
gelen taslagi ayni sekilde genel kurula sunmak diye bir zorunlulugu yoktur ama usulimiz bu
sekildedir. Sayin Divan Bagkaninin da bu komisyonda bu komisyonda bulundugunu goérdigim
icin, tahmin ediyorum ki kendisi bu usuli komisyona hatirlatmistir. Bence bizim klasik
usullerimizden sasmamakta her zaman fayda vardir. Bu usul problemine de kisaca deginip
gecmek istiyorum. Simdi birinci sorum veya belki bunun bir cevabi vardir, ben atliyorumdur. O
yuzden litfen tespit olarak degerlendirmenizi arzu ediyorum. Nisanda gorliyorum, once
soyleyeyim bu bltce toplantisi meselesini ayri yapmak, o da takdire deger bir husustur. Onun
giindemine disiplini eklemek, o da takdire deger bir husustur. Bunlar tamamen dogru islerdir.
Ama Nisan’da yapmak dogru mudur? Takvim olarak. Yani neden bunu Nisan’a koydunuz, onu
bir 6grenmek istiyorum. Clnk{ bana kalirsa, Yonetim Kurullari Mayis’ta secilecekler. ikinci
yarisinda, diyelim ki Haziran basi, Haziran basindan Nisana kadar geg¢mis bitce ile ¢alismak
zorunda kalacaklar. Yani baktigimiz zaman, sadece Mayis ayi kendi bltceleri cercevesinde
olacak, tabii onun formulleri var. Geriye dogru nasil ¢alisilacagi, blitce yoksa ne yapilacagi filan
tizikte belli ama, bana yani 11 ay baskasinin yapmis oldugu bitce ile ¢alisip, sonra 1 ay kendi
yaptigim butce ile calismak, biraz dogru gelmedi. O yiizden sanki bu toplantinin ama yaniliyor
olabilirim. Bunu distinmis olabilirler. Varsa bir diisiince onu 6grenmek isterim. Bana dogru
gelen secilen yonetimin, segiminin akabinde bir bitge toplantisi yapmistir. Yani kendi bitgesini
kendisi planlamali, sunmali ve ona gére de hareket etmelidir ki, biz yani bir hesap sorma ihtiyaci
olursa, yani bitceye uydun, uymadin diyebilelim. Simdi mesela ben raporlarlailgili de konusmak
istemistim. Sayin Divan Baskanina da dyle séylemistim. O da o ylzden raporlarla ilgili bana s6z
verdi. Ama baktim salonda raporlarla ilgili konussam, soru sorsam, cevap verebilecek kimse yok.
Glnku bu yonetimle ilgili seyler degil, raporlar. Daha ¢ok. O ylizden mesela bundan vazgegtim.
GClnku dedikodu yapiyor gibi olacagiz. Simdi baskasinin bitgesi Gizerinden de elestiri yapsak, yine
dedikodu yapmis gibi olacagiz. Yani hakh olarak diyebilirler ki bize, ya bu bitceyi biz yapmadik
ki, simdi bunu engellemenin yolu da, kendi biitceleriyle ¢alismasini saglamak, yani bana Nisan
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cok dogru bir tarih olarak gelmiyor. Lutfen ona bir bakalim. Belki dogrudur. Eger dogruysa, ben
Ozur dilerim bu sizin zamaninizi aldigim igin.

Bir baska tespitim. Sicil calismalarinin siresine iliskin ve zamanlamasina iliskin. Sunu
soyleyecegim sadece, biz gecmiste gerek yasalasan genel kurulun kabul ettigi tlizigl yaparken,
gerek daha sonra olusturulan tizik tadil komisyonunda calisip tizuk taslagi hazirlarken, soyle
bir uygulama yapmistik ve oradaki siireler bu uygulamanin sonucudur. Neydi o uygulama?
Mevcut ve gegmiste Sicil Kurulunda ¢alismis, Baskanlik yapmis arkadaslarimizi ¢agirmis, davet
etmistik ve onlara sormustuk, demistik ki, ne yapiyorsunuz, ne kadar siirede yapiyorsunuz? Ne
kadar sireye ihtiyaciniz var, nasil biz bunu diizenlersek, sizin icin en elverisli olan nedir demistik.
Onlar da bu takvimi onlar saptamisti, yani gecmis Sicil Kurulunda calisan arkadaslarimiz,
saptamislardi. Demislerdi ki iste, soyle yaparsaniz dyle olur, béyle yaparsaniz sdyle olur. Séyle
yapsak bizim igin daha iyi. Yani o tiizik komisyonunun bir takdiri degildi, o tamamiyla Sicil
Kurulunun kendi isleyisinin bize anlatilmasi ve bizim de o isleyisi tizige koymamizdan ibarettir.
O yuzden buradaki isleyiste de bunu hatirlatmak istiyorum. Yani buradaki isleyisteki degisiklik,
acaba sicil kurullarinin hosuna gidecek mi? Onlarin c¢alisma dizen ve tempolarina
zamanlamalarina uyacak mi, ona bir bakmak lazim. Sey ¢ok 6nemli degil, yani hangi tarihte, niye
falan oralar 6nemli degil ama, zamanlar biraz farkli hale getirilmis. Bir de tabii mesela bunun
segimle veya butge kurulu, genel kurulla filan alakali bir sey degil bu. Yani bu bambagska bir sey,
bagimsiz bir sey. Ayni sey Divan Kurulunun secimi icin de gecerli. Divan Kurulu da bambaska bir
sey, dolayisiyla onun seciminin tarihi, olabilir, degistirilebilir tabii ama, degistiriimesi neden
gerekiyor? Onlari isaret etmek istiyorum. Nihayet son bir husus var. 87/34’Unci maddede bir
degisiklik oneriyor Yénetim Kurulumuz. Onerdikleri degisiklik su, yani okuyabiliriz ya da
yansitabiliriz ama, ben size mealen de sdyleyebilirim. Diyorlar ki, yasanin gerektirdigi bir tlzik,
daha dogrusu su andaki mevcut tiizlik soyle diyor. Eger yasanin gerektirdigi bir tizik degisikligi
s0z konusu ise, tlizlik zorunlu olarak yasaya uymak zorunda oldugu i¢in, bunu herhangi bir genel
kurula sunabilirsiniz ve burada bir oylama yok, yani sunma islemi, sadece bilgi vermek
mahiyetinde. Yani genel kurulun bunu kabul etmesi veya reddetmesi diye bir sey s6z konusu
degil. Genel kurul bunu kabul etse de etmese de ret de etse, kabul de etse, bu genel kurula
sunulmasa da bu zaten yasa geregi boyle olmak zorunda oldugu icin, bu degisiklik otomatik
olarak gerceklesecek tiiziikte. Yani yaptigimiz is, tlizigl makyajlamak sadece. Onun disinda bir
sey yapmiyoruz. Fakat zannederim boyle bir géozden kagma var. Mevcut tasari, sunulan tasarida
bu 6zel bir tiizik genel kurulu yapilmasiniicap ettiriyor. Ki o zaman o iste onda bir cogunluk filan
gibi bir sey gerekecek. Hi¢ geregi yok. Clinkii o toplanti gereksiz, yani lizumsuz bir toplanti
yapacagiz. Sadece yasal degisiklikler igin séylliyorum. Mesela spor kanununun getirmis oldugu
bugiinki diizeltilmek istenen takvim, zaten su anda tliziik degisikligine gerek olmadan yirirlige
girdi. Clinkii o kanunda yaziyor. Kanuna aykiri bir tiiziik olamaz. Yani bizim su anda oradaki
verileri kullanarak, pekala kendi takvimimizi Haziran-Mayis diye ilan etmemiz ve buna uygun
hareket etmemiz miumkin.

Bu bir makyaj degisiklik, dolayisiyla bunu genel kurula sunmak da gerekmiyor. Genel kurulun
bunu ret ya da kabul etmesi de gerekmiyor. Genel kurul reddetse bile, Yonetim Kurulumuz bunu
bu sekilde uygulayabilir. Ki uygulamahdir. Uyguladigi takdirde de bundan herhangi bir sonug
dogmaz. Clinku tuzige aykirihk s6z konusu degil, yasaya uygunluk séz konusu olacak. Simdi

19



bunlar benim sanki bu tasari genel kurula sunulursa ve genel kurulda oylanirsa, dizeltilmesi
gerekir diye disindigum hususlar. Dedigim gibi yaniliyor olabilirim ama hani durumdan
kendime vazife ¢ikardim, bunu sizlerle paylasmak istedim.

Simdi gelelim degistiriimesi veya sunulmasi halinde, genel kuruldan gecmesi halinde, yanlis
olmavyacak seyler var. Bunlari da siyasi tercihler. Sizinle onlari paylasmak istiyorum.

Bir tanesi, ibra, ¢ok basinizi agritmayacagim. Ne oldugunu hepimiz biliyoruz. Niye oldugunu da
hepimiz biliyoruz. Sadece bir hususa isaret etmek istiyorum. Bu mevcut tiizigiimuizde yer alan
ibra maddesi, 2010 yilinda icat edilmemistir. Bakarsaniz, 7’'nci nizamnamede de vardir. 7’nci
nizamnameye gelinceye kadar olan biitlin nizamnamelerde de idari ve mali raporlarin ayri ayri
sunuldugunu ve tartisildigini gorirsiinidz. Simdi ve tabii 7'nci nizamnamede bunun vicut
bulmasi, biraz konjonktiirel bir seydir. Tlrkiye'nin yapisi ile de uyumludur. 1954’tir. Yani
baskinin arttigi, 6zgurlik ihtiyacinin ¢cogaldigl bir dénemdir. Dolayisiyla Galatasaraylilar da her
zaman uyumlu, kendileriyle uyumlu, ama direnisten yana insanlar olduklari igin, bunu bence
tiziklere yansitmislardir. Ben oyle goriiyorum, oyle okuyorum bu tizigi. Simdi bugiin ise
bundan vazgectigimizi gériyoruz. Can Natan kardesimin sunumunda soéyledigi bir seyi, ben size
soyleyecektim. O sdyledi, o ylizden sadece ona atif yapacagim. Dedi ki, iste bu uzadigl zaman
Yonetim Kurullari da kaybederlerse, niteliklerini, aktivitelerini, sorun olabiliyor. O ylizden
kisalttik, iki seneye indirdik. Dogru. Ama bir sene daha gitti bosa. Eger birinci senenin sonunda
kaybolduysa bu. Birinci senenin sonunda, Galatasaraylilar sikintiyi gérdilerse, bir sene daha
beklemek zorunda olacaklar. Buna karar verecek olan siz Galatasaraylilarsiniz, yani bir sene daha
bekleriz, bir sey olmaz. Ne olacak? Zaten iki sene sonra bitiyor diye disunebilirsiniz. Bazi
gergekleri de hatirlatmak lazim. Bu ibra dizeni ile ilgili, kdtiye kullanilmis midir? Olabilir.
Kullaniimistir. Ama yasa koyucu bir hiikmu yasaya koyarken bu kotiye kullanilir mi, kullaniimaz
mi diye distinmez. lyiye kullanilacagini varsayarak, koyar. Bunu tedavi etmek, diizeltmek de
mevcut uygulamalari gordikten sonra, oraya baska emniyet supaplari koymak da mimkandur.
Bundan vazgegcmeyi gerektirecek sey, asla Yargitayin bu konuda vermis oldugu karar degildir.
Yargitayin bu konuda mustakar igtihadi filan da yoktur. Bu bizim Galatasaray sebebiyle iretilmis
birkag karardan ibarettir. Sevgili kardesim en az benim kadar iyi bilir ki, yargitayin her karari da
dogru degildir. Dogru kararlari da vardir elbette. Ama yani buna yaslanarak, yani Yargitay
kararina yaslanarak bunu degistiriyoruzu ben cok sevemedim, dyle séyleyeyim. Yani bunun
gerekgeleri, iste Galatasarayda birlik, beraberlik, dostluk da bunun gerekcesi olamaz. Ben ibra
edilmeyenlerden biriyim. Kendimi hi¢ dislanmis olarak filan hissetmiyorum. Gayet
Galatasarayliyim. Ha beni Galatasarayda sevmeyenler olabilir ama sevenlerin var oldugunu da
biliyorum. Dolayisiyla bu sevgi ya da sevgisizlik ibra ile alakali bir sey de degil diye dislinliyorum.
Baska sekillerde telafi edilebilir.

Bir baska siyasi tercih var. Bunu sizin de ¢ok dnemseyeceginizi zannediyorum. Ben ibrayi
onemsiyorum. Siz 6nemsemeyebilirsiniz. Ama malum ¢ok konustugumuz, altini sarekli
gizdigimiz, Denetim Kurulunun, Yonetim Kurulundan ayri segilmesi meselesi. Maalesef bu
taslakta bu yapilmamis. Yani Denetim Kurulu, hala eskisi gibi secilmeye devam edecek. Ben
mevcut denetgileri de, gecmis denetcileri de tenzih ederim. Onlarla ilgili herhangi bir seyin altini
cizmeye calismam ama mevcut diinya artik baska seyleri gerektiriyor. O ylizden bizim de eger
bir degisiklik yapiyorsak, bir tuziik degisikligi ihtiyacimiz varsa, bu da asli ihtiyaglarimizdan biridir
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diye distindyorum. Ama tabii bunu artik telafi etmek mimkiin degil. Clinkl tasari konuldu.
Toplanti igin ¢agri yapildi ve degistirilecek maddeler, genel kurul ¢agri ilaninda yazildi. Bunlar
onun icinde olmadigl icin, maalesef biraz evvel D grubu lye olacaklar icin de Sayin Divan
Baskanim sunacagim komisyona dedi ama, bir faydasi yok. Cinki degistirilecek maddeler
arasinda olmadigi icin, genel kurulda bu goériisilemez. Clinki kendisinin de net bir sekilde altini
cizdigi gibi, bu olaganustl bir genel kurul ve olaganusti genel kurulun glindemi degistirilemez.
Degistirilemeyecegi icin, orada biz 6nerge de versek, agzimizla kus da tutsak, bu maddeyi
gortisme imkanimiz yok. Tipki denetim maddesinin gorisilemeyecegi gibi, yani bunlar siyasi
tercihler ve su anda maalesef degistirilmesi miimkin degil. Bir sey daha, bu da bdyle biraz
makyaj bir sey, anliyorum tabii nicin konuldugunu, gecici madde 2, sik, hos bir sey. Ama zaten
iste gegmiste ibra edilmemis olan Gyelerin Gyelik haklariyla ilgili higbir problem yoktur. Hepsi
zaten ¢oktan se¢im déneminin bitmesi ile sona ermistir ama muhtemelen bunu siklik olsun diye
koyuyoruz. Fakat bunun bdyle tarihe kayit olarak gegecegini de unutmamak lazim. O siklik bir
gln bize, baska sekilde donebilir. Yani birileri bizi sevmeyenler, biz birbirimize nezaket olsun
diye bunu yapiyoruz da, bizim karsimizda olan birileri diyebilir ki, bak bunlarin tiziklerinde
boyle bir seyler var. Gegmise dogru o hesaplasmayi da bununla ortadan kaldirmislar filan, o
yuzden ne bileyim, yine bana gok sik gelmiyor. Yaniliyor olabilirim. Ama o gegici ikinci madde ile
sanki koymasak ¢ok daha yararli olur diye distinGyorum.

Beni dinlediginiz icin, hepinize ¢ok tesekkiir ediyorum. Saygilar sunuyorum.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Sayin Mehmet Helvaci hocamiza tesekkirler. Ben iki konuda saptama yapmak istiyorum. Bir
yoruma girmeyecegim ama bir istatistik paylasmak gereksinimi duyuyorum. Bizim tizik
degisikligi yaptigimiz 2010 yili ile 2024 yili, yani bu ydonetimin gorev siiresinin bitecegi 25 Mayis
2024 tarihi arasinda bir 14 yil 2 ay bir siire var. Bu 170 ayda da biz 9 secim araligi olduguna gore,
ortalama yonetim dmrinin 19 ay oldugunu goériyoruz. Yani yaklasik 1,5 yildan biraz fazla. Cok
birden, bircok Bagkanlk dénemi, bircok degisik yonetim tarzi olan Baskanlarimiz var. Burada iki
yil konusunda Uyelerimiz bunun ben bir fikir beyan etmeyecegim. Yani komisyon Uyesi olarak
bir fikrim var ama bir yonlendirme yapmak saygideger haziruna saygisizlik olur ama bu 19 aylik
bir stireyi, bilmiyorum belki diisinmek gerekir. ikincisi, tabii ki olaganiistii toplantinin genel
kurulun karakteri geregi, giindemdeki maddeler disinda bir sey olamaz. Ben komisyona
gonderecegim derken, bundan sonraki genis kapsamli spor kullpleri yasa, federasyonlari yasa
tasarisina baglh olarak tiziglin tamami elden gegirildiginde, bu konu komisyonlarda da streklilik
esas olacagi icin, kayda gecmesi agisindan, yoksa, bu. Mehmet Helvaci hocam son derece hakl.
Hatirlatti. Bu Yonetim Kurulu olaganiisti genel kurulu kararini aldigina gore, ongorilen
maddeler disinda, demin yazman tyemiz Sayin Nilifer Sanvar’in okudugu maddeler disinda,
herhangi bir sey giindeme gelemez. Bununla ilgili anons ettigim gibi, Sayin Ayhan Ozmizrak’a
s6z veriyoruz. Ondan sonra Sayin Tahsin Ozdemir, 3’tincii konusmacimiz. 4’iincii konusmacimiz
Sayin Ahmet Kalafatoglu. Toplam 7 konusmaci var. Buyurun Sayin Ayhan Ozmizrak.

Ayhan Ozmizrak
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Degerli Galatasaraylilar, hepinizi saygiyla selamliyorum. Once su mali tablolarla ilgili, belki ilk
defa yillar sonra bir tablo sunuldu ve hi¢ kimse s6z almadi. iki nedeni var, benim agimdan. Bir
mali tablolari zaten buglin gérdiim, yani okuyup bakmadan bir elestiri ya da olumlamak da
mimkiin degildi. iki, Sayin Denetleme Kurulunun sundugunu da okuyamadim. Yani ne bu
ekrandan okuyabildim, ne arkadaki ekrandan okuyabildim. Onlari da gormedigim icin bir elestiri
yapmam s0z konusu degildi. Simdi tlzik Ustliinde konusacagiz da, tlzik Gstinde bu metini
konugalim mi onu bilemiyorum. Niye? Biraz énce denildi ki, bize bir metin geldi, onun {izerine
okuduk, yazdik cizdik. Cuma aksami yayinlayacagiz dendi. Anladigim bu metinde bazi ufak
makyajlar, bazi ufak degisiklikler yapilacak. Clinki bazi hatalar var. Bir tane ¢cok 6nemli bir hata
var. Onu herhalde diizeltecekler.

Ben de Sayin ibrahim Goéknar'in énerisine aslinda katiirdim, yani bu tiizigi bu alel acele
yapmasaydik, degismesi gereken bazi ve genis mutabakata vardigimiz, bakin bazi maddeler, tye
alimi gibi, iste tartismali dokunmayalim. Tamam. Ama Sayin Burak Elmas déneminde hazirlanan
thzuk taslagl birkac defa lyelerle paylasilan, tizerinde iki, (¢ zoom toplantisi yapilan ve bazi
maddelerinin herkes tarafindan onaylandigi, mesela 06zellikle Denetim Kurulunun bagimsiz
secgilmesi gibi bir hususu, kuvvetle altini gizen bir seyin burada g¢ikarilmasini anlamak pek
mumkin degil.

Sanki bana dyle geliyor ki, bu tiizik degisikligi daha ziyade, o da bir ayri tartisma konusu, Sayin
Helvacinin deyimiyle, ibrasizligi ortadan kaldirmak icin hem 3 i 2 ye indirelim. Dogru Sayin
Aykutalp Baskan acikladi, iki senede bir zaten se¢cim yapiyoruz. Bir de bu ibrasizligi ortadan
kaldiralim, idari ibrasizhg tabii, ibrasizlig derken ne demek istedigimi biliyorsunuz. Bunlar agik
olan husus, bir de saniyorum degisecek ama bugiin igin konusmak durumundayim. Bir ilave
kontenjan yaratilma noktasi var. 400 tane. Simdi Gye aliminda, tarihleri degistiriyoruz. Kasim-
Aralik miracaat, Ocak-Subat karar verme, Ekim’de, Kasim’da genel kurul yapiyoruz, hemen
ylrirluge girdi diyoruz. Kasim-Aralikta yeniden miiracaat edin diyoruz. Bir 400 daha cikiyor.
Simdi iki tane soru var. Kasim-Aralikta miiracaat ettiler yeni Gyeler diyelim. Madde 11/6’nin son
paragrafinda, Uye basvurulari yapildigi yil igin gecerlidir diyor. Yani 2022 nin Kasiminda
Araliginda yapilan miracaatlar, 2022 igin gegerlidir. 2022 tye alimlari yapildi mi? Yapildi. Sunu
diyebiliriz. Sunu diyebiliriz, simdi o mali yildi, mali yil degisti, takvim yili. Vallahi hangi yili alirsaniz
alin, rumi, miladi, hicri, celali neyi alirsaniz alin, ikisi ayni doneme geliyor. Geliyorsunuz bir sene
icinde alinacak Gye sayisi 400 i gecemez maddesine. Yani 6yle de yapsak, boyle de yapsak, onu
da yapsaniz, bunu da yapsaniz, yeniden Uye alma imkani yok. Bu tiuzik burada var oldugu
surece. Bunu bir bilelim.

Yeni tiizige gore genel kurulu Ekim’de yapacagiz. 31 Mayis’ta mali yil bitiyor. Ekim biraz geg
degil mi? Yani bunu Eylil’lin 3 Gncl haftasinda yapsak, daha makul olmaz mi? Bir ay dnceye
ceksek, bu hele, konsolide oldukga, yani iki zaman da birbirine 6pistikten sonra, bunu 5 ay
sonraya almak, yani takdir. Ekim’de olunca diinyanin sonu mu? Hayir. Ama bazi seylerin daha
sicagl sicagina daha erken yapilmasinda fayda var.

Simdi bu yani sizin 6ninuze ilk gelen, bir dnceki taslakta yeni lyelerin o genel kurulda oy
kullanmamasi vardi. Bu dogru bir mantik. Sundan dolayi. Ekim’de yani mevcutla konusalim,
yenisiyle degil. Mevcutla konusalim. Ekim ayinda tye oluyor, yani 10’'uncu ayda Uye aliyor,
geliyor Uye olmadigi ilk 10 ay hakkinda da oy kullaniyor. Olumlu veya olumsuz. Bu pek dogru bir
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yaklasim degildi. Bunu, o tizlkte dizeltilmisti. Ama goriyorum bu yine bu takvimle, Kasim-
Aralikla yine ayni noktaya geliyor. Bu biraz hatali. Yani olumlu veya olumsuz olmasi degil. Ama
kendisinin tye olmadigi bir doneme ait karar vermesi pek dogru degil.

Bir de ola ki yeni bir tliziik yapacaksak, bundan sonra bir tane daha yapacaksak, orayla ilgili de
bir iki, belki faydasi olur. Bir sey soyleyeyim. Bu tiziuglimizde yeni Uyelerin genel kurulun
denetimine sunulacagi seklinde bir ibare var. Fakat bu denetimin ne oldugu, nasil oldugu, neye
samil oldugu, nasil yapilacagi, niye yapilacagi belli degil. Bu hala daha sakli ve bugin bir ara
Gyelerin hepsinin adi okunuyordu. Yeni Gyelerin, iste kabul edenler, etmeyenler, edilmistir
deniyordu. Son iki, Gi¢c genel kurulda, bu 400 ismin okunmasina da gerek yok dendi. Dogru, neyini
denetleyecegiz? Bizim genel kurul, bunu bir acikhiga kavusturmak, yarin muvazaali bir durumu
onlemek agisindan faydal olurdu. Bu da dikkatlerden kagmis.

Simdi yeni bir etken, bitce genel kurulu, Sayin Helvaci hocam ¢ok dogru dedi. Cok dogru olur
mu? Cok, ¢ok dogru da bu tizik degisikliginin dibacesini, ikinci maddesinde diyor ki,
kuliibimiiziin yani dernegin konsolide gelirler icindeki pay1 %13 tiir. Peki, biz bu genel kurulda,
bitce genel kurulunda, bu %13’ mi konusacagiz? Eger sportifin de butcesini getirip
konusacaksaniz, amenna basimin istiinde ama 6bur tirli biz sadece bu %13 igin konusacaksak,
manen de yiik, madden de yik. Bir genel kurul, siz benden kat kat daha iyi biliyorsunuz, yaklagik
2, 3 milyon liraya mal oluyor. 3 milyon lirayl, amatér subelere verirsiniz blitge yapacaginiza,
onlardan biri Tlrkiye sampiyonu olur. %13 icin, yani bir kiicimsemek icin séylemiyorum. Ama
binicilik subesi icin, efendim judo subesi icin, atletizm subesi icin, hadi basketbol, voleybol biraz
parali ama diger 300, 500, 1 milyon, 2 milyonluk bitgeler igin, oturup da bir blitge genel kurulu
yaptik demek, pek mantikli gelmiyor bana. Yani bu konuda, eger tekrar ediyorum. Sportif A.S.
nin de bltgesini konusacaksak ne ala, yoksa bosu bosuna masraf, bosu bosuna enerji, zaman,
konsantrasyon kaybindan baska bir sey degildir.

Burada bir de tabii buna biraz zengin olsun, tabak zengin goziksiin diye, disiplin cezalari da bu
seye bitce genel kuruluna eklenmis. Yani bitce apayri bir seydir. Bunun disiplinle
bagdastiriimasi yani olunca diinyanin sonu mu olur, dediginiz gibi. Hayir ama bence gereksiz bir
sey. Ama disiplin deyince aklima geldi, yine de onu bir dipnot olarak sdyleyeyim.

Disiplin cezalarindan KullGpten ihrag karari, genel kurulun oyuna sunuluyor. Daha hafif bir suc
isleyip de, diyelim ki iste kisa, slireli hak mahrumiyeti alanlarinkisi 6yle devam ediyor. Biz genel
kurulda bir sug islemis, yani bir kusurda bulunmus, bir hatada bulunmus, uygun olmadigi,
olmayan bir davranista bulunmus birisine, ihrag karari veriyor, disiplin kurulu, yénetim uygun
buluyor, genel kurula getiriyor. Biz hayir dersek ne oluyor? Beraat etmis oluyor. Yani ya idam,
ya beraat. Bu biraz dengesiz olmuyor mu? Yani ¢ok kiiglik bir kusur islemis birisine, 2 ay, 3 ay
veya iste tlizigimuzde yazili siirede hak mahrumiyeti veriyoruz. Cok daha fazlasini yapana, ama
bizim vicdanimiz elvermedigi icin canim ihra¢ da olmasin dedigimize, kinama bile vermiyoruz.
Bunun da bir dizeltilmesi gerekir diye distinliyorum. Yine bu tlzikte goremedigim bir sey, ki
artik bunu yasadik ya, yani cidden yasadik. Burak Elmas genel kurulu 24 saat siirdi. Elektronik
oylamaya gegelim demiyorum, onu sart kosalim demiyorum. Ama bunun alt yapisi yine bir 6neki
thzik taslaginda vardi. Olabilir diyordu. Bunu buradan ¢ikartmanin artik yani 21’inci yizyilda,
manasi, geregi, ne rahatsiz etti sizi? Ne rahatsiz etti? Yani Turkiye'de batiya acilan pencere, her
seyin ilklerini yapar, tamam dogru. Bu seyi de herhalde ilk biz gindeme getirmis olacagiz,
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tarihlerin birlestirilmesini, burada rahmetli Hisamettin Kavi agabeyimizi de saygiyla, sevgiyle,
minnetle, siikranla aniyorum, bilfiil dernekler masasi ile ugrasarak ¢ikarttigi bir seydi. Ozetle, bu
yeni tlzik fare dag bile dogurmadi, dagin fareden hamile oldugu rivayet edilir. Bunu bir
diizeltelim. Ozellikle bu 400 yeni liye konusu sikinti yaratacak, hissediyorum. Su an Sayin Can
Natan’in séyledigi biz bunu Cuma evirecegiz, cevirecegiz diyor. Artik ne kadar cevrilecek, kaz ne
kadar yanar bilmiyorum. Ama boéyle olmaz. Hepinize saygilar sunuyorum.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan
Sayin Ayhan Ozmizrak detayh goriislerini ifade etti. Tesekkiir ederiz. Sayin Tahsin Ozdemir.
Buyurun, mikrofon sizin.

Tahsin Ozdemir

Sayin Divan Baskanim, Divan Heyeti, Baskanim ve Yonetim Kurulu Uyeleri, saygideger
Galatasaraylilar, benim konusmam mazrufla ilgili degil, zarfla ilgili bir konuya kisaca deginip,
huzurlarinizdan ayrilacagim.

Son Adana Demirspor maginda sahaya ¢ikan takimimizin giydigi formayi gériince, adeta dumura
ugradim. Sari kirmizi GS bir baktim, beyaz olmus. Mibalagasiz 70 yildan bu yana izledigim
Galatasarayda boyle bir durumla ilk kez karsilagiyorum. Musebbip aramiyorum, ancak Nike’in
yedigi naneye oluru veren arkadaslarima teessif ediyorum. Sayin Baskan, liitfen bu formayi
iptal ediniz, istirham ediyorum. Geregini litfen yapin. Yapin ki, 117 yil 6nce asigl oldugumuz
renklerimizi bize hediye eden, rahmetli kurucu agabeylerimizin aziz ruhlari daha fazla muazzep
olmasin. Saygilarimi sunarim.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Sayin Tahsin Ozdemir bir hassasiyeti dile getirdi. Bu konu degisik yonetim dénemlerinde de
gozlemliyoruz. Bizim sari kirmizi renklerimize, tabii mono krom renkler olabilir ama, yani yarisi
sari, yarisi kirmizi logolar da Galatasarayl olarak vicdanimizi yaraliyor. Tahsin Ozdemir
blyigumize bu hassasiyeti dile getirdigi icin ¢cok tesekkir ederiz.

Sayin Ahmet Kalafatoglu, buyurun. 5’inci konusmacimiz da Mehmet Bilen, Sayin Mehmet Bilen.

Ahmet Kalafatoglu

7215 Ahmet Kalafatoglu. Divan Bagkanim, Divan Kurulum, Sayin Baskanim ve Yonetim Kurulum
ve kiymetli hazirun hepinize saygilarimi sunarim. Simdi benim de deginecegim konulara hafif
deginildi. Uyeliklerle ilgili olanlar. Uyelik sayisini artirilmasi nasil olur bilemiyorum. Yalniz D
grubunda sevgili Cem Tanlar bahsettigi gibi, blyuk haksizliklar oluyor. 6, 7, 5, 4, 3, 2 yil gibi
beklemis lyeler yaninda, ilk miracaatlar, hic sira beklemeden o sene alinabiliyor. Buna bir
diizen ve adalet getirilmesi lazim. Bu bir siraya konulmasi lazim. Sayin Mehmet Helvacinin 6 ay
kadar 6nce, Galatasaray televizyonunda yaptigi bir programda buna degindi ve bunun yollari
olabilecegini belirtti.

Ayrica Uye alimlarinda Giye olma kosullarinda madde 100 de baska kulliplerin Giyesi olmamaktan
bahsediliyor ve burada daha sonra da Galatasaraya lye olan bir kisinin baska bir kullpte
calismasinin yasak oldugu, izin almadan yasak oldugu sdyleniyor. Fakat goriyoruz ki, baska
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kulGplerde calisan Uyelerimiz geliyor se¢im sirasinda oy kullaniyor 6rnegin. Ekmek parasi
olabilir. Hayir, soyle.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan
Konusmayla seye girmeyelim litfen.

Ahmet Kalafatoglu

Ekmek parasina biz bir sey demiyoruz. Yani o zaman tizUgu degistirin. Tlzilikte degistirilmesi
lazim bunun. Simdi tuziikte iki tane madde var. 25/3 ve 25/5, 6 yil 6deme yapmayanlar ihrag
edilir diye. Ya onu uygulayalim, ya cikartalim. 20/5, 8 yil seysiz mazeretsiz, 8 genel kurula
katilmayan, yine ayni sekilde ¢ikarilir deniyor. Ya bunu uygulayalim, ya ¢ikaralim.

122’nci maddeye nasil bizim g¢alisanlarimiz giriyorsa, 122’nci madde, bizim galisanlarimiz oy
kullanamiyorlar. Bu baska kullplerde calisanlar da gelip buraya oy kullanamamalari ve bunu
goriyoruz gelip kullandiklari. D grubunda bir 6rnek daha verecegim. Mesela bu 2021 dye
alimlarinda oldu. ilk miiracaatinda bir tiye Uistelik de velisi bir baska takimin yakindaki bir takimin
Divan Uyesi. Nasil olacak simdi bu? Yani burasi Kuliipler Birligi degil ki, bir kere énce bagka
takima Uye olanlari, hemen sey etmemiz lazim. Ama biz 6yle kibar bir kullbuz ki, bagka takima
Uye olanlara 6nce gidiyoruz, istifa etmesini istiyoruz. Atilmasini demiyorum ben, atilsin
demiyorum Ergin Ataman. Ergin Ataman orada ¢alistigi miiddetce, 6rnek verdigin icin, isim ¢ikti
ortaya. Bizde gelip oy kullanmasin diyorum. Kullanmasin, burada da yaziyor zaten.

Divan Kurulu Bagkani Aykutalp Derkan
Kisisel drneklemelere gerek yok. Yani Sayin konugmaci anladigim kadariyla, sunu bahsediyor.

Ahmet Kalafatoglu
Ben zaten isim vermek istemedim.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan
Yo, yo tabii. Polemik sey Uzerine, karsilikl konusma {izerine oldu. Buyurun devam edin.

Ahmet Kalafatoglu

Vallahi bu Uye sayisini arttiramayacagiz gibi gériniyor, fakat bu D grubunun bir siralama
yapilmasini, nasil yapilacaksa, buna bir ¢6ziim bulunmasini sayin hem de bu sizin hem Yonetim
Kurulunun, hem Sicil Kurulunun elini rahatlatacak, size baskilar azalacak gibime geliyor. Benim
maruzatim bu kadar. Hepinize iyi glinler dilerim.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan
Sayin Ahmet Kalafatoglu’na tesekkirler. Buyurun Sayin Mehmet Bilen.

Mehmet Bilen
Sayin Baskan, degerli Divan Uyeleri, hepinizi sevgiyle, saygiyla selamliyorum. Secimden sonra ilk
konugmam oldugu igin, bir kere soyle bir icim ferahlisin, Yonetim Kurulumuza, 6zellikle eski bir
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adali olarak, adayi ¢ok kisa bir sire iginde, Gyelerin hizmetine agtiklari i¢in ve onun disinda da
futbol olsun, diger genel durumlarda, gercekten gonlimuizi ferahlatan, basarili bir performans
sergiledikleri icin, tesekkiir ederek baslamak istiyorum. Daha sonra bugiinkii Divan
toplantisinda, 65 Uye ile Divan toplantisinin acildigini gériiyoruz. Bu hemen hemen %1 lik bir
oran, yani Divan Uyelerimizin, %1 i toplantiya geliyor. Cok uzun bir siireden beri, bu %1, %2
oluyor, %3 oluyor. Yani aslinda burada sunu séyleyeyim. Divan toplantilarinin cazibesi Giyelerin
konugmasidir. O nedenle giindem olusturulurken, Gye konusmalarinin 6n planda olmasi bir
parca da olsa, ilgiyi artirir, bunun disinda da Divanin bu ilgisizliginin sebebi nedir? Onu da bir
sorarak, bazi Gyeler arasinda, hepsine degil ama bir anket yaparak, bu cikar. Clink( gercekten
bu cok diistk bir oran. 2’ncisi, 5 Kasimda tuziik genel kurulumuz var. Bu cok dnemli bir toplanti.
Yillardan beri bunu bekliyoruz. Yoénetim Kurulu da gergekten bu toplantiyr bir yerde
gerceklestiriyor.

Ancak bununla ilgili, aslinda bu kadar énemli bir toplanti ile ilgili olarak, Divanin bir 6zel Tuzlik
Divani yapmasi lazim. Yani burada bu maddeleri bizim bir ele almamiz lazimdi. Bu olmadi, bu
aslinda bir eksiklik. Kaldi ki, bugiin de iste 6nerdim. Allahtan 6biir maddede pek fazla konusan
olmadi. Neredeyse sona kalip, bu tiizik konusunda yani biraz ilginin azaldigi bir saatlerde
konusulacakti. Ancak o olmadi. Normal bir sekle geldi.

Simdi iki tane sade sey sOyleyeyim. Bu idari ibra konusu. Bu bizim aslinda genel kurulun ve
kuliibin sigortasidir. Olmasi gereken bir seydir. Biz hep bunu iste bir sakincali gériiyoruz. E bu
olmadig takdirde, Allah muhafaza bir yerde bir tepki ile mali olursa, onun maliyeti idari gibi
olmaz. Yani idarinin olmasinin faydalari var. Ote yandan Denetim Kurulunun da tabiatiyla ayri
secgilmesi sart. Yoksa bir fonksiyonu yok. Siz Baskanin segtigi Denetim Kurulu ile, bu yonetimi
kastetmiyorum. Nerede olursaniz olun, ben Baskanim, ben Denetimi segiyorum, beni
denetleyecek bu olacak bir sey degil. Denetimin bagimsiz secilmesi. Sirf bizde degil, tim
kurumlarda gerekle bir sey. Tabii artik o da genel kurulun takdirine.

Simdi gelelim 5 Kasim, tiiziik ve en énemli olay. Uyelik konumuz. Simdi cok sade birka¢ hususun
altini gizecegim. Uye cocuklari, yillardan beri ben de Sicil Kurulunda bulundum. Yiizlerce lye
cocugu iye olmak icin bekliyor. Niye olamiyor diyorsunuz. Oyle bir engel getirmisiz ki, bir 400
engeli koymusuz. E, peki. Bu 400 engelinden zaten {ye ¢ocuguna filan bir sira gelmiyor ki, bu
sene bir bakiyorsunuz A grubundan 271 kisi alinmis. Alinmasin mi? Alinsin. Hatta 571 kisi alinsin.
Ama peki, 400 kisi alinirsa ne olacak? Yani matematik olarak bu isin bir ¢ikisi yok. Sporcu az, 30
kisi, e Baskan kontenjani az. E peki Baskani aldiniz, sporcuyu aldiniz, bir de A grubunu aldiniz,
bitti. 400 diye bir sey yok. Aslinda samimi olmak lazim. istenilen bu. Yani bunun diizeltilmesi
istenmiyor. Boyle olsun, bizden bagka kimse kullibe girmesin, Kullip bizim kontroliimizde olsun
isteniliyor. istenilen bu, samimi olmak lazim yani burada. Bu bir gercek. Bunu icimizden
konusuyoruz. Disarida konusuyoruz. Bunlar olayin gercegi. Bu nedenle bu 400 siniri artik
islerligini yitirdi. Bu Gye ¢ocuklari igin gergekten yani, biz o zaman gordiik, yani pirlanta gibi
insanlar, ¢cok iyi okumus, 5 lisan biliyor, 6 sene bekliyor. Uziiliiyorlar. Yazik giinah. Gayet basit
bir ¢c6zim var. Bekleyen liye ¢ocuklari, bir kerede bir genel kurul karari ile gerekiyorsa, buna 6zel
bir genel kurul yapilir. Bir sey alinir. Bu tikaniklik asiliyor. Zaten biz kendi cocugumuzu buraya
Uye yapamazsak, kimi yapacagiz? O zaman bu sorun ortadan kalkar. Bu gencler de Gzlilmezler.
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400 e gelirsek, 400 e gelirsek, 400 de E grubundan gergekten 2 bin kisi miiracaat ediyor. 50 kisi
almak zorunda kaliyoruz. Matematik var burada, iste yani 270, 300, 320, 80 kaldi, ikiye bol. 40
Uye cocugu, 40, 2000 tane disaridan gelen. Ya biz baktik tiye formlarinda yani bunlarin %80 i
Galatasaraya son derece layik, uygun insanlar, rektori alamadik, rektord. Yok, sey, matematik
tutmuyor. Nasil alalim? Efendime soyleyeyim, profesorleri alamiyoruz. CEQ’lari alamiyoruz. Yani
bunun bir Galatasaraya bir faydasi yok. Yani bunun tek ¢6zimda, tek ¢6zimi, A grubundan
isteyen istedigi kadar girsin. A’y1 ayri tutalim. 400 U rahatlatalim. Bir de zaten lye ¢ocuklarini
alirsak, bu sorun %80 oraninda ¢ozilir, yeter ki isteyelim. Yani bir yerde Sayin Baskanimizin
soyledigi gercek baris, bu tiziugin tecellisi ile gerceklesecektir. Temennimiz bunun olmasidir.
Bu arada bir tane de ufak bir teknik ayrintiya deginmek istiyorum. Simdi yine A ya bir s6zlimiz
yok. Ancak kuliibumiziin adi Galatasaray Spor kullibi, sporcu liye olurken, rakam dnemli degil,
diigsiince 6nemli. 2500 lira giris parasi veriyor. Cok bir para degil. A grubundan okul mezunu biri
girerken, 1250 lira, ya 0 1250 liradan zaten bir ekonomik olarak bir sey yok da, ne anlam tasiyor?
Yani o ya 1250 olsun, ya 2500 olsun. O fark ne? Biri Galatasaray spor kullbiiniin sporcusu, biri
de Galatasaray lisesinin piril piril cocuklari, yani bu rakam farkini ben bir degerlendiremedim.
Bunu tebessiimle karsiliyorum. insallah onu da asariz yani, takilmayiz bunlara.

Ha, bir de en 6nemlisi, A grubundan Uye olanlara, soyle bir sinirlama getirilmesi lazim. Yani kisi
geliyor, 70 yasinda dncelikle ve 1250 liraya kuliibe Uye oluyor. Ya 50 senedir neredeydin, biz
efendim liseli olsun, olmasin demiyoruz ama okulu bitirdigin 50 sene oldu, aklin ne zaman
basina, yani 70 yasina. O zaman geliyorsan da gel. E bu kadar sene elbet bir seyler kazandin, gel
normal licreti var ama yine dncelikli ol. iki, buna paralel olarak da, sporcular da, e sporcuya da
diyoruz ki mesela, A grubu sinirsiz adam Allah dmir versin, 110 yasinda da gelip tye olacak,
Oburine diyoruz ki, 5 yil sonra gelirsen olamaz. Yahu tamam da, niye bu? Esas 6buriinde de lye
olsun, ancak bu Ulcret konusu agikgasi artik bu kadar hani bir bedava durumuna gelmesin. Yani
bunu soyle séyleyeyim. Bu ufak tefek bu bazi hani ayrimciliklari artik ortadan kaldiralim. El birligi
ile, hepimizin gonliine gore, gercekten bir barisi bu tiiziikte saglayalim diyerekten, hepinizi,
sevgiyle, saygiyla selamliyorum.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan
Siradaki konusmacimiz Sayin Serdar Eder. Sonra 7’'nci konusmacimiz Sayin Teoman Kadioglu ve
en sonda ibrahim Géknar séz istedi.

Serdar Eder

Sayin Baskan, degerli Divan Kurulu, Sayin Baskanim ve degerli Yonetim Kurulu uyeleri, biraz
evvelki konusmacilarin konusmalari esliginde size 1979’dan bugiline bir Gyelik tablosu bilgisi
verecegim. Bunlar yasadigimiz seyler ve bunlarin bugiine gelip bizi kanatan ve birbirimizle
ayristiran noktalara gelmesine sebep olan o glinleri gegirmek adina ellerin kalkip da oylandigi
ama buglne blyik sorun haline gelen bu dizimi, size anlatmak istiyorum. 1979 yilinda
kuliibiimiize 687 kisi, pardon sosyal tesislere 687 kisi iye yapiliyor. Allah rahmet eylesin ilhami
Tiuzlin agabeyimiz, genel kurulda 1980 mali genel kurulunda diyor ki, arkadaslar bu parayi
nereden buldunuz? Diyorlar ki, 687 kisiyi Adaya Uye yaptik. Ya nasil yaparsiniz? Adaya Uye
olmasi i¢cin Once Galatasaray Spor Kullbiu Uyesi olmasi lazim. Ne yapacagiz? Verin parayi,
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cikartalim deniyor. Parayi yedik diyor Yonetim Kurulu. Cikartamayiz. Ne yapacagiz? Yine
notlarimda var. Vefa Semenderoglu ve Oguz imregiin agabeylerimiz, ki bir de sdyle bir sey,
hatirlamadigim varsa, ¢ok 6zir diliyorum. Benim su anda tespit ettigim, bu salonda o genel
kurulda olan sadece 4 kisi var, benimle beraber. Vefa Semenderoglu ile Oguz imregiin kalkiyor,
bir mitalaada bulunuyor ve bir defaliga mahsus bu 687 kisiyi, Galatasaray Spor Kulibiine lye
yapalim deniyor. Bu genel kurul birbirine gok yakin bir sayida oylamayla bu 687 kisi Gye oluyor.
Simdi 687 kisinin Uyeliginden sonra, mektepli, mektepsiz dengesi biraz bozuluyor ve 1984
seciminde, bu 687 kisi, bir temsilci seciyor ve diyor ki, biz 700 blok oyuz, bundan sonra bizden
yonetimlere bir asil, bir yedek Gye aldiginiz takdirde o yonetimi destekleyecegiz. Bu haber
Galatasaraylilar Dernegine geliyor. Dernek de diyor ki, bugline kadar bunlarin hicbiri yoktu. Biz
hicbir talepte bulunmadik. O zaman biz de bundan bdyle, bir asil ve ileriye donik 2 tane
yetistirmek Uzere geng¢ Uye alan listeye oy verecegiz. Mektepli, mektepsiz kavgasinin ilk
baslangicidir bu. Ve su andaki Sicil Kurulu Gyesi Cagatay Altinli agabeyim de bunun dernek adina
ileriye donlik yetistiriimek Gzere ilk talep edilen o yonetime, o se¢cime giren yonetici adayidir.
Sonra 2010 tizik genel kuruluna geliyoruz. Orada bir 6nerge veriyoruz, calisma arkadaslarimizla
beraber. A ve C grubu, dogal lye olsun diyoruz. Onun disinda %3 alinsin, hem de o %3,
yonetimlerin, sicil Heyetinin keyfine birakilmasin, soyle yapilsin. %3 tin %40 1 liye ¢ocugu, %10
u Uye esi, %50 si de disaridan alinsin diyoruz. Dogal liye lafi, o ginkli Bagkani rahatsiz ettigi igin,
bu tam ters, bu sekliyle geciyor ve %3 (in icine, A ve C grubu, yani mektepli ve sporcular da
ekleniyor. Esasinda 400 diye bir rakam yok. 400 rakami eger kaydi acik Giye sayimiz 15 bin
olacaksa, %3, 450 oluyor. 400 U gegmesin diye konulmus bir siibaptir. Yani alinacak esas sayi,
kaydi agik Gye sayisinin %3 U kadardir. Simdi biz bir dava agiyoruz 2010 yilinda, 2010/459 dava
numarasiile, 9 uncu asliye hukukta, bu dava gidiyor, gidiyor, gidiyor, 16 oturum sirlyor ve genel
kurul kararinin iptali sonucu cikiyor. Hakim o davayi devam ettiren, ben yonetici oldugum igin,
o davadan yonetici olmam hasebiyle ¢ekilmistim. Davayi slirdiren arkadasimizi ¢agiriyor ve
diyor ki, arkadas kazandiniz. Ancak ben de Galatasarayliyim, size bir sey séyleyecegim. Bunun
sonucunu biliyor musunuz? Yani. Bu siire¢ boyunca tiye olanlarin hepsinin Gyelikleri iptal olacak.
Bir. Onerdikleri baska imzali adaylar varsa, onlarin uyelikleri de diisecek. Bunlarin icinden
yonetici olan varsa, ki var. Bunlarin yonetici iken attiklari imzalar gecersiz sayilacak. Yani tam bir
kaos olacak. Simdi bu kaos biz o davayi stirdiiren arkadasimizin da feragatiyla son buldu. Ancak
sonucun buraya gelecegi bilinmiyordu. Devam ettiren bir insan olsaydi, su an Galatasaray
kaostaydi. Dolayisiyla davalik bir siireglerle tekrar Galatasaray spor kullibliniin 6zellikle de Gyelik
Uzerinden lutfen kaosa siriiklemeyelim. Simdi gelelim mektepli, mektepsiz olayinin ilk bastan
basladigim tartismasina. Ben 2018 olaganustul yetki genel kurulunda da rica etmistim. Demistim
ki, her iki tarafa da %100 zam yapiliyor belki, 600 liradan 1200 liraya, 10 bin liradan, 20 bin liraya
cikiyor. Esasinda baktiginiz zaman adil bir yaklasim. Ancak arayi agiyoruz, makasi. Bu mektepli,
mektepsiz kavgasini korikler. Lutfen yapmayin demistim. O da oldu. Bugiin buralara geldik.
Simdi bir sayl daha vermek istiyorum. Bu son tizigl yaptigimizdan bugiine kadar, A grubu ve
sporcu uyelikler igin 2000 Ustlinde, biraz Gstlinde basvuru olmus, 1750 ile 1800 arasi bir rakam
da Uye yapmisiz. Simdi soruyorum, gorev yapan arkadaslar da beraber goérev yaptigim
arkadaslarim benim. Baskanim biliyor, su anda 1750, 1800 kisiyi bu surec zarfinda 11 yilda Uye
alsaydik. Kaldi ki bu senenin rakamlarini eklemedim. 270 kisur kisidir A grubundan, 15 de sporcu
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var. 285 daha ilave ettiginiz zaman, yani 2000 kisi daha bu kullibe disaridan Uye yapsaydik,
bugiin bunlari tartisiyor olur muyduk? Onun igin litfen buralarda galisan, gérev yapmis kisilerin
Sayin Divan Baskanim soyledi, biraz evvel bir konusmada da soylendi, eski gorev yapanlarin
fikrini alarak, Mehmet abi soyledi galiba. Biz bu takvimi belirlemistik diye. Litfen 6zellikle
insanlarin branslari olan calistiklari iyi bildikleri konularda bir bilgi almak icin bu tip bilgili kisileri
de bu heyetlere sokalim.

Geliyorum neticeye, eger ki bu tlizigli hemen kabuliyle yurirlige girer denerek bir daha bu
dénemde miracaat yapip, Ocak ayinda bir iyelik alimi daha gerceklestirir, 400 D ve E grubundan
Uyeyle, cunkli cocuklar okuldan mezun olamayacaklari icin katilamayacaklar. Biraz evvel
Baskanin 100’tincl, Cumhuriyetin 100’inci yili denen yilda, Galatasaray Spor Kuliibiine A grubu
Uye alinmamasina vesile olacak ve yeni bir toplu disaridan lyelikle mektepli, mektepsiz yapisi
bozularak bir kez daha bu kavga alevlendirilecek. Bunu yapmayin. Galatasarayi bir kez daha,
bakin bunlarin hepsinin sonucu, bir 10 yil iginde, 5 ile 10 yil sonra ¢ikiyor acisi. Bu 5, 10 yil sonra
¢ikacak bu acida sizlerin imzasi olacak. Ben bu konuda bir uyari yapmak istiyorum.

Gelelim bir baska maddeye, o da ibra konusu ile ilgili madde. Anliyorum, idari ibrasizlik
kaldirihyor, gayet normal. Clink{ Yargitay kararlari sonugta dava acilip buralara geliyor. Tamam.
Eger ki bu yeni tuzikte kaldiriliyorsa, eskileri de yok saymak, bunu da kabul ediyorum. Ancak
yeni tuzikte ya da herhangi bir tiiziikte Denetleme Kurulu Gyelerinin ibrasizligi da kaldiriliyor
mu? Onun ibrasiz olmus bir Denetim Kurulunun affini nasil biz yapariz? Nasil biz, bunlar
ibrasizhg! teker teker kaldirilmistir deriz. Bunun bir maddi hata oldugunu disliniyorum ve
Denetim Kurulu Gyeleri kisminin o satirdan gikartilmasini éneriyorum. Beni dinlediginiz igin
tesekkilr ederim.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Sayin Serdar Eder, bir ufuk turu yapti. 1984 yilinda sevgili agabeyimiz Semih Haznedaroglu
blyGgumizin, Ali Uras’la yarismasini, 754’e 750 oyla, 4 oy farkla sonucglanmisti. Ben de gencg bir
Uyeydim o zaman, onu hatirladim. Onu da sevgili blyigimuz de aramizda, bunu da bir bilgi notu
olarak konugmus olalim.

Sayin Teoman Kadioglu. Son konusmacimiz da ibrahim Géknar. Sayin ibrahim Géknar. Buyurun
Teoman hocam.

Teoman Kadioglu.

Sayin Divan Bagkanim, Sayin Kullip Baskanim, her iki kurul tyeleri ve degerli Galatasaraylilar,
kisaca iki adet konuya deginecegim. Bir tanesi, segimlerin yeniden iki yilda bir, yani ddnemlerin
iki yila indirilmesi. Bunu birkag tiziik hazirlama komitesinde de goristik. Ben bunun ¢ok hayirli
ve dogru olduguna inaniyorum. 3 senelik secim donemini hi¢c tamamlayan Yénetim Kurulu
olmadi bu Kuliipte. 3 seneye ¢ikarildiktan sonra.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan
Bir yonetim, o da olaganisti kosullarda oldu.

Teoman Kadioglu
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Evet olaganusti kosullarda oldu ve bununla birlikte ibrasizlik diye bir sopa ¢ikti ortaya. Ve herkes
birbirinin kafasina bu sopa ile vurmaya basladi. Ben sevgili Mehmet Helvaci agabeyimin
gorusiine katilmiyorum. Bu camia icinde sorunlara yol acti. insanlar genel kurul salonlarinda
boliimlere ayrildilar, tezahiratlar yaptilar ve daha sonra da bunlar kin olarak insanlarin icinde
kaldi. Hala bu olumsuz hisler, tiyelerin arasinda kisisel bazda da olsa yasamaya devam ediyor.
Bu ibrasizlik bir nem gibi, kuliibiin koklerine dogru indi ve iginden glritmeye basladi. Bunun
ortadan kalkacagina inaniyorum iki senelik dénemlerle. Kimse bir sene sonra ibra etmeme
yoluna gitmeyecektir. Bir sene daha bekleyecektir. Bu ibrasizlik olayi eskiden de yoktu. Benim
{ye numaram 5619, demin listeyi gordiigiimde heyecanlandim, 6niimizdeki sene ben de 50
yillik Gye oluyorum. Metin Oztiirk kardesim ile birlikte. Onun icin gecmisi hatirliyoruz. Nelerin
degistigini de cok net olarak goériyoruz. Bu ibrasizlik sopasini kéti bir ani donemi olarak
unutmamiza yol agacak bu tiiziik degisikligi, iki yila dénmek. Bunun getirilmesini memnuniyetle
karsiliyorum Sayin Bagkanim.

Simdi, tamamen ikinci bir konu. Galatasaray markasinin degerinden hep bahsediyoruz,
Avrupa'da en Ustlere tasidik, diinyada bilinir hale getirdik. Galatasaray Tirkiye'nin ¢ok degerli
markasi dedik. Bununla ilgili Colombus projesi icat olundu. Cesitli heyetler tarafindan en son
diin aksam, rahmetli babasi icin tesrif ettigi salonda, Sayin Cemal Ozgérkey ile de bu konuyu
tekrar sohbet etme firsatim oldu. Anladigim kadariyla, gok yakinda, ¢ok 6nemli seyler duyacagiz
bu konuda. Yani yumurta kapinin agzina gelmis durumda. Colombus projesi ile
Galatasarayimizin marka degerinden daha fazla cok daha fazla gelir elde etmeye baslayacagiz
ve marka degerimizi bliylitecegiz. Bundan neden bahsediyorum? Degerli bir markanin, yoneten
kuliblin UGyeleri olma bahtiyarligindayiz, Galatasaray Adamiz yine ¢ok basari ile yeni
yonetimimiz tarafindan hizla, kulibe bir masrafi olmadan acildi, herkes gibi ben de tesekkir
ediyorum. Belki de bu nedenle, bu sene tyelik basvurulari da patladi, olabilir diye diislinliyorum,
artisin, talebin, boyle bir sosyal tesisin kazandirilmasinin. Bekleyen binlerce tiyelik var. Binlerce
insan, cok degerli insan sirada bekliyor. Ben burada donecegim, cok ufak bir seyi hatirlatacagim.
2004 yihinda Galatasaray spor kullbine uyelik 9 bin dolar. 2004 yilinda Galatasaray spor
kulGbine Uyelik 9 bin dolar. Simdi geldik 1000 dolar civarina. KDV sinin bile altina diismusuz,
dolar bazinda. Tamam, Tirkiye'de Tirk parasi, sudur, budur ama bu rakamlari da bir sekilde,
burada cok buyik bir nakit gelir kaynagi da var kuliibe. Bunun iskalanmamasi lazim. Bu isin bu
kadar da ucuzlatilmamasi lazim. Dolar bazinda olmaz ama, en azindan tefe, tiifedir, TUiK’inkidir,
Oburinunkadur, bilemeyecegim. Bir sekilde bu Uye giris aidatlarinda gok bulyik bir gelir var. Bu
da bir eliminasyon saglayacaktir, katki saglayacaktir, kullibe ciddi bir nakit girisi saglayacaktir.
Ayrica aidatlarigin de ayni sey gegerli. Aidatlar da komik diizeylerde, bunlari tabii her sey tiiziikle
yapilmiyor ama konuyu gliindeme getirmek istiyorum. Sayin Yonetimimizin dikkatine sunmak
istiyorum. Degerlendireceklerini umuyorum. 9 bin dolardan, bin dolara gelen bir Gyelik ve bu
kadar buyulk talep varken, bu kadar malimizi ve markamizi giiglendirmekten bahsederken, bu
kadar Uyeligimizi ucuzlatmak ve bu kadar gelir beklentimiz varken, herhalde biraz bu konuda
makul bir seyler yapabiliriz diye disliniyorum Sayin Baskanim. Hepinize sevgiler, saygilar, iyi
ginler efendim.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan
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Sayin Teoman Kadioglu’na tesekkiirler. Onemli bir déviz kurlarinin degisimi ile ilgili ve aidat ve
giris kaydiye Ucreti konusunda 6nemli bir saptamada bulundu. Bizdeki kayitlara gére son
konusmacimiz Sayin ibrahim Géknar. Buyurun.

ibrahim Géknar

Degerli Divan Bagskanim, degerli Divan Heyeti, Sayin Kulliip Baskanim, ¢ok degerli Yonetim Kurulu
Heyeti, kiymetli Galatasaraylilar, bugiinkii toplantimizin basinda kisisel olarak tliziik genel kurul
toplantisina atfen bir dilekce sundum. Degerli Divan Baskanim, okudular. Cok tesekkiir ederim.
Dilekcede en az 7 imzanin olmasi oylama anlaminda gerekliligini soylediler. Bunu biliyorum.
Aslinda ben orada herhangi bir oylama talebim yoktu. Ne kadar oy sayisi gerekiyorsa, arkada
pek cok liye de aslinda bu dilekceden haberdar idiler.

Benim burada dilekgeyi biraz agmak istiyorum. Cok kisaca, hig vaktinizi almayacagim. Simdi biz
iki tane genel tuzlik kurulu toplantisi yapacagiz. Bunun bir tanesi, Sayin Yonetimimizin kendi
tasarruflariyla 6ne ¢ektigi, 5 Kasimda yapilacak olan dar kapsamli tiiziik genel kurulumuz, digeri
de yine aciklamada kamuoyuna yapilan resmi aciklamada belirtildigi Gzere, tam tesekkillG
olaninin, ki Gstiinde sadece son sene degil, neredeyse 8 yildir gesitli defalar segilerek degil,
atanarak olusturulan tGye komisyonlariyla Ustiinde ¢ok degerli ¢alismalar yapilan, defalarca
calismalar yapilan, tam kapsamli tiziik genel kurulunu, en kisa zamanda diyor agiklama, en kisa
zamanda yapacagiz diyor, 6zetle. Ben onun icin dilekcede, o tarihin de aciklanmasini arz etmeye
gayret ettim.

Simdi spor yasasi su gercegi kabul edelim. Spor yasasi ile iliskilendiriyoruz ancak spor yasasi bize
hicbir sekilde siz tuziik genel kurulunuzu tadil genel kurulunuzu acilen yapin demiyor. Bdyle bir
sey yok. Hatta orada spor yasasi maddeleri dikkatle okunuldugunda, bir gecis donemi var. Bu
bir yil olmazsa 6 ay daha. Yani onun son gercek yirirliige giris tarihi, ya da eger olmaz ise cezai
hikiamler, ancak 6nimiizdeki yilin sonbaharina denk geliyor. Dolayisiyla ben de bu dilekcede,
bu aciliyet yerine, biz gelin hep birlikte, tiim o gecmis cok degerli calismalari da isin icine katarak
bir defada yapalim diye o dilekgeyi yazdim. Hatta sevgili Baskanimla toplantidan 6nce gorustuk,
ben de orada 6grendim. Ben bayagi eskimis demek ki, 250, 300 bin lira bir toplanti maliyeti diye
sordum, ne diyorsun ibrahim dedi, 2,5 milyon lira oldu dedi. Ben de orada hatta dilekgeme de
hem tasarruf yapariz, hem de degerli zamanlarimizdan tasarruf ederiz diye disinmustim.
Simdi bitlin bunlar gecti. Su anda karar alinmistir, elbette saygi duyuyorum. Biz 5 Kasimda bu
toplantiyi yapacagiz. Ancak buglin burada bu firsati kullanarak, huzurlarinizda bir 6neri yapmak
istiyorum. ikinci toplanti 6ncesi, yani o tarih ne zaman ise, ondan dnce Sayin Divan Baskanim,
kag imza toplamam gerekiyor bana soylerseniz, ben o imzalari toplayacagim. Biz burada Divan
Kurulu olarak oncelikle daha 6nce de defalarca bahsedildi. Clinki tizGglimiizde de yazdigi
Gzere, Divan Kurulu Galatasaray Spor Kulliblintin en yiksek istisare ve tavsiye kuruludur. Sonug
itibariyle, tim bunlari, hatta gerekiyorsa, kapal bir toplanti seklinde, oturalim, hep birlikte
tartisalim ve sevgili Yonetim Kurulumuza da tavsiyelerimizi o toplantidan sonra, en azindan
asgari musterekte birleserek, Divan Kurulu bitin bunlarda hemfikirdir sekliyle sunalim ve bir
daha da geriye donmeye bir firsat birakmayalim.

Dinlediginiz icin cok tesekkir ediyorum efendim.
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Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Sayin ibrahim Géknar’a tesekkiirler. Simdi benim &zellikle bir, iki 6neriyi birlikte okutunca bir
yanlis anlasilma oldu. O genel kurul iptalini dneren yazdim, burada karara baglanmasi zaten s6z
konusu olamaz. O Yonetim Kurulunun ancak tasarrufunda bir olay. Sayin Mehmet Bilen’in
onerisinde bir takdim tehir, yani mali tablolarin sonra, tliziiglin 6nce, mali tablolarin sonra, ben
acikgasi is psikolojik olarak yani salona baktigimizda biz tabii Divan Heyeti olarak, ilginin
dogrudan mali tablolarda yani ¢ok kisa bir s6z alinacagini hissettigimiz igin, olayin da sicak
giindem olan tuzik Gzerinden gidecegi icin kendisinin de bir noktada bize sey yapacaktir,
katildigini distiniyorum. Toplanti verimi agisindan, zorunlu glindem maddesi, mali tablolari,
Denetim Kurulu raporunu gorisulip, gorildigi gibi, toplantinin %90 1 agirlikh olarak zaman
acgisindan tlzuk Gzerinden icra edildi. Simdi ben iki kisa konum var. Bir ge¢mis yillarda
verilemeyen, pandemi nedeniyle verilemeyen Divan beratlari, 2020 ve 2021 yillarinda yaklasik
411 Gyemiz Divana katildi ve bunlarin biri zoom toplantisinda bir sanal berat bigiminde icra ettik.
Acikcasi Kasim ayinda bu pandemi yasaklamalari da kalktigina gore, genel kuruldan sonra, bizim
hem 2020, 2021 berat torenleri icin mektebimizde bir toren, bunu Sicil Kurulumuzla ve Yonetim
Kurulumuzla paylasacagiz. Divan Yonetimi olarak. Hem de yine verilemeyen 2020, 2021 yillarina
ait, 50’nci, 50 yillik Galatasaraylilarin yine berat térenini bu Kasim ayi ortasinda yapacagimiz bir
torenle verme ihtiyaci dogdu. Bu konuda Uyelerimizin de hassasiyeti var. Bu sekilde bir program
yapacagiz. Bunu bilahare sizlere duyuracagiz. ikinci konu aslinda cok dnemli. Yani Divanin bir
noktada itibariyla da alakali. Malumunuz Konyaspor macgindan sonra, futbol disiplin talimatinin
52/3’Unct maddesi, bir saha olaylarini tarifliyor. Yaklasik 600 kisilik iki pargali bir triblin s6z
konusu, dogu 114, arada merdivenle ayrilan ve orada birtakim yabanci cisimler, Divan Uyeleri
tarafindan degil ama yine o iki parcali tribiin yaklasik 171 Divan Uyemiz orada maglari
seyrediyor. Bize hatirlarsaniz bu passolig yonetmeligi ve uygulamasi, elektronik bilet
yonetmeligi ciktiginda ne denmisti. Biz binlerce kamera ile sucluyu, sugsuzdan ayirip o
kameralarla bu insanlari yakalayacagiz ve gercekten kabahatli olani cezalandiracagiz. Fakat
sadece bizim stadimizda degil, bir toptanci yaklasimla, ama bu yénetimimizle alakasi yok yani,
federasyon temsilci ve gdzlemcileriile alakali. Toptanci bir yaklasimla, federasyon disiplin kurulu
o bloklari komple kapatmak yoluna gidiyor. Bu da bir Divan Uyesi olarak ve bir futbol sever
olarak da benim vicdanimi yaraliyor. Bunu da séylemek benim boynumun borcu.

Yonetimden, Sayin Baskan! Sayin Baskan, kapanis yapmadan 6nce bir, buyurun yonetim adina
bir konusma yapma durumunuz olabilir. Buyurun. Ben bitirdim.

Yonetim Kurulu Genel Sekreteri Eray Yazgan

Sayin Divan Baskanim, degerli Divan Heyeti, degerli biylklerim, hepinizi sevgi ve saygiyla
selamliyorum. Bu tlizik konusunu konusmavya ilk basladigimiz zaman, Blinyat Balaban agabeyim
bir sey sdylemisti. Emin olun ne yaparsak yapalim, agzimizla kus da tutsak, gergekten
muikemmel tlizigu yapamayacagiz diye. Nitekim zaten buradaki elestirilerden bir par¢a bunu
anhyorum. Kimisi diyor ki, iste bazen gitti§imiz organizasyonlarda tUziUgli ne zaman
degistireceksiniz? O bahsettigimiz konulari ne zaman getireceksiniz? Kimisi diyor ki, iste 2 ayri
gline bolin, kimisi diyor aman bir sene sonra getirin, simdi getirmeyin, spor yasasinin
yonetmelikleri ¢iksin ondan sonra getirin veya ne gerek var maddi birtakim harcamalara, su
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seyleri, butin genel kurullari senede bir glin yapin, ¢ikin gegin. O yuzden biz de mimkiin
mertebe bu elestirileri, bu tenkitleri alarak, kendimizce layikiyla ve gercekten Galatasaray Spor
Kullbiiniin ihtiyaci olan, Galatasaray Spor Kulibii derneginin ihtiyaci olan birtakim diizeltmeleri
5 Kasim’da oniinlize getirmeyi uygun bulduk.

Misaade ederseniz ben o bahsettigimiz tenkitlerden birka¢ tanesini notlarimdaki sirayla
gidecegim. Oncelikle Mehmet Helvaci agabeyim dedi ki, Nisan ayinda biitceyi yapiyorsunuz,
ondan sonra segilen ydnetim sonra ama segilen yonetim sizin yaptiginiz bitge ile geliyor. Bakin
su andaki mevcut calisma nasil? Sene basliyor. 1 Ocak’ta bashyor, mali yil basliyor. 3 ay geciyor.
Mart ayi geliyor. Yaklasik 50 kisi ile bir icinde bulundugumuz senenin, yani 3 ayl ge¢cmis olan
senenin bltcesini belirliyoruz ve epi topu da 50 kisi kaliyor sevgili Mehmet abi. Efendim,
hakhisiniz abi, 9 ay var. Bizim su anda yaptigimiz da ne var abi? Biz 1 Haziran’da baslayacak olan
yeni mali yili, dersimizi énceden sikica galisiyoruz, diyoruz ki bizim 1 Hazirandan itibaren,
oniintizdeki 12 ay boyunca bakin, biz yaptik, ettik. iste bdyle de yaptik filan diye de
getirmeyecegiz. Oniimizdeki 12 ay boyunca size bunlari yapmayi, bu harcamalari yapmayi
vadediyoruz diyoruz. Secim senesinde ne degisiyor Mehmet abi? Secim senesinde eger arzu
ederse, seyler, yeni segilen yonetim, Mayis ayinda segilen yeni yonetim hizlica bir tizik tadili
Ozur dilerim, butge tadili, blitge revizyonu genel kurulu yapabilir? Ne zaman yapabilir?
Gahsmaya 1 Haziran’da baslamissa, 2 ay sonra yapabilir, 3 ay sonra yapabilir. O zaman dahi su
andaki mevcut durumdan daha saglikli bir yapi olusuyor. Yani tekrar ediyorum. Biz bir nevi
metazori bitceyi ortadan kaldiriyoruz. Gercekten de sadece biitce konusmaya, onlarca, yiizlerce
Galatasaray spor kullbl Uyesinin gelip orada fikrini paylagsmasini ve bu minvalde de ve bilgi
sahibi olmasini da arzu ediyoruz. Bu yilzden de bu biitceyi Nisan ayinda getirmeyi dogru
buluyoruz.

Yine Mehmet Helvaci agabeyimin yaninda bircok Serdar Eder abim de, gerci Serdar abim burada
mi1? Bugiin lacileri ¢cekince, ben biraz daha kuvvetli bir sekilde geleceksiniz diye bekliyordum ama
biraz saskinhkla karsiladim acgikcasi. Nedenine de birazdan gelecegim. Eski sicil kurullarina pek
danigilmamasindan dem vuruldu. Ne kadar sansliyiz ki, bizim su andaki mevcut Sicil Kurulumuz,
gercekten de ozellikle Serdar Eder agabeyimin de ekibinde var olan birtakim lyelerin de iginde
bulundugu bir grup ve onlar da bu siirecte de fikri olarak bir hayli bize yardimci oldular.
Kendilerine ayrica tesekkir ediyorum.

Denetim Kurulunun ayri secilmesi konusu tartisiliyor. Herkes gercekten cok biiyik bir heyecanla
bunu soyliyor. Cok da glzel soéyliyor. Ama egri oturalim, dogru konusalim. Bahsettigimiz
Denetim Kurulu, 261 milyon TL lik, hadi bilemediniz 300 milyon TL lik bir bltgeyi aslinda
denetliyor. Galatasaray spor kuliibl derneginin peki abi, gelir blitgemiz 261 milyon abi, gider
biitcemiz de yaklasik faaliyet acisindan 300 milyon TL, efendim abi? Sliphesiz, stiphesiz. Bir yere
baglayacagim miisaade ederseniz, miisaade ederseniz bir yere baglayacagim. Ne mutlu ki bu
seneki Denetim Kurulumuz burada zaten, gercekten hani bagimsiz olsalar bu kadar olurdu.
Birakin Galatasaray Spor Kullibi Uyesi degil, Fenerbahge spor kullibu Uyesi, baska bir rakip
takimin spor kullbilnln Uyesi olsalar, ancak bizi bu kadar denetleyip Ustlimize gelirlerdi.
Kendilerine de bu anlamda bizi dirlik ve diizen icerisinde tuttuklari icin de tesekkiir ediyorum.
Diger taraftan niye soyliyorum, diger taraftan, asil blyuk kisim, yaklasik 1,5 milyarlik kisim zaten
Galatasaray Sportif A.S. de ve Galatasaray Sportif A.S. de, tam denetim, SPK mevzuatina uygun
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olarak bir bagimsiz denetim sirketi tarafindan ve SPK’nin da onayladigl bagimsiz denetim sirketi
tarafindan denetleniyor ve bu raporlar da zaten o bagimsiz dedigimiz sekilde, onlnize
konuluyor.

Zaten bir kiclk seyi, iki seyi soyleyecegim Ayhan abi, hafta basinda biz gelir gelmez, bu seyi,
yani 31.08 dediniz ya, gérmedik biz bu seyi, ancak bugiin gérdiim diye. 31.08 seyleri, neticeleri
cikar ¢ikmaz gegtigimiz hafta basinda, hemen paylastik hizlica, belki bu 2, 3, 4 giin yeterli
olmadiysa, kusurumuza bakmayin. Bundan sonra birazcik daha sey yapariz abi. Yalniz bir seyi de
soyleyecegim. Bunu sOylemeden edemeyecegim. Clinkii malumunuz Eray Yazgan ben genel
sekreteriyim kuliiblin ve her ne kadar cok kiymetli Yonetim Kurulu Uyelerimiz, amator
subelerimizden sorumlu olsalar da nihayetinde biitiin amator subeler bir nevi, dolayli da olsa,
genel sekretere bagli ve o Galatasaray Spor Kullibli Derneginde, yaklasik 1800 tane sporcu alin
teri dokuyor abi ve siz o gocuklarin, o insanlarin, o kardeslerimizin alin terlerine bosu bosuna
diyemezsiniz. Bu gercekten beni Uzdi. Cinkl Galatasaray Spor Kulliibu derneginin bitgesini
bosu bosu veya oziir dilerim, blitcesine bosu bosuna demek bence biraz onlari da beni de incitici
oldu. Bunu da paylagsmak istedim abi.

Bagka atladigim bir sey var mi diye bakiyorum. Elektronik oylama konusunda, agikgasi en ¢ok
konulardan bir tanesiydi bu. Biz hatta Ozellikle son toplantida ¢ok konusuldu. Elektronik
oylamayi nasil oturtabiliriz diye, hatta bizim yine 122 ye tabi, Galatasaray Spor Kuliibli, hem
Uyemiz hem Galatasaray Lisesi mezunu, 123 devresinden bir agabeyimiz, bilgi islemimizin
basinda, uzun yillardir da bu gorevde. Onu davet edip, onun fikrini aldik. Biz bu isi, bu elektronik
oylamayi, bugiinkii yonetmelikleri hazirlanmamis haliyle, layikiyla yapabilir miyiz diye, bize
onerilenler, teknik, bakin gayet sey, teknik insanlari davet ettik. Bize 6nerilen suydu, su andaki
haliyle bu, buglinimuzin haliyle ancak soyle yapabilirsiniz. Bizim uyelik kartlarimiz sey
kartlarimiz var ya hani girdigimiz zaman aldigimiz, o kartlara RFID tanimlanir, o RFID chipli kartlar
olur onlar. Kigik kiclik seyler kurulur. Sandik da demeyeyim ama, kabinler kurulur ve o
kabinlere iste evet, hayir diye oylarsaniz ancak boyle %100 glivenli hale getirirsiniz dediler. Biz
de dolayisiyla, spor su anda halihazirda spor yasasinin getirdigi diizenlemeler, yénetmelikler
peyderpey geliyor. O gelir gelmez de, o usullin tizige girecegi sekilde de bunu diizenlemeyi
dogru bulduk dogruyu soylemek gerekirse, aksi halde, egri oturalim, dogru konusalim. Neden
simdi daha o bahsettigimiz mevzuatlar saglikh sekilde agiklanmadan, su sirketlerle ¢alisacaksiniz,
veya calisacaginiz sirketler, su, su, su seylere sahip olacak yetkilere ve giice sahip olacak
demezse eger yasa koyucu, biz o zaman biz davalar, sikintilar vesaireler filan karsi karsiya
gelebiliriz ve biraz da genel kurulda da neden agik oylama yapiyorsunuz, neden elektronik
oylama yapmiyorsunuz diye biraz da bir baski da olusturdu. Hepimizin malumu. Genel kurulun,
boyle bir seyi olabilirdi. Boyle bir tepkisi olabilirdi.

Son olarak Serdar Eder agabeyim dedi ki, aman dikkat edin, eger seyin bu eger Kasim’a
cekerseniz, A grubuna biraz haksizlik edersiniz ve biraz dengesini bozarsiniz dedi. Sevgili Serdar
Abim, bir kere bir takvim degisiyor. Mali takvim degisiyor. Her sey degisiyor. Misal, Divana
yapilan sunumlarin tarihleri degisiyor, hangi ceyreklerde ne sunumlar yapilacaginin tarihleri
degisiyor. Ayni sekilde liyelik de degisiyor, lUyelige basvuru tarihi de degisiyor. Devam ediyorum
abi musaade ederseniz. Eylil ayindan, diger bir deyisle, biz bunu su andaki haliyle kalsa,
basvuruyu Haziran’dan Kasim’a geriye ¢ekince, hayatimizda ne degisiyor? Hemen hemen higbir
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sey aslinda. Abi, Serdar abi, lutfen misterih olun. Sizin Sicil Kurulu Baskanligi yaptiginiz
dénemde, ki yaklasik 6 sene yanilmiyorsam dogru mudur abi? 7 sene. Ortalama A grubundan
85 Uye dahil etmissiniz, bu sene 276 (ye dahil oldu. Velev ki bu Kasim ayinda, ki boyle bir sey
olmayacag! hepimizce de malum. Velev ki, bu Kasim ayinda A grubundan bir tane bile Uye
alinmazsa, yine de sizin doneminizden daha duslik bir A grubu basvurusu ve A grubu Uyeligi
gerceklesmeyecek, dolayisiyla o bahsettiginiz 7 senede, A grubu aleyhine bir degisim olmadiysa,
bizim bu 2 senemizde de olmayacaktir. Bundan musterih olabilirsiniz.

Bu 6rnegi de bir ekleme daha yapmak istiyorum son olarak, bu iki senelik sirecte, 6yle bir hava
yaratildi ki, sanki biz 400, 400, 400. 1200 tane lye alacagiz ve onlar da Mayis 2024 de, ama bizim
dahil olacagimiz, ama olmayacagimiz secimde oy kullanacaklar. Hayir. 2024 yilinda yani 1
Agustos 2024’ten 31 Mayis 2024’e kadar olan suregteki genel kurullara olagan, olaganisti
secimli genel kurullara, kimlerin katilabilecegi, Agustos ayinda zaten belirlenecek. Hazirun o
tarihte belirlenecek. Dolayisiyla bizim Mart 2024’te imzalayacagimiz tyelikler, Mayis 2024’te oy
kullanamayacaklar. Agiklamalarimin yeterli oldugunu umut ediyorum. Saygilar sunuyorum.

Divan Kurulu Bagkani Aykutalp Derkan
Serdar, Sayin Serdar Eder’e s6z verecegim. Cevap hakkini kullanmak istiyor. Mehmet Helvaci
hocamiz da bir kisa bir agiklamada bulunacak.

Serdar Eder

Oziir dileyerek tekrar karsinizdayim. Ancak bir kelime oyununu diizeltelim. Ben %3 aldim. Tiiziik
cinkli %3 emrediyor. Ben 400 Uzerinden mekteplinin 85 ini varsayarak almadim. Bakin
dolayisiyla tuzigin emrettigi %3 Un iginde 85 ortalamadir benimki. 400 {n iginde alarak, simdi
daha fazla 277 demeye gerek yok. Eger benim dénemimde 277 basvuru olsaydi, 278 kisi
alacaksak, bir tane de sporcu alacaktik. Bitirecektik. Tliziik 6yle emrediyor maalesef. Bunun
degismesi icin bu genel kurulda en fazla s6z alan bendim ve su anda disaridan Gye alinamiyor
savunmasi yapan birgok kisi, kiirsiniin online kadar gelip, litfen artikin oylamaya gegelim,
oylayalim, bu, bu sekilde torba olarak gegiyor, diye o glin baski yaptilar. Simdi distnebiliyor
musunuz, karsi oldugum bir sistemin basina gecirilerek 7 sene karsi oldugum bir sistem
uygulattinldi bana. Benim 6nerim, basindan beri mektepli ve sporcunun %3 disinda olmasi ve
Ustelik yonetimlerin ve sicillerin herhangi bir sekilde dahli olmadan, kacar adet kisi alinacagi
tuzlkte yazili vaziyette olmaliydi ve hatta ve hatta sunu da séyleyeyim, bu bir tiizige yazilmasi
gereken bir sey degildir ama bizim 6nerimizin iginde, o glinkii 6nerimizin iginde 6grencilerin
biraz evvel konusuldugu igin, rakamlardan aradaki farktan konusuldugu igin onu séyleyeyim. 29
yasina kadar 6grenci olduklari icin bu haklardan faydalandiklari, 29 yasindan sonra kuliibe A
grubundan (e olabilirler ama licretinin 6teki Gyelerin lGcretinden alinmasi 6nerisi de vardi. Yani
kabul edilmeyen, o giinkl yonetim tarafindan kabul edilmeyen teklif buydu. Simdi benim karsi
oldugum bir sey bana uygulattiriimisken, su anda daha degisik, 400 Un iginde benimkini
oranlamak bence hata oluyor. Tegekkir ediyorum.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan
Sayin Oral Yilmaz. ilettiniz mi? Sayin Oral Yilmaz buyurun.
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Yardimlagma ve Dayanisma Sandigi Bagkani Oral Yilmaz

Efendim, Sayin Divan, Sayin Baskan ve yonetimimiz, Sayin arkadaslarimiz, hos geldiniz, hepinizi
sevgi ve sayglyla selamlarim. Mevzumuz bizim, biliyorsunuz kulibimizin bir de kurulusu var,
Yardimlasma ve Dayanisma Sandigi, Galatasarayin kurulusudur. Dolayisiyla yardim sandiginin
kurulusudur. Dolayisiyla sizin de aranizda bayagi Gyelerimiz var. Bayagi, yani biz uzun zamandir
hi¢ gindeme gelmedik. Halbuki sizler ufak glindeme getirerek, bazi tavsiyelerde bulunabilirsiniz.
Biz mesela burayi tanitmak icin biraz bayag iyi isler yaptik. Ama bazi arkadaslar ya biz hala
tanimiyoruz diyor, hala sandiktan haberimiz yok diyor. Halbuki her toplantida, her Divanda, her
genel kurulda, sey yaptik, orada stant actik ve tanitma yaptik ve tiye yaptik. Simdi o zaman biraz
daha ilerleyelim dedik, acaba simdi televizyonumuz ¢ok giizel galisiyor. Acaba haftada bir giin,
bir sandik glinii, veyahut sandik saati yapabilir miyiz Bagkanimiza da dilekge verdim. Bir de yeni
Uyeler zamaninda, her sene bu vakitler, asagi yukari, 300, 400 kisi alinirken, biz de 50, 60 kisi
Uye yapiyoruz sandiga. Bizim icin bir firsat oluyor. Bizim istedigimiz acaba yonetimimizden rica
ediyoruz, bize yardimci olurlarsa, bu lyeler olurken, sandiga da lye yapalim, sadece bu kadar,
kisa bir konusma ile sizi rahatsiz ettim, hepinize tesekkiir ederim. lyi giinler efendim.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Sayin Oral Yilmaz'a, tesekkirler. Eminim saygideger Yonetim Kurulumuz bu hassasiyeti dikkate
alacaktir. Simdi bir Ayhan Ozmizrak’in, Sayin Ayhan Ozmizrak cevap hakkini kullanacak, ondan
sonra Sayin Mehmet Helvaci, affina siginarak, dnce cevap haklarini kullandiralim sevgili hocam.
Yanhs anlasiimalari gidermek lazim.

Ayhan Ozmizrak

Kusura bakmayin yine vaktinizi aliyorum. Eray kardesim ben hicbir zaman degil bir sporcunun
hicbir emek veren insanin alin terini bosa gostermem, bos kabul etmem, karsiliksiz kabul
etmem. Soylemek istedigim suydu, soylemek istedigim de degil, séyledigim suydu. Eger ki buna
cevap vermediniz. Eger Sportif A.S. nin de butgesini tartisacaksak, gelin yapalim. Yoksa 2,5
milyon lira bosu bosuna harcamayin, onu amatorlere verin. Bu biitceyi de gelin her zaman
oldugu gibi, olagan yillik mali genel kurulun dibinde yapalim. 50 kisi kaliyormus, niye itiraz
ediyorsunuz? Denetim ayri olsun dedigimiz zaman, savunmaniz ne, yahu orada bir sey, orada
bir sey, esas is sportifte. Onu zaten uluslararasi blylik bir denetim sirketine denetletiyoruz
diyorsunuz. E, ben de onu soyliyorum. Ben de onu soyliyorum. Kaldi ki o bagimsiz denetim
sirketleri, yerindelik denetimi yapmadiklari igin birgok konuda da soru isaretleri strekli artiyor.
Ozetle, ben ne sdyledigimi biliyorum. Ne sdyleyecegimi de biliyorum. Hele sporculari, eski bir
atlet olarak laf soylemem, hayalimden bile gegmez. Saygilar sunuyorum.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan
Sayin Ayhan Ozmizrak bir yanlis anlasilmayi giderdi. Sayin Mehmet Helvaci, buyurun.

Mehmet Helvaci
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Tekrar saygilar sunuyorum. Tekrar huzuru isgal ettigim igin de 6zir diliyorum ama basta bir usul
probleminden bahsetmistim, demistim ki, bizim tizik hazirlama usullerimizde Divan bir
komisyon kurar. O calisir, bir taslak hazirlar, bunu Divana sunar, Divanda bu tartisilir. Divanda
bu tartisildiktan sonra Yonetim Kuruluna gider, Yonetim Kurulu tabii bunun tzerinde her tirli
degisiklik yapma hakkina sahiptir. Ve bu da tabii boyle ¢ok kisa bir zamanda degil ama daha 6nce
ilan edilirse de iyi olabilir. Onu séylememistim. Simdi bu usul hatasinin, yapilmis olan bu usul
hatasinin yarattig net bir sakincayi gézlerinizin 6niine stirmek istiyorum. Ben gok 6zUr diliyorum
Ayhan Ozmizrak abiden, Hatice abladan, Metin kardesimden, ciinkii Ayhan Ozmizrak abi
elektronik oylamayr koymamissiniz dediginde, ben dedim ki hayir beraber, yan vyana
oturdugumuz icin. Ozmizrak abi atlamis. Var, demistim. Ama simdi Eray kardesim yok deyince,
0 zaman mesela burada bir hata var, onu da ben bunu hata olarak gérmemistim. Yani 125’inci
maddede diyor ki, elektronik oylama yapilirsa, séyle olur. Simdi bakin bunlari boyle yaptigimiz
zaman, el yordamiyla, sizin ne degistirdiginizi bilmeden, biz hangi degisiklikler Uzerine
konustugumuzu bilmeden yaptigimizda, iste bunlari atliyoruz. Ben mesela tlizigi ciddi bir
sekilde okudum. Bunu bir sorumluluk olarak hissediyorum kendi adima ve iste kendimce hata
olabilecegini diisindlgim seyleri saptadim. Bunlarin tGzerinde tartismak istemiyorum. Siz onlari
hata olarak da gérmeyebilirsiniz ama bu bir hata. Bagka bir sey daha sdyleyeyim, bakin bir hata
daha var. Siz diyorsunuz ki simdi biz bunu bdyle degistirecegiz. Sonra da tekrar bir daha
degistirecegiz. Simdi o tekrar ne degistireceginizi de bilmiyoruz. Mesela Ozmizrak agabey cok
dogru bir sey soyliyor. Denetim diyor, Sportifi de denetlemeli. Elbette artik yeni yapilacak
tlziikte bu baglantilar kurulmak zorunda. Yani Galatasaray spor kuliibli dernegi ile Galatasaray
Sportif A.S. arasindaki bu kopukluk giderilmek zorunda ve bu hazirun sahip oldugu haklari dogru
bir sekilde kullanip, onlari da gérmek, denetlemek hatta belki biitgesine karar vermek zorunda.
Bunlar da yapilmayacak seyler degil. Biz Sayin Metin Oztiirk kardesimin de icinde bulundugu,
rahmetli Baskanimiz Mustafa Cengiz'in de icinde bulundugu, Taner Askin, yani bircok
yoneticinin de icinde bulundugu bir komisyonla bunlarin hepsini yaptik ve bu bahsettigim
usullerde yapildi bunlar, Divana sunuldu, Divan onayladigl ve su anda aslinda Galatasaray
teknigine uygun olarak Sayin Yonetimin 6nlinde bulunan tek taslak da budur. Bunun
disindakiler, séylendi, Sayin Bilen soyledi. Dedi ki, atanmis degil, secilmis degil, atanmis
yoneticilerle yapildi. E zaten buradan aslinda bir rahatsizlik cikiyor, yani bunlar secilmislerle
yapilir, atanmislarla yapilmaz. Kimi secerseniz segersiniz, beni secin filan demiyorum, éyle bir
iddiam yok. Ama se¢ilmis olmasinda fayda var. Clinkii mesela bu da bana sik gelmiyor. Mevcut
yonetimin kendisini ilgilendiren ibra maddesini getirip sunmasi bana sik gelmiyor. Bunu baskasi
yapmali, siz degil. Clinkl kendinizle ilgili bir sey sdyliyorsunuz. O yiizden yani bunlara dikkat
etmek lazim. Buralarda galiba, disinmedigimizin Ustlinde, benim géremedigimin Ustlinde
hatalar var. Bu Nisan meselesini de zannederim anlasamadik lizerinde, biit¢e icinde bulunulan
yil igin yapilir, yani Nisan’da yaptiginiz zaman, sadece 1 aylik stireniz var. Gelecek yil igin biitge
yapilmaz. Gelecek yilin biitgesini yine gelecek yil igcinde yaparsiniz. Eger elektronik oylama zaten
istiyorsaniz, o zaman iginde bulundugunuz yili anlatmak igin yapilir butge. Dolayisiyla bir
elektronik oylamayi yapacaksaniz, bunlar artik sorun olmaktan ¢ikiyor. O zaman lutfen bunlar
hepsini bir arada dislinerek tasarlayin ve kolaylastirin. Yine elektronik oylama yapacaksaniz,
belki bu genel kurullarin sireleri bu kadar uzamayacaktir. Yani bunlarin hepsini ayri ayri hesaba
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katmak lazim. Tek tek bir seyleri degistirmek, saglikl bir sonug vermeyebilir. 125 inci maddeye
de tekrar isaret etmek istiyorum. Eger elektronik oylamayi kaldirdiysaniz, litfen buradaki hatayi
da giderin. Genel kurula sunmadan 6nce. Tesekkiir ederim.

Divan Kurulu Baskani Aykutalp Derkan

Saygideger yonetimimizden herhangi bir agiklama olmayacaksa, toplantiyr kapatacagim. Ekim
ayl oturumumuzu kapatiyorum. Hepinize tesekkiirler. iyi ve saglikh giinlerde bulusmak tizere.
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Yazman Yazman
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