Divan Kurulu Toplanti Tutanagi

Divan Kurulunun 18 Aralik 2013 Carsamba giinii saat 13.30’da Galatasaray Lisesi’nde
yaptigi toplantinin tutanagidir.

Divan Kurulu Baskani irfan Aktar

Divan Kurulunun Degerli Uyeleri, Kiymetli Galatasaraylilar,

Aralk 2013 Divan Kurulu olagan toplantisina hos geldiniz. Toplantimizi agmak igin yeterli
cogunlugumuz vardir. Her zaman oldugu gibi, toplantimiza baslamadan Once,
Cumbhuriyetimizin kurucusu Aziz Atatlrk ve silah arkadaslari, vatan ugruna yasamlarini
yitirmis degerli sehitlerimiz, kuliblimuizin kurucusu 1 numarali Gyesi Ali Sami Yen ve
arkadaslari, gecen bir aylik siire icinde aramizdan ayrilan 2601 sicil numarali Divan Kurulu
Uyemiz Fevzican Akylz, 3146 sicil numarah Divan Kurulu Giyemiz Dogan Kologlu, 3316 sicil
numarali Divan Kurulu tGiyemiz Osman Karaca, 3470 sicil numarali Divan Kurulu Gyemiz Nami
Aldo Elagdz, 4038 sicil numarali Divan Kurulu Gyemiz Osman Seyfi Altinay, 4058 sicil numarali
Divan Kurulu iyemiz ilhan Alanyali, 8902 sicil numarali kuliip (iyemiz Semih Onuralp, 9343
sicil numaral kulGp Gyemiz R. Bilek Glneng ve aramizdan ayrilmis Galatasarayllarin anilarina
sizleri saygl durusuna davet ediyorum. (Saygi durusu yapildi.) Tesekkir ederim, buyurunuz.
Buglinki toplantimizin giindemini okutuyorum efendim.

Divan Kurulu Baskan Yardimcisi Ahmet Yolalan
Giindem

1. Gegen aya ait toplanti tutanaklarinin takdimi ve oya sunulmasi,

2. Divan Bagkanhgina gelen evrakin okunmasi,

3. U23 Avrupa Judo Sampiyonasi’'nda, 48 kiloda Avrupa sampiyonu olan milli sporcumuz Ebru
Sahin’e Divan Basari Plaketi verilmesi,

4. Tuzugumulzin 99/4. maddesi uyarinca, yururlukteki tiziik maddelerinin degistirilmesi
hususunda calismalar yapmak amaciyla Tizik Komisyonu teskili ile ilgili karar alinmasi,

5. Glincel olaylar, dilekler.

Divan Kurulu Baskani irfan Aktar

Okunan giindemi oylariniza sunuyorum. Kabul edenler? Etmeyenler? Kabul edilmistir.

Latfen cep telefonlarinizi ya kapatiniz, ya sessiz konuma aliniz efendim. Glindeme gecmeden
once, size arz etmek istedigim bir iki husus var.

Birincisi, bu sabah Baskan Unal Aysal telefonla arayarak énemli bir Kuliipler Birligi
toplantisina kulibimuzi temsilen katilmasi gerektigini ifade ederek hepinize saygilarini
sundu. Buglinki toplantimiza katilamayacak.

ikincisi, iki degerli arkadasimiz, Celal Giirsoy ile Yiiksel Tasci, Galatasaray’da kiirek tarihini
dizenlemisler, biitiin belgeleri ve resimleriyle. Bu bilabedel burada mevcuttur, alabilirsiniz.
Hepinizin, ilgileniyorsaniz, kitiiphanenizde bulunmasinda yarar olan bir kitap.



Diger husus, gecen hafta 11 Aralik 2013 Carsamba glini yapmamiz gereken Divan toplantisini
kotl hava sartlari dolayisiyla ertelemek mecburiyeti hasil olmustur. Ancak eskilerin dedigi
gibi, her iste bir hayir vardir. Bu toplanti ertelemesi dolayisiyla, Divan Uyeleri 11 Aralik
Carsamba glinl, bir glin Once ertelenen Galatasaray-Juventus magini izleme imkanina
kavusmuslardir. Bu mecburi degisiklik icin Giyelerimizin anlayis géstermelerini rica ederim.
2014 Ocak ayi iginde, iki Divan toplantisi yapmamiz gerekmektedir. Birinci toplanti, 11 Ocak
2014 Cumartesi glinli, saat 13.30’da bu salonda olaganistlii Divan toplantisi olarak
gerceklestirilecektir. Bu toplantida Divan Uyesi olma hakkini elde eden 143 yeni Divan
Uyesine beratlar takdim edilecek ve bu suretle bu lyelerin 15 Ocak 2014’teki olagan Divan
toplantisina katilma imkani saglanacaktir. Bu toplantida ayrica, kullblimuizin muhtelif
branslarinda Tiarkiye sampiyonu olan veya yurt disindaki yarismalarda derece alan degerli
sporcularimiza Divan Basari Berati verilecektir. ikinci toplanti ise 15 Ocak 2014 Carsamba
glini Ocak ayi olagan Divan toplantisi olarak dizenlenecektir. Her iki toplanti icin davet
mektuplari degerli Giyelerimize ulastirilacaktir. Bilvesile bilginize sunarim.

Degerli Galatasaraylilar,

ikinci veya son konu, kuliibiimiiz icin dnemli bir konu. Dikkatinize sunmak istiyorum. Bilindigi
gibi, Divan Kurulu, kuliblimuzin tim konularinin 6zglirce gorisilmesini saglamak lzere
1936 yilinda, Yiiksek Murakabe Heyeti adiyla kurulmustur. Divan yonetimi olarak bizim
gorevimiz, tuzigiln tayin ettigi gérevler 1518inda, 6ncelikle Divan Uyelerinin mali, idari, sportif
konularda dogru bilgilenmesini saglamak, sonra da Uyelerimizin teklif, tavsiye ve
elestirilerinin  O0zglirce Galatasaray kamuoyuna ulastiriimasini  saglayacak platformu
olusturmaktir. Divan Kurulunda Galatasaray orf, adet ve geleneklerine uygun Uslupla yapilan
tim elestiriler kirst dokunulmazligina tabidir. Ayrica, tiim Divan toplantilari kelime kelime
desifre edilerek Divan tutanagi haline getirilmekte, internette yayinlanarak tim Galatasaray
kullibU Gyelerinin bilgisine sunularak kullip resmi evrakina dahil olmaktadir. Burada yapilan
gortismelerde, Yonetim Kurulu sifahi sorulari dogrudan cevaplandirmakta veya gerekli
incelemeyi yaparak bir sonraki toplantida tyelerin bilgisine sunmaktadir.

Uzun siredir saglikh isleyen bu sisteme, iletisim teknolojisindeki gelismeler sonrasinda, basin
ve medya genis imkanlariyla, sosyal medya ise tim kolayligi ile ilave oldu. Son dénemde,
programlarini cesitlendirmek, kismen de Galatasaray’a biriken elestiri isteklerini kullanmak
isteyen basin ve medya mensuplari, kulliblimizin eski yoneticilerini davet ederek kuliple
ilgili dezenformasyon faaliyetini ciddi sekilde arttirmislardir. Eski yoneticilere sorulan bazi
kasitli tuzak sorulardan sonra, Galatasaray Kullibi’'nin 6nemli konulari eksik, yanlis ve kasitli
bilgilere dayandirilarak saatlerce enine boyuna didiklenmekte, hatta bazen karikatirize
ifadelerle kullibiin itibarina ve marka degerine zarar verilmektedir.

Diger taraftan, kuliibimiziin daha iyi yonetilmesini temin etmek Uzere Galatasaray Spor
KulUb Uyeleri arasinda iletisim agi kurmak, toplanan bilgiler 1siginda Gyelerin duyarlihgini ve
katihmciligini artirmak lizere programlanmis sosyal medyadaki Galatasaray platformlari da
maalesef amacindan uzaklasmistir. Kisir tartismalar ve sadece negatif enerji yayan Uyelerin
beyanlari da bu faydal girisimi zedelemistir. Bizler elestiri kaltirld ile yetismis kullp
dyeleriyiz. Biat kiltGrinl kabul etmemizi, yanlislari gormezden gelmemizi hi¢ kimse bizden



bekleyemez. Ancak yapilan elestirinin zamani, zemini ve slubunu iyi tayin etmemiz kesinlikle
elzemdir. Bizler bu elestirel yapimiza ragmen, ayni zamanda, muhafazakar bireyleriz. Yani
kuliblmizin geg¢misini, geleneklerini, sahip oldugu manevi ve maddi degerleri muhafaza
ederek kulibimuzin gelistirilmesini ana hedef olarak kabul etmekteyiz. Bu husus 108 yillik
kullp tarihinde ana felsefe olarak benimsenmistir. Bu 6zelliklerimizi, sosyal medyada yazma
rahathgl ve hicbir idari sorumlulugu olmayan bireylerin dayanilmaz hafifligi icinde veya
medya programcilarinin kasith aykiri sorulariyla zedeleme, hatta kaybetme hakkimiz
olmadigini ifade etmek isterim. Bilhassa Divan Uyelerinin bu yeni iletisim kanallarindan
ziyade Divan kiirslisiinii tercih etmelerini 6nemle tavsiye ederim. Bu kiirsiide hepimiz
Galatasaray orf, adet ve geleneklerine uygun davranmaya kendimizi mecbur hissetmekteyiz.
Ayrica en 6nemli husus olarak, teklif, tavsiye ve elestirilerinize muhatap olan Baskan ve
Yonetim Kurulu Uyeleriyle yiz ylize gérismeler yapilmaktadir. Eksik, yanlis veya hatali bir
bilgiden hareketle yapacaginiz bir tespit, elestiri hazir bulunan yetkililer tarafindan derhal
daha o toplantida dizeltilecek ve konunun dogrusu kamuoyuna sunulabilecektir. Sosyal
medya, basin ve televizyon kanallarindaki beyanlarimiz maalesef deforme edilerek
sunulabilmekte, kuliblmuzin itibarina ve marka degerine ciddi zarar verebilmektedir.
Netice olarak, amacimiz kulGblimizin daha iyi yonetilmesini saglamaksa, dogru adres
Galatasaray platformlaridir. Yani Divan Kurulu ve Genel Kuruldur. Hepimiz 108 yillik dnemli
bir mirasin yedieminleriyiz. Yani bize emanet edilen 6nemli bir varligi sihhatli 6mriimiz
siiresince muhafaza etmek, gelistirmek ve bizden sonra geleceklere devretmek, teslim
etmekle gorevliyiz. Bu hususu 6nemine binaen tim lyelerimizin dikkatine sunarim.

Son gilnlerce gelisen olaylar, Divan Kurulunun kurulus gayesi, calisma sekli ve kullp
amaclarina hizmet hususunu tekrar hatirlatmak gerektigini bize tekraren disindirmdistar.
Bilvesile dikkatinize sunuyorum.

Simdi glndemimize geciyorum. Gilndemin birinci maddesi, ge¢en aya ait toplanti
tutanaklarinin takdimi ve oya sunulmasi. Gegcen ayki toplantimizin zapti 36 sayfa olarak
dizenlenmistir. Burada goruldigu sekilde, alabilirsiniz. Diizenlendigi sekliyle zapti oylariniza
sunuyorum. Kabul edenler? Etmeyenler? Edilmistir. Tesekkiir ederim.

Gundemimizin ikinci maddesi, Divan Baskanligina gelen evrakin okunmasi. Buyurun.

Divan Kurulu Baskan Yardimcisi Ahmet Yolalan

Galatasaray Spor Kullibii Dernegi
Sayin Divan Kurulu Baskanligina
17 Aralik 2013

Baskanhginizdan gelen ekli listede isimleri bulunan, tizigimuazin 98. madde ve ilgi 118/5.
maddesi geregince Divan Kurulu Uyesi olmaya hak kazanan 143 {iyenin Divan Kurulu
Uyelikleri 10 Arahk 2013 tarihi ve 029 sayili Yonetim Kurulu toplantisinda alinan kararla kabul
edilmistir. Bilgilerinizi ve geregini arz ederiz. Saygilarimizla,

Latfu Aribogan

Genel Sekreter.



3819 Sahin Nejat Kacel, 4356 Celik Arsel, 4745 Mehmet Hisyar Tanrisever, 4753 Omer
Ender, 4902 Senai Kozak, 5377 Cemal Noyan, 5475 Mehmet Habbab, 5493 Fatma Ahu Zobu,
5580 Yasar Taner Aksoy, 5597 Hasan Termiyeci, 5755 Levent Ciner, 5837 Metin Eralp, 5963
Hasan Hazim Biiyiikbayrak, 6049 Atilla Delen, 6074 M. Nida iyaz, 6160 Belgin Erdogmus,
6193 Emin Yilmaz Kahraman, 6225 Gékmen Ozdenak, 6231 Hakan Sezer, 6251 Murat Oge,
6285 Halil Engin Zuvin, 6315 Erol Dagyaran, 6383 ismail Denizli, 6391 Ahmet Celebi, 6401
Ayhan Hamzagil, 6611 Muzaffer Ulusoy, 6649 Taner Bakay, 6734 Mehmet Kayali, 6774 Rasit
ismet Boratav, 6847 Ahmet San, 7110 Ali Duran, 7113 Dogan Sadullah Tiiney, 7118 Giines
Taner, 7140 Ahmet Yetim, 7150 Ali Yavas, 7230 Hasan Gedikoglu, 7314 Ruhi Birav, 7344
Murat Yilmazer, 7373 Suphi Soylu, 7387 Vakur Tokgozlli, 7497 Hamdi Haci Arif Kaptanoglu,
7550 Mehmet Giiven, 7555 Ali Haydar iren, 7557 Eray Ozbal, 7598 Semra Canogullari, 7612
Burak Onat, 7615 Bekir Kaya, 7620 Yesim Tural, 7643 Ayhan Tokcan, 6446 Biilent Tanla, 7718
Zeyno Erkman, 7724 Feray Kalaycioglu, 7734 K. Denizhan Ege, 7738 Irmak Yayin, 7742 Hasan
Vedat Giiler, 7747 Murat Ucler, 7778 Biilent 6zfirat, 7780 Ali Oguz, 7782 Nihal Ozfirat, 7807
Murat Sentiirk, 7814 Turgut Telman, 7824 Murat Ozdemir, 7834 Cafer Miijdat Ersavas, 7862
Fusun Dilli, 7936 Hikmet Kerim Sucu, 7954 Berkan Baras, 7956 Hakan Omer Akman, 7957
Mahmut Sinan Teselya, 7958 Ali Muhsin Nakipoglu, 7967 Beklan Susmus, 7969 Argun Erkaya,
7981 Sahza Oztiryaki, 7983 Hale Caldag, 7990 Giindiiz Biber, 7992 Ayhan Arran, 7993
Mustafa Elmaagacli, 7996 Hulusi Stier, 7997 Ali Kancal, 7999 Cemal Seyhan Candan, 8002
ibrahim Halil Ekinci, 8005 ismet Kangal, 8010 Erkan Kilicay, 8015 Sedat Keceli, 8018 Yusuf Ali
Ekberzade, 8023 Isin Celebi, 8026 Ozen Uras, 8031 Ozen Aras, 8032 Haluk Ulusoy, 8036 Erdal
Bahcivan, 8040 Tevfik Sarpkaya, 8047 Selcuk Saracoglu, 8048 Ozer Saracoglu, 8053 Turan
Yiicel, 8054 Selcuk Erdogmus, 8055 Oktay Uner, 8057 ilhan Yargan, 8059 Hayrettin Tugal,
8060 Bulent Glgbilmez, 8063 Miifit Okyay, 8067 Aykut Ergil, 8072 Rifat Melih Aktas, 8076
Nezihi Cakar, 8077 Sevki Kiroglu, 8080 Mehmet Giilsen, 8081 Banu S6zen, 8082 Mustafa
Ozmat, 8092 Giin Soyak, 8093 Mesut Karaarslan, 8094 Argun Kancal, 8101 Orhan Balal, 8106
Tamer Celasun, 8107 Nadir llica, 8108 Mehmet Persembe, 8116 ilhan Helvaci, 8122 Serap
Helvaci, 8125 Mehmet Ali Beler, 8128 Arda Atif Doganay, 8138 Kemal Karayel Dalayman,
8145 ibrahim Cahit Atakan, 8153 Serab Gengsii, 8154 Ahmet Rauf Unalan, 8161 Ayhan
Tuncaci, 8162 Osman Giineri, 8163 ismail lyisoy, 8164 Levent Nazifoglu, 8165 Nelli Helen
House, 8166 Uner Ulupinar, 8177 Oner Kilic, 8178 Murat Oziiak, 8344 Ahmet Muratoglu,
8353 Omer Tung, 9037 Emre Topsakaloglu, 9330 Cemal Sinan Demir, 9331 Serif Murat
Demir, 9332 Mehmet Kerim Ramazanoglu, 9333 Ziya Alemdar, 9386 Mete Sarper, 9428
Omer Demircioglu, 9522 Zeki Orhon, 9525 Baris Cenk Kefkep, 9571 Erdem Evgin, 9577 Yusuf
Cem Uner, 9607 Ali A. Oraloglu.

Divan Kurulu Baskani irfan Aktar

Degerli Galatasaraylilar,

143 yeni Divan lyesi aramiza katilacak. Bu okunan isimler icinde herhalde pek cok tanidiginiz,
dostunuz, sinif arkadasiniz, takim arkadasiniz mevcuttur. Bu suretle, Divan aktif Gye sayisi
1863’e yiikselmektedir. Umit ederiz ki, yeni Divan tyeleri katilimci ve takipgi tyeler olarak
Divanimiza yeni katkida bulunurlar. Evet, buyurun efendim.
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Divan Kurulu Baskan Yardimcisi Emir Turgan

Sayin Faruk Glrbizer,

10 Eylul 2013 tarihli dilekgeniz ile goruslerinizi Yonetim Kurulumuz ile paylastiginiz igin
oncelikle stukranlarimizi sunariz. Dilekgenizde bahsettiginiz hususlar Yonetim Kurulumuz ve
gorevli hukukgularimiz tarafindan degerlendirilmistir.

Bildiginiz lizere, sosyal tesislerin kuliblimiiziin namina yakisir sekilde ve kullp Uyelerimizin
talep ettikleri standartlarda isletilmesi igin 6nemli yatirimlar yapilmasi, ciddi masraflar
yapiimasi gerekmektedir. Sosyal tesis masraflarina katihm payr da bu nedenle tahsil
edilmektedir. Lakin sizin de dilek¢enizde bahsettiginiz Uzere, lUyelerimizden talep edilen
miktar, mevcut durumda ihtiyari olmalidir. Sosyal tesis yoneticilerimiz bu konuda
bilgilendirilmistir. MezkGr meblag Uyelerin rizasina bagl olarak toplanacaktir. Bununla
beraber belirtmek isteriz ki, tlztgimuizin sizin de zikrettiginiz 155. maddesi, Yonetim
Kuruluna sosyal tesislerden istifade etme kosullarini diizenleyen yonetmelikler kabul etme
yetkisi de vermektedir. Yonetim Kurulunun bir yonetmelik kabul ederek, sosyal tesis
masraflarina katilim payini zorunlu kilma hakki hem bu maddeye binaen, hem de dernekler
hukukunun genel ilkeleri uyarinca mevcuttur.

isbu bilgiler 1518inda, gelecekte bir yonetmelikle zorunlu kilinincaya kadar, sosyal tesislerin
masraflarina katihm payinin zorunlu degil, ihtiyari olarak tahsil edilecegini bilgilerinize
sunariz.

Saygilarimizla,

Latfl Aribogan

Genel Sekreter.

Divan Kurulu Bagkani irfan Aktar

Degerli Galatasaraylilar,

Sayin Faruk Glrbuzer, sosyal tesislere yapilan katki paylari ile ilgili detayli bir yaz
gondermisti. Yonetim Kuruluna ilettik. Hepinizin de bilgisi olmasi gereken bir husus oldugu
icin size burada okuttum. Gindemimizin 3. maddesine geciyorum, U23 Avrupa Judo
Sampiyonasi’'nda 48 kiloda Avrupa sampiyonu olan milli sporcumuz Ebru Sahin’e Divan Basari
Plaketi verilmesi. Evvela size Ebru Sahin’i kisaca tanitmak isteriz.

Divan Kurulu Baskan Yardimcisi Emir Turgan

Ebru Sahin’den biyik basari.

Judo takimi sporcularimizdan Ebru Sahin, 15-17 Kasim 2013 tarihlerinde Bulgaristan’da
yapilan U23 Avrupa Sampiyonasi’nda, 48 kilogramda birinci olarak buylik bir basari gosterdi.
Bulgaristan’da 15 Kasim 2013 Cuma glini, 36 Ulkeden 159 erkek, 117 bayan olmak Uzere
toplam 276 sporcunun katilimi ile baslayan 23 yas alti Avrupa Sampiyonasi’nin ilk giiniinde,
sporcumuz Ebru Sahin altin madalya kazandi. Sampiyonanin favori isimlerinden olan
sporcumuz Ebru Sahin adeta bir karma yaparak, Ukrayna, Avusturya, Yunanistan, Rusya ve
Slovenyali rakiplerine hig¢ sans tanimadan, misabakalarindan galip ayrildi. Bliylklerde Avrupa



Uclnciuluga, Akdeniz Oyunlari sampiyonlugu, diinya yedinciligi gibi, bu yil basaridan basariya
kosan Ebru, kariyerine 23 yas alti Avrupa sampiyonlugunu da eklemis oldu.

Divan Kurulu Bagkani irfan Aktar

Degerli Galatasaraylilar,

Simdi huzurunuza cagiracagim bu ufak tefek sporcumuzu goreceksiniz. Avrupa sampiyonlugu
¢ok zor, kendisini hakikaten cani génilden kutlama durumundayiz. Evet, Sayin Ebru Sahin,
buyurun. Evet, kokli bir spor kuliibli olmanin bu keyifli taraflarini hepimiz bir arada
yasiyoruz. (Plaket, Divan Baskani tarafindan sampiyon sporcumuza takdim edildi.)
Glndemimizin 4. maddesine gegiyorum, tuzugimuizin 99/4. maddesi uyarinca, yururlukteki
tlzik maddelerinin degistirilmesi hususunda ¢alismalar yapmak amaciyla, Tiiziik Komisyonu
teskili ile ilgili karar alinmasi.

Degerli Galatasaraylilar,

Gegen toplantida, bu konuyla ilgili gérev almak isteyen arkadaslarimizin miracaat etmesini
talep etmistim. 3 Divan lyemiz, 2 de kulip Uyemiz miiracaat etti. 3 akademisyeni de
musaadenizle ben tayin ettim. Simdi bu durumdaki komisyonumuzun tesekkdl eden sekli bu.
Prof. Mehmet Helvaci baskanliginda, akademisyen olarak benim davet ettigim arkadaslar
Dog. Dr. Murat Develioglu ve Dr. Avukat Mehmet Karli. Divan Uyelerimizden miiracaat eden
arkadaslarimiz Ahmet Senkal, Metin Oztiirk ve Taner Askin. Kuliip tyelerimizden miiracaat
eden Uyelerimiz Mustafa Cengiz ve Arkin Obdan. Bu itibarla, bu arkadaglarimizdan tesekkdil
eden bir komisyon kurmus oluyoruz. Bunun karari icin size miracaat edecegim.

Ancak sunu hatirlatmak istiyorum. Bu arkadaslarimiz bizim adimiza bir calisma yapacaklar,
ama hepimiz sorumluyuz. Soyle ki, arkadaslarimizin hazirladigl taslak g¢alismasi hepimize
ulasacak. O ulasan calismayi da herkes eger ciddi sekilde gézden gegirirse, zannediyorum
daha saglikli, daha diizgiin, kuliibiimiize yakisan bir tlzik elde ederiz.

Efendim, tuzUuglimizun 99/4. maddesi uyarinca, degisen Ticaret Kanunu ve Borglar
Kanunu’na, hazirlanmakta olan Kullipler Kanunu’na uyum saglamak, 2010 yilinda ydrirlige
giren tlzigumuzin ana hatlarini muhafaza etmek kaydiyla, 3 yil icinde uygulamada goériilen
eksiklikler ve aksakliklarin dizeltilmesi icin Prof. Dr. Mehmet Helvaci baskanliginda, Ahmet
Senkal, Metin Oztiirk, Taner Askin, Doc. Dr. Murat Develioglu, Dr. Avukat Mehmet Karli,
Mustafa Cengiz ve Arkin Obdan’dan tesekkiil eden Tuzik Tadil Komisyonu’nun kurulmasi
hususunu oylariniza sunuyorum efendim.

Kabul edenler? Etmeyenler? iki kisi, (ic kisinin karsi oyuna karsi oy cokluguyla Tiziik
Komisyonu kabul edilmistir.

Bu maddeyle ilgili gorisecegimiz su anda baska bir husus yok. Ancak bu Tizlk
Komisyonu’nun ilk toplantisina ben sizleri temsilen katilacagim. Ondan sonraki calismalari,
Sayin Baskan Mehmet Helvaci baskanligindaki bu komisyon yiritecek. Ancak belli aralikla,
Divan Kuruluna da bilgi sunacaklar.

Arkadaslar, bildiginiz gibi, tlzik hazirlama konusu Yonetim Kurulunun isi degil, Divan
Kurulunun isidir. Sebebi de, Divan Kurulu tarafsiz, bagimsiz ve 6zerk bir kurumdur. Bu
konuyu, kulGbtn iyiligi icin biz otururuz, gorisiriz, tartisinz. Genel Kurula sunulacak taslagi
meydana cikaririz. Bu taslagi da, Divan karari alarak Yonetim Kuruluna havale ederiz. Genel
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Kurula getirme sorumlulugu Yonetim Kuruluna aittir. Eger Yonetim Kurulu bu hususa riayet
etmezse, Genel Kurulda boyle bir konunun ele alinmasi hususunda karar aliriz.
Hatirlayacaksiniz, 2010 senesinde, gegen tizikle ilgili de 6yle bir karar alarak gindeme
aldirmistik.

Gundemimizin 5. maddesine gegiyorum, glincel olaylar ve dilekler. Bana miiracaat etmis olan
3 arkadasimiz var. Sirayla Acar Baltas, Faruk Giirbiizer ve Serhat Ozalemdar. Simdi, baska kim
var? Baska kim var efendim? Bu size okudugum 3 isimden baska, Ahmet Ozdogan, Ayhan
Ozmizrak, Erdem Talu, Erdal Giinsel ve son olarak da Taner Askin miiracaat etmisler. Bagka
var mi efendim? Yok. O zaman, 8 arkadasimiz s6z alacaklarina gore, konusma surelerini
kendileri tayin etsinler. Ama makul bir sire icinde kalmamizda yarar var. Toplantimiz
baslayali toplam 35 dakika oldu. Sirayla, Sayin Prof. Acar Baltas. Buyurun efendim.

Prof. Acar Baltas

Sayin Baskan, Sayin Divan Uyeleri, Sayin Yénetim Kurulu Uyeleri ve Degerli Biyiklerim,
Galatasarayllar,

Galatasaray formasini, rahmetli Reha Eken’in kendi formasini 6 yasinda giydim. Sayin Divan
Bagskanimizin biraz evvelki Onerisine uyarak, disarida yapilmasindan, konusulmasindan
rahatsizlik duydugum konulari sizin huzurunuza getirmeyi bir Galatasarayl olarak, sicil
numarasi 5150 olan bir Galatasarayli olarak bir borg biliyorum. Clinkli ben hayatimin son 20
yilini, degerler ve kurumsallik Gzerine yapilan ¢alismalara verdim.

Degerler ve kurumsallik Gzerine yapilan ¢alismalara bakinca, su anda bazilari kisisel dostum
olan, bazilari tanidigim olan Sayin Yonetim Kurulu Uyelerinin durumuna gergekten
Gzuliyorum, bir Galatasarayli olarak. Bunun birden ¢ok sebebi var. Birinci sebebi, bir kere,
tahmin ettiginiz gibi, Sayin Terim’in gonderilisi. Gonderilme karari, bu kararin uygulanisi ve
bundan sonra olan olaylari icime sindirmem bir Galatasarayl olarak miimkiin degil. ikincisi,
ortaya cikan sonuglara baktigimiz zaman, bu her biri son derece degerli insanlar olarak
Yonetim Kurulu Uyelerinin Mayis ayinda Arena Stadi’na nasil gidebileceklerini gergekten
merak ediyorum.

Simdi, sunu da soyleyeyim size, bir iceriden bilgi olarak. Milli Takim’daki rakip takim
oyunculari ve medyada bulunan, bazi rengini, kaskolunu bildigimiz yazarlarin Terim’in
gonderilmesi Uzerine yasadiklari duygu patlamasini, coskusunu size anlatmam mimkin
degil. Bu bir kisisel bilgidir. Dolayisiyla, yolunda giden bir sistemin, bir sistematigin boylesine,
ki buna halk arasinda, ayagina kursun sikmak denir. Bu, insanlarin gégsiine veya kafasina
kursun sikmasidir. Dolayisiyla, bunu icime sindirmem mimkin degil.

Liderlik, diinyada en ¢ok palavra kaldiran 3 tane konudan biridir. K6t lider, ona ¢linkii her
sonsuz yazi var. Ona ragmen, yaygin olan ve dogru olan kotu liderliktir. Koti liderligin 3, 4, 5
tane tanimlayicisi var, ama iki tane &zelligi var. Bir, ekip kurmakta basarisizliktir. ikincisi,
gerceklerden kopukluktur. Bugiin, maalesef Galatasaray’da bu iki 6zelligi de goriiyoruz. Ben
bu kirslden ikinci kere konusuyorum, 10 yila yakin bir zamandir bu kurulun Gyesi oldugum
halde . Birinci konusmamda da sunu sdylemistim. Transfer ettigimiz yabanci oyunculara ve
hocalara mutlaka bir kiltirel farkindalik programi uygulamak gerekir. Bu kiltlirel farkindalik
programindan gecmezse oyuncular, ki biz bunun ge¢miste orneklerini gordiik. Uluslararasi
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kariyerim var, benim boyle bir seye ihtiyacim yok diyen ¢ok degerli oyuncularin ve hocalarin
arkasina teneke baglanarak gonderildigini gordik. Ayni seyi goriiyoruz. Bir oyuncu, dnemli
bir magi kaybettikten sonra, instagram’da kiz arkadasiyla fotografini paylasiyor. Bu benim
0zel hayatim diyemez.

Sadece ve sadece para vererek buraya getirdigimiz degerli bir antrenoér su anda fiziken
buradadir, ruhen degil. Bedeni ile orada. Ve hicbir sekilde, duygusuyla takimin icinde degil.
Bunu ben soylemiyorum, bunu yabanci yorumcular soyliiyorlar. “Beden diliyle de, zaten
takimi ile hicbir duygusu olmadigi belli.” diyor, Skynews’un spikeri, ingilizce yayinda.
Dolayisiyla, hocamiz su anda bedeni ile takimdadir. Ben size bundan sonrasini sdyleyeyim.
Transfer ayinda ¢ok biiyik transferler yapacagiz. Cok biyik paralar verdigimiz oyuncularin
bazilarini gdénderecegiz. Uste para vererek, daha biiyiik paralar vererek baska oyuncular
alacagiz ve gelecek sene bu zamanlarda hocamizla beraber onlari da génderecegiz. Maalesef,
bunlari konugmaktan ve bunlari sdylemekten 6tlirli icim aciyor, ama bunlari baska bir
platformda konusmamak i¢in bu platformda konusuyorum.

Simdi, Sayin Baskan, “Daha fazla malzeme vermeyelim.” dedi. Daha fazla malzemeye hazir
olmamiz lazim.

Degerli Galatasaraylilar,

Maalesef gergekler bunu gosteriyor. Altyapimizin durumu aciklidir. Bakin, son 10 yilda, 15
yilda, altyapidan kag¢ tane oyuncu ¢ikmistir? Bir. Tek bir oyuncu ¢ikmistir. Tek bir oyuncu
cikmistir, o da yurt disinda su anda. Dolayisiyla, altyapiya ne yapiyoruz? Bu, buglinki
yonetimin sorunu degildir. Ama buglinkli yénetimin uyguladiklari, isin daha iyiye gidecegiyle
ilgili degil, daha kotliye gidecegine isaretlerdir.

Simdi, sonu¢ olarak, ben hayatimda hicbir mesaji, hayata bakisim itibariyla, olumsuz
noktalamak istemem. Onun icin, en kot durumda, en zor durumda, en icler acisi durumda
bile, insanin da, kurumlarin da kendi kendine su soruyu sormasi gerekir. Su anda iyi olan ne?
Su anda iyi olan ne dedigimiz zaman halimize stkredelim anlami gelmez. Su anda iyi olan ne
dedigimiz zaman, sahip olduklarimizla nasil daha iyiye gidebiliriz, buna bakmamiz gerekir.
Galatasaraylilar olarak, bizim bunu disinmemiz gerekir.

Eger bu soylediklerim dogru ¢ikmazsa, bu sdylediklerimde yanilirsam, bu benim hayattaki en
blyik mutlulugum olacaktir. Bundan daha biyik bir mutluluk yasayamam. Ama bugin
kullibimdizin gittigi yone dogru bakarsam, futbol takiminin gittigi yone dogru bakarsam ve
kulliblin yonetildigi zihniyete bakarsam, tlylerim diken diken oluyor. Clnki futbol
takimimizin bir sistemi yok. Futbol takimimizin bir oyun sablonu yok. Futbol takimimizin bir
devamhligi yok. Ve var olan arkadaslik, dostluk, kardeslik, dayanismanin yerine bugin
takimin icinde bir kaos oldugunu, icerideki olan bitenlerden bilgi sahibi olan bir insan olarak,
dogru olarak kabul edebilirsiniz.

Bir kere daha son climlem, su anda iyi olan neyi disiinmemiz lazim? Clinkli su ana kadar
yapiimis olan seylerin Galatasaray degerleriyle de, kurumsallikla da alakasi yok. Degerler
davranislarimizin sebebidir. Yazmakla, konusmakla, fiyakali laflar soylemekle, asmakla,
degerler, deger olmaz. Degerler, davranislarimiza pusula ise anlamlidir. Degerler,



davranislarimiza pusula olmadigi takdirde, onu zihnimize ve ylregimize indiremedigimiz
takdirde bog laflardir.

Degerli Galatasaraylilar,

Onun igin, su anda iyi olan ne diye dislindigiim zaman, baktigimda, su kuruldaki Gyelerin,
beyaz saglari, bilgelikleri, hayat birikimleri ve onlarin bu hayat birikimlerinden c¢ikacak
bilgeliklerin, yol gostericiliginin pusulamiz olacagina inaniyorum. Ondan baska, bir deger
olarak da su an glivenebilecegim bir sey gdremiyorum. Saygilarimla.

Divan Kurulu Baskani irfan Aktar
Efendim, Sayin Prof. Baltas’in elestirilerini dinledik. Zannediyorum, Yénetim Kurulu bazi
konulari not almistir. ikinci konusma talebi Faruk Giirbiizer’den.

Faruk Giirbiizer

Sayin Divan Baskanim, Sayin Divan, Degerli Yénetim Kurulu Uyelerim ve Degerli
Galatasaraylilar,

Sozlerime baslamadan 6nce, biraz dnce Sayin Divan Baskanimiz tarafindan isimleri okunan
143 arkadasimiza hos geldiniz diyorum. Ve Eylul ayinda yazdigim, tlzigimuzin 155, 156.
maddeleriyle ilgili olan bir mektubu Yonetim Kuruluna havale ederek, oradan gelen cevabi
bizlere okudugu icin Sayin Divan Baskanimiza da tesekkir ederim.

Degerli Galatasaraylilar,

2013 yilinin son Divan toplantisini yapiyoruz. Yani bu ay icinde son defa birlikteyiz. Gegtigimiz
yil icinde, geriye dogru baktigimizda, kuliblmuizin istirak ettigi branslar bazinda, bir ikisi
disinda tabii, sportif acidan basarili bir donem gecirdigini gérmekteyiz. KulGblmuizin
lokomotifi olan futbol takimimiz, yasamis oldugu tim sarsintilara, yasatilmis olan tim
sarsintilara ragmen, su an Avrupa’nin en biylk 16 kulliblinden biri. Sampiyonlar Ligi’'ndeyiz.
insallah &niimiizdeki maglar sonunda daha da ileriyi hep birlikte sevingle yasariz. Ben bu
konuda emegi gecen herkese ¢ok tesekkiir ederim. Ama benim bir huyum daha var.
Mutfaktakileri de unutmak istemiyorum. Bu isin mutfaktaki hazirlayicisi, asg¢ibasimiz,
icimizden biri, bizden biri olan Lutfii Aribogan’a da tesekkiir ederim.

Degerli Galatasaraylilar,

Hepimiz farkindayiz ki, kuliibimiiz ve futbol takimimiz bu basarilari ile tlke puanina ve
futbolun marka degerine katki yaparken, tlkemizin ve kulliblmiiziin adini tim dilinyaya bir
daha tekrarlarken, asli gorevi, futbolu, sporu yonetmek olan ve su an hasbelkader isbasinda
bulunan federasyon ve digerlerinden en ufak bir tebrik ve tesekkiir mesaji dahi almadi.
Cunkl bu hazretler, herkesin ve hepimizin bildigi gibi, iclerindeki Galatasarayliik ve
Galatasaray diismanligi ile 6nce kuliibimiiziin 6nlint kesmeye, daha sonra da, tlkemizi tim
diinyaya rezil eden, cok glic durumda birakan sike ve sikecileri koruma kaygusu icinde goérev
yapmaktadirlar. Bu kisiler hakkinda cok sey sdyleyebilecek yliregim var. Ancak maalesef, siz
degerli hazirun 6niinde bunlari séyleyemiyorum, bagislayin.

Degerli Galatasaraylilar,

Bu donem sportif basarilar yasarken, idari ve mali konularda ayni basariyi yasadigimizi
soylemek pek mimkiin degil. Toplantimizi izleyen medya 6niinde bazi seyler sdyleyerek,
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televizyonlarda aleni olarak, etek giyeceklerini, bikini giyeceklerini séyleyen kisilere malzeme
vermemek adina, bu konuda bir seyler daha sdylemek istemiyorum. Ancak aramizda
olmamasina ragmen, Sevgili Kullip Baskanimiz ve Yénetim Kurulumuza olmazsa olmazlarinin
basinda gelen kurumsallasma 6neri ve uygulamalari ile yetkileri konusunda her tirll destegi
kendilerine verdik. Ancak, bugln itibariyla gelinen noktada gorilmektedir ki,
kurumsallasmanin oOtesinde bir kadrolasma harekati vardir, Sevgili Galatasaray Kulliibi
blinyesi icinde. Maalesef, sevgili kullibiimiz, bir zamanlarin kamu iktisadi devlet
tesekkullerindeki gibi arpalik haline donlismeye baslamistir ve donlismustir de. Yarin 6bir
gln, kendilerine verilecek maddi tazminatlar veya diger konularla basimiza ¢ok biyuk isler
acacagina inandigim, kurumsallasma dislincesi icinde ise aldigimiz personele (lkenin
verilebilecek en vyiksek Ucretleri 6denmektedir ve bazilariyla da mukaveleler
imzalanmaktadir. Bununla da bitmiyor. Kurumsallagma igin is basina gelen bu arkadaslarimiz,
altlarini, yine kendilerine yakin olan kisileri alarak kadrolagsma harekatinda bir derinlesmeye,
bir genislemeye dogru hizla ilerlemektedirler. Cogunun Galatasarayl olduklari bile stipheli
olan bu arkadaslarimizin -burada soylerken Uzlliyorum, utaniyorum ama kusura bakmayin
Sevgili Yonetim Kurulum- maaslarinin % 75’ini 2014 yili itibariyla 6deyemeyeceginizi
soylerseniz, bir tanesinin ne istifa edecegine, ne de isten ayrilabilecegine ihtimal dahi
vermiyorum.

idart kadrolarda bu yapilasma varken, maalesef, bu tip kadrolasmalar sportif subelerimize de
bulagsmaya basladi. Kiiclik bir érnek vermek istiyorum. Goéreve getirildigi sube ile hicbir
alakasi olmayan, o sporu yapmamis, o sporla ilgili hicbir bilgisi olmayan kisiye dahi biz Ulke
bazinda en yuksek Ucretini, calisma ortamlarini ve imkanlarini verebiliyoruz. Bu konuda
camiamiz, Uyelerimiz arasindaki diiglinceler, zannediyorum hepimiz tarafindan da yakindan
takip edilmektedir.

Yilin bu son gliniinde degerli vakitlerinizi fazla almamak adina, yeni yilla birlikte, Yonetim
Kurulumuzun bu konularda da gerekli calismalari yapacagina olan inancimi korumak
istiyorum. Yeni yilin llkemize, camiamiza, Galatasaray’a hayirlar getirmesi dileklerimle,
saygilarimla arz ediyorum efendim.

Divan Kurulu Baskani irfan Aktar
Efendim, Sayin Girbiizer'e biz de tesekkiir ediyoruz, ovgii ve elestiri ihtiva eden konusmasi
icin. Siradaki konusmacimiz Serhat Ozalemdar.

Serhat Ozalemdar

7376 Serhat Ozalemdar.

Sayin Baskanim, Yénetim Kurulu Uyeleri ve Uyeler,

Ben eski voleybolcu oldugum icin voleybolla ilgili konusma yapmak istiyorum. iki buguk sene
evvel, benim oturdugum bdlgede, Sariyer’de oturan, yasayan voleybolcu kizlardan bir iki
tanesini, yonetici bir arkadasimiz, “Bunlar iyi. Sen Sariyerlisin. Bunlari kimse kapmasin, bize
getir.” diyerek benden bir talepte bulundu. O sene de, o Sariyer’deki takim, kiicik kiz takimi
istanbul birincisi olmustu. Tabii, icine girince kolay kolay ¢cikamiyor insan. Benim de, 34
senelik evliyim, ¢cocugum olmadigi icin o ¢ocuklar bayag ilgimi gekti. Nihayetinde, su anda
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Sariyer’den 7 tane oyuncu getirdik. Bizim alt yapimizda c¢alisiyorlar, oynuyorlar. Basarillar,
daha iyi olacaklar. Ben de, biraz onlarin daha iyi olmasi igin, daha yukarilara tirmanabilmeleri
icin bu ise bayagi bir zaman harcamaya basladim. Bagskanimla birkag sefer gorustik. Biz bir
buguk senedir gorisiyoruz. Yonetim Kurulu tGyesi Mehmet Cibara ile birkag¢ sefer goriistim.
Zaman kaybi oldugunu goriiyorum. Bir stirt eksiklikler var. Baskanima da séyledim, Mehmet
Beye de soyledim. Benim herhangi bir talebim yok. Ne bir kendi sirketim var, isim var. Bir
antrenorlik talebim yok, bir idarecilik talebim yok. Sadece altyapinin diizglin gitmesini,
dizgiin olmasini, bu ¢ocuklarin yukariya tasinmasini istedigim igin konusuyorum.
Konusuyorum ama maalesef gec kaliniyor.

iki buguk sene evvel, Pamukspor Tesisleri voleybol altyapisi olarak segildi. 6 ay sonra bitti.
Simdi de, duydugum kadariyla, yine Tagspor’la ilgili, oranin alinip, oray! altyapiya veya
voleybola verilmek istendigini duyuyorum. Benim nagizane gorisim. Bizim karsi tarafta,
Anadolu yakasindaki altyapilarda, ¢clinkli orada Vakifbank, Fenerbahce gibi birkag spor kultbi
var, onlar oyunculari zaten kapiyorlar. Bizim onlardan oyuncu almamiz zor. Bizim hedefimiz,
Trakya bolgesi, ozellikle gogmenlerin yasadigi Bayrampasa, Gaziosmanpasa gibi, ¢unki
genellikle bu yorenin ¢ocuklari daha uzun boylu oluyor. Bizim Trakya’dan daha ¢ok altyapiya
oyuncu yetistirme imkanimiz olabilir. Yine, ben bunu bilmiyorum, Mehmet Bey aciklar belki,
yani konusursa. Bu Tagspor’la ilgili, yine yanlis bir yerde, yanlis bir yapilasma olur. Yani bizim
yerimiz orasi degil, bizim yerimiz burasi olmasi gerekir diye disinliyorum.

Bir de, salon konusu ¢ok acil. Hasnun Galip’te, gerci biz de orada voleybola basladik, orada
yildiz, geng takimi, A takiminda antreman yaptik, ama su andaki voleybola o salonun imkani
yok. Mimkin degil yani, ¢linkii sistem c¢ok degisti, cok hizlandi. O salonu bir tirla
¢6zemiyoruz. Yani bizim o g¢ocuklari orada yetistirmemiz, blylitmemiz, gelistirmemiz, Ust
diizey oyuncu yapmamiz mimkin degil.

Bundan evvel konusan Faruk agabey gibi, bazi seyleri seye benzetiyorum. Galatasaray’da,
sanki partiler gibi, iktidara gelen kendi kadrolarini kuruyor gibi bir seyler gozlemlemeye
basladim. Bu da uygun gelmiyor bana, dogru gelmiyor. Yani altyapilarda galisan diger seyleri
bilmiyorum, futbolu, basketbolu, su topunu, ¢clinkii benim ilgi alanim voleybol. iktidara gelen,
altta iyi ¢alisan kisileri gorevden alirsa bu isler olmaz yani. Bana goére olmaz. Tabii nagizane
ben 6yle distindyorum.

Bu konusmayi niye burada yapiyorum? Gerg¢i Baskanla da goriisiyorum, Mehmet Beyle de
konusuyorum. Ama havada kalmasin konusulanlar, cinki isleri ¢ok, cok mesguller.
Konusmak cok zor oluyor, kendilerine ulasmak da zor oluyor zaman zaman. Ustlerinde cok
yik var. Mehmet Beyle biz gecen mazbata aldigi giin konusmustuk. Baskanim
gorustirmisti. iki saat oturduk, konustuk, ama gecen Cuma giini gériismemizde,
konustugumuzu bile hatirlayamadi. Yani ¢ok yogunluktan ¢cok normal. O yizden, bunlarin
burada kayda ge¢cmesini istiyorum artik, ¢clinkii konusacagimiz yerin burasi oldugunu kendi
kendime diisinmeye basladim.

Daha cok sey var, ama siradaki arkadaslarin hakkini yemeden, konusmama su anda son
veriyorum. Tesekkir ederim herkese.
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Divan Kurulu Baskani irfan Aktar

Efendim, Sayin Serhat Ozalemdar’a tesekkiir ediyoruz, ¢iinkii belli bir subenin belli konusunu
ele aldi. Zannediyorum Yonetim Kurulundaki arkadaslarimiz konuyu dikkate alirlar. Siradaki
konusmacimiz Sayin Prof. Ahmet Ozdogan, buyurun efendim.

Prof. Ahmet Ozdogan

Sayin Divan Bagkani ve Heyeti, Sayin Divan Kurulu Uyeleri, Sayin Yénetim Kurulu Uyeleri,
Saygideger Hanimefendiler, Beyefendiler, Degerli Basin Emekgileri,

Efendim, biliyorsunuz, en 6nemli sey camiamizin butlnligl. Fakat camiamizin bitinlGga ile
ilgili herkes konusma yapiyor. Her sekilde yapiyoruz. Peki, eylemimiz ne oluyor? Onun igin,
ben sadece ve sadece tiziikle ilgili konusacagim bugiln. Nasil bir tizik yapilmali ile ilgili
konusacagim. Bu konuda benle her tirli deneyimini paylasan, tarihsel anilarini sdyleyen,
dusincelerini belirten Kemal Onar agabeyime tesekkir ederek baslamak istiyorum, ilk basta.
Degerli hukukgularin thzikle ilgili gorisleri soyle efendim. Diyorlar ki, yasam deneylerinden
kaynaklanmayan yazilimlar ne kadar sisli olursa olsunlar, cansiz ve bos bir kalip olmaktan
Oteye gitmezler. Hukuk dilzeni, tuzigin dis cergevesini ¢izer. Bu c¢ergevenin igine
yasaminizdan kaynaklanan bir igerik, bir baska deyisle, kendi resmimizi yerlestiririz. Hukuk
dizeni ihtiyaglarin ne oldugunu gostermez. Ancak ihtiyaclar belirlendikten sonra, bunlara
cevap verecek ¢oziimlerin mantiksal bir bicimde ortaya konulmasina yardimci olur. Yani
yasanmishklarimizi  ve ihtiyaglarimizi  belirleyecegiz, bir resim ¢ikacak ve degerli
hukukgularimiz da bu resmin dis gergevesini gizecek. Onun igin, tiziik kurulu hukukgulardan
ve tecribeli yoneticilerden olusmali. Allahtan, biz diinya ¢apinda hukukgulara sahibiz. Hem
de yasanmisliklari cok olan yoneticilerimiz var.

Simdi, ben bu konusmay! hazirlarken bir seye cok dikkat ettim. Kisa zaman &nce, biz
kongreler dizisi, tiuziik kongreleri dizisi yaptik: 29 Mayista, 26 Haziranda, 16 Ekim 2010’da.
Tutanaklari okudugunuz zaman sunu goriyorsunuz. Tutanaklari okudugunuz zaman, bu
tlizik komisyonlarinda gok insan galismis, cok insan saatlerini, zamanlarini, giinlerini gegirmis
ve bunu hicbir sey beklemeden, sadece Galatasaray sevgisi ile yapmis. Ama ¢ok enteresan,
agabeyler kirilmis, kardesler Gizilmis. Ben onun icin bu konusmayi yapmak istedim. Clinkii o
tizige baktiginiz zaman, bir Miikerrem Tascioglu agabeyimizin kirildigini gériiyorsunuz. Bir
Sayin Duygun Yarsuvat agabeyimizin kirildigini gériyorsunuz. Cok degerli, saygi duydugum,
cok sevdigim Hayri Kozak agabeyimin Uzlldiginu goriyorsunuz. Peki, niye? Niye? Niye
olmus bunlar? O zaman soruyorum, ¢liinkii o zaman Divan Kurulu, Yonetim Kurulu, tazik
komisyonlari, hepsi iyi niyetle hareket etmis, ama iletisimde ciddi problem olmus ve biitilin
konusmacilar, kongredeki bitiin konusmacilar sadece ve sadece sunu séylemisler. Divanin
tuzugl bu, demisler. Biz Genel Kurula bu tizUgl benimsetememisiz. Onun icin, ben bu
konusmayi yapiyorum ki, biz bunu Genel Kurula benimsetelim diye.

Evet, Divan hazirliyor Galatasaray’da, ona hi¢ kimse bir sey soylemiyor. Yonetim Kurulu
getiriyor. Ama bir sekilde bunu benimsetmemiz lazim. Mesela ben size 6rnek vereyim. Cok
deneyimli bir idareci, ¢ok sevdigim bir agabeyim, eski Sporcular Dernegi Bagkani Sayin Cengiz
Ozyalgin bir konusma yapmis ve sporculardan hic sorulan olmadi bize, demis. O zaman
diyoruz ki biz, Tizik Komisyonu sadece Divan Kurulu Uyelerinden degil, yonetim, Divan
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Kurulu ve Genel Kurul lyelerinden olusmali. Bu da yetmez. Her tirli iletisim kanallari
kullanilarak, Genel Kurul Uyelerine bilgi akisi saglanmalidir diyoruz. Bu tizlk, Divanin,
yonetimin hi¢ degil, Genel Kurulun benimsedigi bir tizik olmal.

Tlzlkte 109 madde hig tartisiimamis efendim, hig tartisiimamis. En ¢ok tartisilan madde, lye
alhmi ile ilgili. Fakat ne kadar hazindir ki, -Hayri Kozak agabeyim bunu her toplantida dile
getirir- Genel Kurula yeni Uyelerin ¢ok az bir kismi katilmaktadir. TuzGgumuzin 20/5.
maddesine gore, 8 kez Genel Kurula katilmama Uyeligin sonlandiriimasini gerektiriyor, ama
demek ki, bu yeterli olmuyor. Daha iyi yaptirimlar koymaliyiz. Su anki tiiziikte, mali konularla
ilgili tizik maddeleri yer almaktadir. Bu ¢ok 6nemli bir gelismedir tabii. Yonetim Kurulu,
Divana ve Genel Kurula gayet ayrintili bir bicimde mali kurullarla ilgili raporlar vermektedir.
Son 13 Kasim 2013 raporunu ele alirsak, net borg-alacak farkinin 522.083.452 TL oldugunu
Yonetim Kurulu raporlariyla burada sodylemistir. Bir de bilancoda, dinya literatiriinde
olmadig icin gosterilmeyen, sarta bagh ylukumlilikleri de koyarsak, ki bunlarin da 342
milyon lira oldugunu Yonetim Kurulu yine sdylemistir. Demek ki, toplam 864 milyon lira
borcumuzun oldugu ortaya ¢ikiyor. Bunun buylk bir kismi, yani asagl yukari bakarsak 30
milyonluk kismi 2017 ve 2018’de. Ama ilk 3 yildaki sarta bagh yukamliliklerin toplami da
311 milyon lira. Simdi, bu borg miktari boyle olduguna goére, yeni tiiziikte mutlaka ve mutlaka
bu borgla ilgili yaptirrm maddeleri koymamiz lazim. Clinki bir baska nokta da su. Su anda,
bizim Denetim Kurulu lyelerimiz baskan listesiyle seciliyor. Halbuki tamamen o6zgir ve
bagimsiz secilmeli. Herkes aday olmali, tabii ki adaylik icin kriterler olmali. Eger bunlari
yapmazsak, belirli bir slire sonra varliklarimizi kaybedecegiz. Acaba Galatasaray’imizi
Ortadogu sermayesi mi, yoksa Rus sermayesi mi alir diye distinecegiz.

Degerli Galatasaraylilar,

Bir baska nokta, nasil mali konular cok 6nemli ise tim Galatasaray’in altyapisi da ¢ok
onemlidir. TUm Galatasaray’in. Mutlaka mali konular gibi, altyapilarla ilgili de tlzlkte bir
madde olmali ve Yénetim Kurulu, -6 ayda bir olur, 3 ayda bir olur, senede bir olur, onu
bilemem- gelip burada altyapilarla ilgili bilgi vermelidir.

Degerli Galatasaraylilar,

Onimizdeki giinlerde Galatasaray’imiza yeni Uyeler katilacak. Uyelerin katilacag giin
bayram glini olmali, ¢linkl yeni Gye yeni kan demektir. Acaba 6yle mi olacak? Buraya cikan
bizler, hep Galatasaray camiasinin birik ve bitlinligiinden bahsediyoruz. Camiamizin bir aile
oldugunu soyliiyoruz. Peki, hepimizin en degerli varliklari olan cocuklarimiz o giin tvey ve asil
olarak ayrilacaklar, Clinkii degerli tGye cocuklarinin bir kismi Galatasaray lyesi olabilirken,
blyuk bir cogunlugu olamayacak. Bunu mutlaka tiziikte dizeltmemiz lazim.

Efendim, yeni yilin camiamiza basari, sizlere saglk, mutluluk ve huzur dolu ginler getirmesini
temenni ediyorum. Saygilar sunuyorum efendim.

Divan Kurulu Baskani irfan Aktar

Efendim, Sayin Prof. Ozdogan’a tesekkiir ediyoruz, tiiziikle ilgili tespit ve hatirlatmalari icin.
Tuzlk Komisyonu uyelerinin pek ¢ogu zaten burada, herhalde bunlari kayda aldilar. Siradaki
konusmaci, Sayin Ayhan Ozmizrak.
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Ayhan Ozmizrak

Degerli Galatasaraylilar,

Hepinizi saygiyla selamlarim. Once kiiciik bir sportif tur yapalim, dyle konuya gireyim
istiyorum. Futbol disi branslarda son glinlerdeki basari hepimizin gégsinl kabartiyor. Biraz
once, judocu kardesimize odul verdik. Voleybolda diin aksam yine bir baska tarih yazdik.
Basketbol bir baska mucize yaratiyor. Ama olumsuz degil, fakat yarina yonelik bir soru isareti
de hep kafamda var. Temmuz ayinda, Ada’daki Divan toplantisinda, aslinda yonetim biraz bu
konuyu giindeme getirdi. Biraz da tartismak istedi bence, ama ne onlar fazla Ustline gitti, biz
de biraz ele almaz oynadik. Bu futbol disi subelerin yiki, yanilmiyorsam, senede 50 milyon
lira. Yani zarari 50 milyon. Bunu uzun sire nasil gétirebiliriz, nasil halledebiliriz, bunu iyice
bir tartismamiz, belki de 6zel giindemle bir Divan toplantisi yapip, yonetimin bize sunacagi
alternatifleri beraberce tartisip, onlara destek verip ellerini rahatlatmamiz lazim. Bu gurur
verici tablonun sirekli olabilmesi, maalesef, epey maddi duruma bagli. Futboldan da para
kazanmayinca, nereden gelecek bu para, onu da merak ediyorum.

Futbola gelince, topal topal gidiyoruz. Yok, biliyorum, o lafin dogrusu kér topal da, biz kor
degiliz, gbziimiize sokuyorlar bir seyleri de, Allaha slikir, onu atlattik, topal topal gidiyoruz.
Niye? Ayagimizda bir yara var. Yara ne? Kursun yarasi. Bu nereden ¢ikti? Bilmiyorum, onu
Bagkana soracaktim, ama gelmemis. Soylemisti bir vakit, “Ben Fatih Terim’i yollayip kendi
ayagima kursun sikacak adam degilim.” demisti. Simdi iste o yara var da, onun icin, boyle
topal mopal gidiyoruz.

Juventus galibiyeti ile derin bir nefes aldik. O konuda ydnetime bir konuda, bu cerceve
icinde, bir tebriklerimi, bir tesekkilrlerimi sunayim. O mac¢a Carsamba glini metro ile gidip
gelen bir seyirci olarak, vallahi Galatasaray seyircisinin buz dansi potansiyelini epey ortaya
¢ikardiniz. Yani o kulvarda, 6-7 metrelik bir yeri temizletmeyi disinmemekle boyle bir
hizmette de bulundunuz. Kendimdeki o kabiliyeti bilmiyordum, gérdiim. Tesekklr ederim. Ha
diyeceksiniz ki, Ayhan, sen ne diyorsun, biz bir glinde sahay! temizleyemedik yahu diyorsaniz,
onda da haklisiniz, lafimi geri aliyorum.

Simdi, bu sahayi temizlemek filan deyince... Yok, kapaga gelmeyecegim, kapak ayri is. O artik
Dede Korkut hikayesi oldu da, baska bir sey soracagim. Biz bu stadi alirken, epey bir eksik
listesi vardi ve bunlar bir zaptirapt altina alinmisti. iste biz gecici kabul falan filan yaptik.
Uzerinden de 3 seneyi askin bir siire gecti. Simdi ne oldu? Bu eksikler tamamlandi mi,
tamamlanmiyor mu? Bir senede stat bitti, 3 senede eksigi mi bitmedi? Ne hale geldik, stat
bizim mi, onlarin mi, su an lades dese birisi, ne olacak; bu konuda bir bilgi alirsam memnun
olacagim.

Su Juventus’la ilgili, 6nce sporculara, sonra antrenérlere, sonra da, kusura bakmayin, kendimi
de katarak, Carsamba glinli oraya gelen seyircilere ¢ok ¢cok tesekkiir ederim. Ha, idarenin
tesekkiir(i nerede? idareye de ayrica cok tesekkiir eder, tebrikler sunar, takdirlerimi sunar,
onu da bu kirsiniin burasina yapistirirrm. Niye yapistirirrm? Besiktas macindan sonra,
galibiyetimizden sonra sadece sporculari tebrik edip, antrendriin bu galibiyette hicbir pay
yoktur diyen yonetim, Juventus galibiyetinden kendilerine ne kadar pay cikarabiliyorsa,
gelsin buradan o kadarini alsin, helalihos olsun.
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Simdi, ben bu birazdan dile getirecegim konusmayi gecen ay yapmayi planliyordum aslinda,
ama iki nedenden dolayl durdum. Bir tanesi, Sayin Baskanin burada olmasiydi. Dedim ki, bu
soyleyecegim seylerin cogunu bliylk ihtimalle zaten Baskan anlatacak, énce ben demistim
demenin alemi yok, o zaten cevap verecek dedim. Cok dikkatle de dinledim. Herhalde
yorgundum, hicbir sey anlayamadim. Bizim elestirilerimizden bir karamsarliga kapildigini
anladim. Dedim ki, yorgundum. Tutanaklar geldi, onu da okudum. Ya bu benim
ferasetsizligim, kusuruma bakmayin, Baskan 2.5 sayfa konusmus, tutanaklara gére, ben yine
bir sey anlamadim. Bir anladigim, bizim elestirilerimizden karamsarhga kapiliyor. E, Baskan
karamsarliga kapilmali. Burasi Universite giris sinavi degil, 5 yanlis bir dogruyu goétirmiuyor.
Ama maalesef, 50 dogru da bir egriyi diizeltmiyor. Ne ise ne. Neyi goriyorsak, neyin tahlilini,
analizini yapiyorsak, onu yapiyoruz. Dolayisiyla, bu birinci nedendi.

ikinci neden, Ekim ayinda yénetime bir yaziyla basvuruda bulunmus, bazi sorular sormustum.
Onlarin cevabi Kasim ayr Divan toplantisi sirasinda bana geldi. Bu sordugum sorular
organizasyon semamiz, yetki ve sorumluluklarla ilgiliydi. Bunu bir sene dnce de sormustum,
tam Deloitte raporundan sonra. O zaman cevap, daha hazir degil, bakiyoruz, ediyoruz
seklinde gelmisti.

Simdi ben bunu niye sordum? iki tane tali sebebi var. Birinci tali sebep, ne oldu, kimin gérevi
nedir, yetkisi nedir, bileyim istedim. ikinci tali sebep. Bizim web sitemizde, yani gecen sene
de bunu dile getirdim. Defalarca dile getiriyoruz, ama yani biz séyliyoruz, biz dinliyoruz. Yine
ben soyleyeyim, ben dinleyeyim. Web sayfamizdaki tanimlar, tariflerle bana verilenler
birbirini tutmuyor. Dedim ki, belki bu sefer yaparken bir arkadas bakar, ya biz bunu burada
demisiz, burada baska bir sey diyoruz, bari birbirini tutar. Hani, bir faydasi olur dedim. Higbir
sey diizelmemis. Biraz 6nce, gelmeden yeniden baktim. Hic, ayni. Uclincii, esas giizel ana
sebeplerden bir tanesi yonetime yardimci olmakti. Niye, nasil yardimci olmak? Su sekilde.
Epey mufassal bir seyler sordum. Eksik olmasinlar, Sayin Adnan Nas imzali olarak, hepsinin
cevabi bana ¢ok detayli geldi. Tabii, dedigim sorunlar, tutmamamizliklar var. Bu Adnan Beyin
hatasi degil. Birileri hazirladi, getirdi. Tek tek bakacak hali yok, ama o hazirlayan arkadas beni
bir ararsa, ben ona nelerin tutmadigini, nelerin yanhs oldugunu séylerim. Neyse, bu cevap
gelince dedim ki, belki yonetim bir bakar. “Yahu bu kil Ayhan yine bir seyler sormus, ulan biz
buna bir bakalim” deyip, cevaplari, sorulari bir okuyunca, “yahu biz ne yapiyoruz, biz nereye
gidiyoruz, dedigimizle yaptigimiz tutuyor mu” diye belki bir dislintrler, dyle bir katkim olur
dedim.

Degerli Galatasaraylilar,

Kurumsallasiyoruz. Birka¢ 6rnek vereyim de, bakalim nasil kurumsallasiyoruz. Gegen ay, Allah
rahmet eylesin, bir Galatasaray muhabiri vefat etti. Bassaghgi dileriz, yakinlarina sabirlar
dileriz. Bizden iki yonetici, televizyon kameralari, fotograf makineleri, tam tesekkiil, aileyi
taziyeye gittiler. Gayet glizel, gayet olumlu, gayet saygi duyulacak bir sey. Yalniz bu kisisel bir
tanisikhksa, tabii ki soylenecek hicbir sey yok. Kullip adina gidiliyorsa, -ki 6yle gozikiyor-
kurumsal bir tavirdir, bu da saygl duyulacak bir seydir. Helal olsun. Peki, o ziyareti
televizyonlardan gordiik, siteden gordiik, gazetelerden gordiik de, maalesef her ay basi, irfan
Aktar Bagkan toplantiyi agmadan 6nce o son bir ayda kaybettigimiz Galatasaraylilarin listesini
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okur. Onlardan kaginin evine gittiniz? Duyamadim. Kaginin evine gittiniz? Yada gittiniz de ben
niye hi¢c haberdar olamiyorum? Her bir seyi takip etmeye calisiyorum. Kurumsallik béyle bir
sey mi oluyor?

Torku Konyaspor magindan 6nce, medya yetkilimiz, stat tanitim toplantisina -yanilmiyorsam-
katilmadigi icin 10 bin lira ceza aldik. Bu nasil bir seydir? Medya goérevlisinin isi mi varmis o
giin? isi oldugundan, isini mi yapmamis? Bu cezanin aciklamasi nedir? Suglusu kimdir, ne
yaptirim yapilmistir? Her seyi yazdik, cizdik, koskoca listeler yaptik, bu adama da bu gorevi
verdik ve bu adam bu goérevi yapmiyor. Bizim stattaki... Hadi, deplasmanda olsa diyecegim ki,
stadin yerini bulamadi, taksi ayarlayamadi, kapisini bulamadi, Gst kata cikamadi. Bizim
stadimizda, bizim medya gorevlimiz bizim medya toplantimiza katilmiyor. Bu mu
kurumsallik? Biz evvelden, amatérken boyle seyler yasamiyorduk galiba. Onu da gectim.
Bizden 6nce, yani kurumsalliktan 6nce, seyircilerin protestolari her zaman olurdu. Sahada da
olurdu, antremanda da olurdu. Ama bu kurumsal sekilde, orgitli ve yonetim denetim ve
gozetiminde antreman sahasi ziyaret edilerek antremanda Ustlii basli tozlanan
futbolcularimiza firga atilir, tozlarinin temizlenmesini de ilk defa bu zaman gordik.
Kurumsallik bu mu oluyor? Kurumsalliktan anladigimiz, sporcularimizi organize sekilde bu
muameleye tabi tutturtmak mi?

Hadi, bir baska konuya gecelim. Ha, bu arada, ¢ok siki takip ediyoruz. Medyada bu konuda
yalan ve yanlis bir sey olursa da, hop, orada bir sakiz olay var, onu ciddiyetle tekzip ettim,
orada Burak Yilmaz'in agzindaki sakizi ¢cikar deme olmamistir... Bunu ¢ok net yazdik, cok siki
takip ediyoruz. isin asl, aslinda ilgili diyen bir sey yok. Sakiz, asli értmustdir.

Peki, Deloitte’a bu kadar para verdik. Bu arada, sunu soyleyeyim. Deloitte’a o kadar para
vermedik galiba. Clinkii gegcen sene de Sedat Dogan arkadasim dedi ki, “Deloitte’dan
aldigimiz raporu birebir uygulamiyoruz. Yol gésteriyor.” dedi. Ben biraz bu isleri bilirim. Eger
faturanin sifirlari ¢coksa, uygulama gicl blydktir. E peki, tam birebir uygulamadigimiza gore,
demek ki fazla bir para 6demedik. O bakimdan, biraz icim rahat etti.

Neyse, is akis semalarindan sonra, biz bir gorev tanimi yaptik. Sportif koordinator dedik,
Bllent Beyi de koyduk. Ona is bulmadik. Deloitte’un dedigine goére, bir is var yapilacak. Bu isi
yapacak dogru adam Biilent Bey dedik, koyduk. Tamam. Sordum, bu gelen mektupta var.
Mibalaga etmiyorum, tam bir sayfa gorevi var kullipte. Sportif A.S."de degil, bizim
kuliibimizde. Tam bir sayfa, alt alta yazilmis. Bu gorevler dururken, simdi Almanya’daki
altyapiyi, cok mihim... Onu da web sitemizde yayinladik, 6yle demeyin. Almanya’yl es
gecmeyin, cok 6nemlidir, dedik. Onemlidir. E peki, o isi yapiyorsa, geri kalan bir sayfa isi kim
yapiyor kardesim? Kim yapacak? Eger yapilmasi pek de mihim olmayan islerse, ne diye bu isi
yarattik? Bu pozisyonu niye yarattik?

Daha biylik boyuna geleyim, Sayin CEO’muz. Onun 1.5 sayfa gorevleri var. O da Sportif
A.S.deki gorevleri. Bir de kullpte var. Aylardir, ona bagl olmasi gereken sportif direktor
gorevini yerine getirmek Uzere Florya’da ikamet ediyor, anladigimiz kadariyla. Yani aklim,
havsalam alamiyor. Yonetim Kurulundaki herkes cok degerlidir, cok kiymetlidir, biliyorum.
Ama kusura bakmayin, ben Gindiliz agabeyime seslenmek istiyorum. Boyle bir sey, yani
Turkiye’nin en bulyuk sirketlerinin birinde genel mudurlik yaptiniz. En blyik holdinginde
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calistiniz, neredeyse en tepe noktaya kadar geldiniz. Bir CEQO’nun, bavulu, bohgay toplayip,
ona baglh gorevlilerden birinin yapacagi bir ise gidip 3 ay oturmasi, olacak, akil havsala alacak
sey mi? Peki, o onu gitti yapti da, bu bir sayfa isi kim yapiyor? Kim yapacak? Yapilmasa da
olursa niye bdyle bir CEO atadik? Kurumsallik dedigimiz, yaptigimiz is biraz bu. iste, belki
benim bu mektubumdan sonra, bunlari bir cevap verirken gorir, yahu biz ne yapiyoruz,
dersiniz diye disiindiim, ama nafile.

Son olarak, sunu séylemek istiyorum. Daha dogrusu, iki sey sdylemek istiyorum. Birincisi,
soylemeyeyim dedim ama o benim de icimde. Hani Baskan diyor ya, karamsarliga
kapihyorum. Ben de Baskanin gecen ay burada, kalkip aslanlar gibi dimdik ayakta bir
Ozelestiri yapmasini, sonra da Galatasaray spor camiasinin en Ust danisma kurulu olan Divan
Kurulu nezdinde Galatasaray camiasindan 6zir dilemesini beklerdim. Ben de ayaga kalkar
alkislardim. Nedeni ¢ok basit. Bir Galatasaray Baskani, -hadi sevdigi seyle konusayim- bir
elemani ile SMS’lesmesini raiting masalarina meze yaptirtamaz. En azindan, yakisik almazdi.
En azindan, yakisik almaz. Baska bir sey sdylemeye Divan Uyesi olma sifatim miisaade
etmiyor. Ama en azindan, yakisik almaz.

Son sOylemek istedigim de su. Buradan, butin bu anlattiklarimdan biraz sonra, yani biraz
sonra derken 3-5 ay sonra, belli ki tlziige gidecegiz. Tuzikle ilgili, litfen ama litfen
dikkatinizi cekmek istiyorum. Sayin Unal Aysal’in secildigi ilk giinden bugiine kadarki tiim
tavirlari, yonetimin, gelismeler, baskin secimler, organizasyon, kurumsallasma filan derken,
ben bir durumdan kuskulaniyorum. Belki bu kuskum da yanlis olabilir. Daha dogrusu,
kuskulandigim sey, Galatasaray icin ¢ok da iyi olabilir. Ama ben bu kuskumu sizinle
paylasmak, tlzik sirasinda latfen bu konuda dikkatli olunmasini sizden rica etmek
durumundayim. Gordiglim su. Galatasaray Kuliibl, Sportif A.S.'ye, Sportif A.S. de 3-5
profesyonele ciro edilmek Uzeredir. Daha sonra da bu 3-5 profesyonel, SPK kanunlari,
bilmem ne yasalarinin arkasina gecerek, sonunda biz burada yemek tarifi verir noktasina
geliriz. Bu konuda dikkatinizi cekmek istedim. Hepinize iyi seneler. Saygilar sunarim.

Divan Kurulu Baskani irfan Aktar

Efendim, Sayin Ozmizrak’a biz de tesekkiir ediyoruz. Bu vesileyle hatirlatayim. Ocak ayinda,
glindemde futbol disi subelerle ilgili genis bir aciklama yapilacak. Arkadasimiz da dyle bir sey
bekledigini soyledi. O, Ocak ayinda yerine getirilecek. Siradaki gérismeci, Erdem Talu.

Erdem Talu

Sayin Baskan, Sayin Yonetim Kurulu Uyeleri, Sayin Divan Uyeleri,

Hepinizi saygiyla selamlarim. Benim s6z almaktaki maksadim, futbol disindaki sportif dallarla
ilgiliydi. Ancak biraz evvel, Serhat Bey isminde bir arkadasimiz geldi, burada bir konusma
yapti. Ben Serhat Beyin Galatasarayl oldugunu bilmiyorum, tanimiyordum da. Rutin check-
up yaptirmak icin bir hastaneye gittim. Doktorun bekleme salonunda beklerken, bir baktim,
Serhat Beyin yaninda 10-12 tane, 1.94 boyunda, bir kaliptan ¢ikmis kizlar. Yani birinin ismini
bilse otekini bulamazsin. O kadar birbirlerine benziyorlar. Belli ki, bir voleybol takiminin
kizlari bunlar. Serhat Beye gittim, sordum. “Siz hangi kullipsiiniz?” dedim. “Sariyer Voleybol
Kulibi.” dedi. “Cok iyi elemanlar bulmugsunuz.” dedim. “Cok iyi oynuyorlar. Hatta bir kismi
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da Milli Takim’da oynuyor.” dedi. icimden gecirdim, ah keske Galatasaray’in voleybol
altyapisi da boyle olsa diye. Tesadiif, burada Serhat Bey cikti, bunlari soyledi. Kendisini bir
kez daha kutluyorum.

Simdi efendim, eskiden amatoér subeler derdik. Amatér sube oldugu siirece, biz o fikstlrin
altinda kaldik. Profesyonel olan miessese kullipleri bizi yendiler ve onlar basa giirestiler.
Simdi, bizim amator sporlar dedigimiz kissmda da biz profesyonel olduk ve fevkalade iyi
oynuyoruz. Diin aksam bir magi seyrettiniz mi, bilmiyorum, Galatasaray voleybol takimini.
italyanlari perisan ettiler. Bir giin evvel, basketbol takimi dyle, Avrupa takimini yendi. Cok da
ilgi var bu sporlara karsi. Fakat nedense, Galatasaray Televizyonu bunlari ¢ok nadir
gosteriyor. Baska televizyonlar da Macaristan ligini gosteriyor, ama buradaki bir voleybol,
basketbol magini gostermiyor. Benim ricam, Galatasaray Televizyonu’nun biraz daha bu
sporlara egilmesi. Mesela, bu aksam su topu magl var. Dinya c¢apinda bir takimla
oynayacagiz yine. Bunu verecek mi, vermeyecek mi, bilmiyorum. Kirek miisabakalarini niye
vermez? Benim Yonetim Kurulundan ricam, Galatasaray Televizyonu’nun bu islerle biraz
dahailgili olmasi.

Hepinize yeni senede basarilar, sihhatler dilerim. Saygilarimla efendim.

Divan Kurulu Baskani irfan Aktar
Erdem Talu’ya tesekkiir ediyoruz efendim. Sirada Erdal Giinsel.

Erdal Giinsel

Efendim, ben Erdal Ginsel. Bu c¢ati altinda bulunan herkesi en derin saygilarimla
selamliyorum.

Sizleri degisik iki konuda bilgilendirmek istiyorum. Birincisi, sevgili agabeyimiz Sayin Kerim
Uzuner ufak bir rahatsizlik gecirdi. Yolda yirirken, kaldirima ayagini vurdu, 6nemsemedi. O
siyrik birtakim sorunlar agti basina. Fakat simdi -diin aksam goristim kendisiyle- iyi
durumda. Hepinize sevgileri, selamlari var. Divandan bircok saygideger kimse ziyaretinde
bulundu. Hepsine ayri ayr tesekkir ediyorum. Ben de kendisine tekrardan gecmis olsun
diyorum.

Bildiginiz gibi, Divan Kurulumuzda spor geg¢misi basari dolu sporcu Uyeler bulunmaktadir. Bu
Uyelerimiz, Galatasaray’in sanh spor tarihine sampiyonluklar, kupalar kazandirmis degerli
sporcu ve nitelikli kisilerdir. Fakat inceledigimizde, Galatasaray’da amator sporlarla ilgili
literatlre gegcmis ciddi kayitlar, yayinlar bulunmamaktadir. Yalnizca 6nemli bolimu futbolu
kapsayan ve spor yazari, medya mensuplarinin yayinlari bulunmaktadir. Bu, sporcu ge¢cmisi
bulunan dyelerimizin vakit ayirip ani, belge, fotograf, arsiv calismalarini yapmayip,
yasananlari tarihin karanliklarinda birakmasindan kaynaklanmaktadir. Yasananlar gortndir,
okunur kilinabilirse gelecek kusaklara aktarilmis olur. Kullp tarihinin zenginlestirilmesine
katkida bulunur, sportif hafizamizin korunmasini saglar.

Uzun soluklu iki kiirekci kardesimiz, Celal Glrsoy ve Yiiksel Tasci’'nin kolektif calisma Grling,
Sayin Divan Baskanimiz irfan Aktar’in bugiin dagitimini sagladigi kitap yukarida séyledigim
hususlari sagliyor. Ben kendi adima, emegi gecen herkese tesekkiir ederim. Bu iki kardesimiz,
1995 yilindan basglayan kararli, takipgi, inatgl ve sebat gosteren galismalari ile, yakindan
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izledigim bu glzel calismayi bizlere ilettiler. Kendi adima buyilk tesekkirlimi de Sayin
Bagkanimiz Unal Aysal’a iletmek istiyorum, ¢iinkii bildigim kadaryla, iki sene dnce yayina
hazir olan bu kitap ¢esitli sebeplerle basilip sizlere ulastirilamadi. Sayin Baskana durum
iletildiginde, gerekli talimatlari vererek kitabin en kisa siirede basilmasini saglad.
Galatasaray’da boyle lretici, sporcu ge¢misi olan ve onlara o olanaklari saglayan kisiler beni
sevindiriyor.

Hepinize beni dinlediginiz igin tesekkiir eder, saygilarimi sunar, gelecek yeni senenin
Galatasaray’a basarilar getirmesini dilerim. lyi giinler dilerim.

Divan Kurulu Bagkani irfan Aktar
Efendim, Sayin Erdal Ginsel’e iyi dilekleri igin ve bu kitabi hazirlayan arkadaglarimiza
tesekkirleri icin biz de tesekkir ediyoruz. Sirada Taner Askin var efendim.

Taner Askin

Sayin Baskan, Divanin Sayin Uyeleri, Sayin Yénetim Kurulu Uyeleri ve Sayin Hazirun,

Hepinizi saygiyla selamliyorum. Sozlerime baslamadan 6nce, biraz evvel Divan agilisinda, yeni
Divan lyelerimizin tesriflerinden dolayi Divanimizin bir nebze daha olsa gliclenecegini bilerek
kendilerine buradan hos geldin diyorum.

Efendim, ben oncelikle sunu soyleyeyim. Birka¢ konuyu bir arada, ama c¢ok kisa, fazla
zamaninizi almadan, ana hatlariyla anlatmak Uzere huzurlarinizdayim. Bunlardan bir tanesi,
tuzik. Biraz evvel, Sayin Divan Baskanimizin tizikle ilgili bir komisyon kuruldugunu ve bu
komisyonda benim de lye oldugumu sdylemesi lizerine ben kendilerine tesekkiir ediyorum.
Ben o gorev alma talebimi din aksam saat 17.00 sularinda yaptim. Bunu yapmak
zorundaydim, c¢inki benden evvelki konusmaci arkadaslarimin birtakim disiincelerde
tereddit igerisinde olduklarini biliyorum. O teredditleri ben de yasiyorum. Dolayisiyla, hig
degilse o grubun icerisinde olarak, bazi seylerde yardimci olma gayreti icinde bulunmak
istedim. Ve ge¢ de olsa, bu hususta bir tesebbiiste bulundum. Yalniz ben, huzurlarinizda
Sayin Divan Baskanima bir sey sormak istiyorum. Simdi, tabii degisen kanunlar var, Ticaret
Kanunu var. Bitin bunlar bir kenara. Ama ben bakiyorum, bizim tiizigiimiiz 176 madde. 167
madde, pardon. Burada islem esnasinda, -ki ben birebir yasadim- islemesinde zorunluluk
olabilecek net ve acgiklik olmayan maksimum 25 tane madde var. Simdi, bir yerde mutabik
olmamiz lazim. Ben bunu bir yaziyla Yonetim Kuruluna da géonderdim. Ne yapmak istiyoruz?
Birinci husus, islemeyen 25 maddeyi mi degistirmek istiyoruz, yoksa tiizigl tamamen mi
yeniden degistirmek istiyoruz? Bir kere, Divanda gindem maddesinde bu net olarak
belirtiimemis. Maddeler deniyor. Maddeler, birden sona kadar maddeler. Ama islemeyen
maddeler var. Bir de degistirilmesi mimkin olmayan maddeler var. Galatasaray’in ¢rfiine ve
adetine, o tlizUgun icerisine yerlesmis, yillardan beri gelen maddeler var.

Bakin, ben soyle bir sey soyleyeyim. Bir baska konuya daha gelecegim, bununla paralel
olarak. Eger burada sikinti, bu kalabalik goziiken tiiziikle kulibl yonetmekse, gaye Uzim
yemek olmali, bagciyi ddvmek olmamali. Bu birincisi. ikinciye geliyorum. Ayhan Bey degindi,
Sayin Yonetim Kurulumuz uzun zamandir israrla ve inatla, her platformda amatoér subelerin
zararindan bahsediyor. Devamli amator subeler zarar ediyor, zarar ediyor, zarar ediyor...
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Evet, bunlar esasinda amator subeler degil. Bunlari hepimiz biliyoruz. Bunlarin netice
itibariyla yari amatoér olduklarini, hatta ¢ogunun tamamen profesyonel oldugunu biliyoruz.
Simdi efendim, buradaki sikintiyi soyle soyleyeyim. Alistirarak, alistirarak bir yere mi
getirilmek isteniyoruz? Yani amator subelerden... Galatasaray Spor Kullibi, bir spor kultbu
olarak kurulmus. Bu branslar var. Bu branslarin zarar etmesi, tabii ki getirisi olmadig zaman
zarar edecektir. Ama hemen sunu soyleyeyim. Galatasaray futbol kulibl bitin mali
kaynaklarini futbola hasrediyor. Peki, Galatasaray futbol kuliibi bu sirketin ne kadar ortagi?
Buglinkl sartlarla % 52 ortagl. Peki, siz bu sirketi niye kurarsiniz? Para kazanmak igin
kurarsiniz, Galatasaray’in bitin imkanlarini oraya seferber etmek icin degil. Futbolu eger
dogru yonetirseniz, eger oradan yapacaginiz getirilerle siz Galatasaray’a ayriyeten temetti
o6demek zorundasiniz. O sirket ne kadar dogru calisiyor, ne kadar c¢alismiyor, iste buglnki
hesap sistemi ile ortada. Hic tartismayalim. Biraz evvel ¢ikan arkadaslarimiz rakamlari
soylediler. Ben rakamlara da girmeyecegim, boyle bir zorunlulugum yok.

Ama sunu soyleyeyim. Bir toplanti evvel buradan rica ettim. Eger sayin yonetim o toplanti
notlarina bakarsa gorecektir. Litfen bana b planinizi veya bundan sonra ne olacagini
soyleyin. Bunlari bilmek istiyoruz. Bakin, sermaye tezyidi yapilmadi su anda, yapilmadi.
Gazetelerde bir sey cikti. “Vakifbank’a olan bor¢ 6dendi, bor¢ kapatildi. 500 kiisur milyon
teminatlardan disuldi.” Pardon, 280 milyon dislildii, affedersiniz. Simdi bakin, 6denen borg
40 kisur milyon lira ve borcun son taksidi. Yapilandirmaya tabi bir borglandirma bu. 3 sene
gecmis, 3 sene icerisinde bu bor¢ 6denmis ve kaldiriimis. Bu oyle empoze edildi ki, sanki
Galatasaray’in Vakifbank’a olan tim borcu bir c¢irpida 6dendi, kaldirildi. Evet. Ve
teminatlardan da 280 milyon lira indirildi. Bunun bdyle olmadigini biz biliyoruz. Ama bir
teredddt icerisindeyiz. Acaba o teminatlarla veya kaldirilan teminatlardan sonra yeni verilen
teminatlarda, tekrardan bir kredi kullanimi ile mi devam ediyoruz? Bunu bilmek istiyoruz.
Vakifbank’a kredi sifir oldu, ama tekrardan kredi start aldi mi, bir bilelim. Yani soyle
soyleyeyim. Sayin yonetim, bir bu konuda ciddi anlamda bizim bilgilendirilmeye ihtiyacimiz
var. Rica ediyorum, bir evvelki notlari okuyun. Orada net goéreceksiniz. Ben bundan sonraki a,
b ve c planlarinizin ne oldugunu ciddi anlamda sordum, ama bir cevap alamadim maalesef.
Amator sporlarda biraz evvel degindigim hususu bir kere daha altini cizerek soyliyorum.
Amator sporlar Galatasaray’a yiik olmaz, ancak profesyonel sistemin iyi yonetilmesi kaydiyla.
Har vurup harman savurarak degil, kili kirk yararak, hesabi iyi yaparak belli bir yere getirmek
mimkiin. Simdi, Sayin Divan Baskanimizin eski yoneticilerle ilgili cok yerinde bir ikazi var.
Bunu ben yasadim ve samimi soyliyorum, bu isin de kurbani oldum esasinda. Fakat 6nemi
yok. Galatasaray icin olabilecekti, olacak bir seydi, oldu. Buna bakmiyorum, ama sunu
soyliyorum. Simdi egri oturalim, dogru konusalim. Ben Sayin Baskanin nigin istifa ettigini,
nigin yonetim degistirdigini bilemiyorum. Ama bir seyi cok iyi biliyorum. Bugiine kadar ben
sporla, futbolla ilgili pek konusmam. Ama sunu séylemek de zorundayim. Bir futbol takimi iki
sistem Uzerine oyun kurar: Ya oyuncuya gore sistem, ya sisteme gore oyuncu. Siz senenin
basinda bir takim yapiyorsunuz. Ayrilan arkadaslar var, o noktada. O takim yapilirken hicbir
reaksiyon gostermiyorsunuz, 6+0+4’U de biliyorsunuz. Bench’te oturmasi gereken 7 kisinin
Turk futbolcusu olacagini da biliyorsunuz. Ama ona ragmen transfer yapmiyorsunuz ve
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bugiin bu takim, biraz evvel arkadasimizin da sdyledigi gibi, sekerek, atlayarak, hoplayarak bir
yerlere gitmeye c¢alisiyor. Simdi, bunu bilmemek mimkin degil. Biliyorsunuz. Niye
yapmadiniz? Paraniz mi yoktu, anlasamadiniz mi? Futbolcu mu bulamadiniz? Tabii bunun
cevabini burada vermeleri lazim, medyada degil.

Ama bakin, yine bir sey soylliyorum. Diin veya evvelsi aksam, -pardon, ¢ok affedersiniz- bir
televizyon programinda, eski bir yonetici arkadasimiz, -isim séylememin de mahzuru yok-
Sayin Abdurrahim Albayrak. Dogrusunu isterseniz, ben bir Galatasaray yoOneticisine higbir
anlamda yakistiramadim. Sayin Abdurrahim Albayrak’i kimse herhangi bir seyle oraya davet
etmedi. Gorev verildi, geldi, gorev aldi. Serum sisesiyle, ignelerle, 40 derece atesle,
ailesindeki fedakarliklarla, televizyonda da bunlari anlatmakla insanin eline bir sey gecmez.
Bir gorev almissiniz, bunlar o isin fedakarlik bolimi. Yapmissiniz bunlari. Ama onun
akabinde, -medya bunu gayet iyi kullaniyor- iki dakikalik, ¢ dakikalik bir film, televizyon
seyrettigi enstantaneleri ekrana veriyorlar. Olacak seyler degil bunlar. Bakin, ben Sayin
Baskanin o konudaki hassasiyetine katiliyorum. Bunlar Galatasaray camiasinin kaldiracagi
seyler degil. Soyle sdyleyeyim. Gin icerisinde zaman zaman bir¢ok insanla muhatap oluyoruz
ve bunlar bizim kafamiza kakiliyor. Ben kendisinden rica ediyorum, bu kirsiden
sesleniyorum. Bir daha bu tip hareketleri yaparken, bir kere degil, bin kere distndr insallah.
Simdi, benim son s6zim su. Biz Galatasaraylilar olarak, kendi igcimizde bir tesanidi maalesef
saglayamiyoruz. Cok da miihim degil. Oyle ya da béyle, bu isi gétiiriiyoruz. Ama bir yanhs var.
isin en buyiik noktasi orasi. En pif noktasi daha dogrusu. Biz herkesle kavga ediyoruz.
Herkesle kavga ediyoruz. Niye kavga ediyoruz, ben anlamiyorum yani. Ne var? Fedarasyonla
kavgallyiz, medya ile kavgalyiz, rakip takimlarla kavgaliyiz. Bir slri yerle kavgaliyiz. Niye
kavgalyiz? Ne istiyoruz? Ne yapmak istiyoruz? Bakin soyle sdyleyeyim. Bu politika ile... Yani
bu politikadan kastim su. Gindem maddesi yaratarak sistemi gotlirmek istiyorsaniz,
yonetmek istiyorsaniz, bu politika son derece yanlis. Bununla bir yere gidemeyiz. Galatasaray
mektebinde de, Galatasaray camiasinda da Galatasaraylilara 6gretilen hicbir zaman kavgayla,
dovisle, bagirisla, cagirisla bir yere varmak degil. Bize boyle 6gretildi, bundan sonra da boyle
olmasi lazim. Kimse bizim hakkimizi yiyemez. Galatasaray’in blyukligi tartisiimadigl gibi,
Galatasaray’in bu konuda elini kolunu biikecek bir kuvveti de gérmeyin. Lizumsuz yere sanal
glicler yaratmayalim. Boyle bir sey yok. Adam gitsin, dnce kendi kapisinin 6nini stpdrsin.
Ondan sonra bize gelsin. Bizimle bir isi yok insanlarin. Ama biz en ufak bir sey oldugu zaman,
muhatap almamamiz gereken kim varsa -sahis veya kurum, ayirt etmiyorum- bunlari
muhatap aliyoruz. Bunun zarari bu kuliibe dokunuyor ve dokunmaya da devam edecek. Ben
sayin yonetimden, bu hususta bilhassa rica ediyorum. Bu konuya liutfen dikkat edelim.
Galatasaray’in hakkini midafaa etmek, yeri geldigi zaman cok baska sekilde olur. Ama onun
bir 6lclsi var. Bir de zamani ve zemini var.

Ben hepinizi sayglyla selamliyorum. 2014 vyilinda O6zellikle camiamiza, tim camia
mensuplarina ve Tirk spor kamuoyuna saglik, saadet, mutluluk ve esenlikler diliyorum.
Saygilar sunuyorum. Hoscakalin.
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Divan Kurulu Baskani irfan Aktar

Efendim, Sayin Taner Askin’a biz de tesekkir ediyoruz. Tuzukle ilgili kisa bir sey sordu. Onu
acikhga kavusturayim. Bu karar metnini, bu paragrafini okuyorum. 2010 yilinda yirtrlige
giren tuziguimilzin ana hatlarini muhafaza etmek kaydiyla, yani yeni icatlar cikarip,
bambaska bir tlizik yapalim, efendim, kisacik bir tlizik yapahm, bol yonetmelik filan gibi
icatlari hari¢ tutmak Uzere bu kayit kondu. 3 yil icinde uygulamada goriilen eksiklikler ve
aksakliklarin duzeltilmesi, bahsettigi islemeyen hiikiimler varsa tabii ki komisyon onlari
degerlendirir. Ayrica, bizler de degerlendiririz. Gorevimiz zaten bu. Efendim, Y6netim
Kurulundan 6nce son konusmaci Sayin Rasim Zaimoglu.

Rasim Zaimoglu

Sayin Baskan, Degerli Yoénetim Kurulu Uyeleri, Degerli Arkadaslarim, Degerli Basin
Mensuplari,

Hepinize saygilar sunarak konusmama basliyorum. Ben buglin birka¢ konuda kendi
gordiklerimi anlatmak istiyorum. Ozellikle hepimizin dikkatini ¢ekti, burada bazi arkadaslar
da dile getirdi. Ama ben bir defa daha vurgulamak istiyorum. Cok buylk bir camia olarak,
Juventus macinda galip gelmemiz dolayisiyla biyik bir mutluluk yasadik. Ancak yasanan
aksakliklardan dolayi da ¢ok bulytk Gzinti duydum. Agikgasi, ¢cok blylik bir camiaya, bir kar
temizleme olayinda, ¢ok kiguk bir hadisenin kolayca halledilmesi gerekirken 10 kisiyle, 5
kisiyle bir saha sliplirme olayinda ben gergekten sok yasadim. Milyonlarca lira verdigimiz
¢imin tekrardan bozulmasi da beni son derece yaraladi. Bunu burada bir kere daha
vurgulamak istiyorum. Acaba orada 10 kisi yerine 100 kisi, 200 kisi ile ve daha gizel bir
metotla bu is cok daha siratli yapilamaz miydi diye soruyorum. Ayrica, sunu da soyllyorum.
O mag¢ orada devam etseydi belki kaybedecektik. “Her iste bir hayir vardir”. O magin ertesi
gline ertelenmesi, belki bizim burada ylizimuziin gilmesine sebep verdi.

ikinci olay, ayni magta belki hepimizin dikkatini ¢ekti, burada arkadaslar da vurguladilar. Ama
ben bir baska yonliyle bu olaya yaklasmak istiyorum. Bu cati olayi. Cati olayi gercekten bir
kaos seklinde devam ediyor. Ama bu kaostan en blylk zarari da biz ¢ekiyoruz, Galatasaray
KulUbi ¢cekiyor. Ben devlette uzun seneler gorev yapan bir kisiyim. Uzun seneler siyasette
bulundum. Ama hep sunu gordiim, devletle kavga olmaz. Burada zarari ¢eken, bir yerde
Beden Terbiyesi degil. Burada zarari ¢eken Galatasaray KulGbi’dir. Onun icin, bu catinin
kapatilmasi olayl da bence Galatasaray’in isidir. Ha, bunu nasil yapabiliriz? Nereden kaynak
saglayabiliriz? Onu da giindeme getirmek icin burada s6z aldim. Bence, stadimizin yapisini
hepimiz goriiyoruz. Bir tas yapi seklinde. Bir kere daha ben burada giindeme getirmistim. Olu
bir yatirnm seklinde duruyor. Diinyanin her yerinde bunu goriiyoruz. Bir giydirme yapilabilir.
Reklam giydirmesi yapilabilir. Yonetim Kuruluna bir kere daha sunmustum ben bunu,
soylemistim. Bu giydirme ile hem Ustten bir reklam sirketi ile anlasilabilir. Saha ¢ok daha
glizellestirilebilir bu sekliyle. Hem yukaridan, hem yanlardan isiklandirilarak ve giydirilerek,
bu kaynak buradan saglanarak catinin kapatilmasi olayini ben yénetimin ¢ok kolay bir sekilde
¢bzecegine inaniyorum. Orada degerli arkadaslarimiz var. Ozkan Olcay Beyle y&netim
kurullarinda, Futbol Federasyonunda cok degerli baskanimizla beraber bulunduk. Degerli
arkadaslarimizin ¢ogunu da taniyorum, ediyorum. Bu konuda da 6zellikle dikkatlerini cekmek
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istedim. Bence, ¢ok kolay halledilmesi. Bir an 6nce, Galatasaray Kulibi’niin menfaati
yoniinden halledilmesi gereken bir olay.

Bagka bir konuya gegmek istiyorum. Bu, Futbol Federasyonu. Ben bir seyi burada vurgulamak
istiyorum. Gegen seneki sampiyonlugumuz, bir yerde belki de sartlarin bize getirdigi bir
sampiyonluktu. Ama eger bu Futbol Federasyonu bu sene devam ederse, ben sampiyon
olacagimiza kesinlikle inanmiyorum. icinizde inanan varsa elini kaldirsin. Bir kisi kaldirdi, iki
kisi kaldirdi. insallah oluruz. Kasim ayinda ¢ok iiziildiik, insallah Mayis ayinda cok giileriz. Cok
mutlu oluruz, ama ben inanmiyorum. Bence, bu konunun siiratle halledilmesi lazim. Yani tek
care, Futbol Federasyonunun bu yonetiminden bir an 6nce kurtulunmasi. Bunun igin ne
yapilmasi gerekiyorsa, sadece yaziyla degil, kamuoyu yaratilmasi ile baslanmasi lazim. Cok
blyuk bir kamuoyu yaratabilecek bliylk bir glice sahibiz. 25 milyon taraftarimiz var ve sosyal
medya diye ¢ok biylik bir olay var. Ben de bu sosyal medyanin icindeyim. Ben de hemen
hemen her glin yaziyorum, “Futbol Federasyonu, derhal istifa!” diye yaziyorum.

Bakin, Tarkiye'nin ylz karasidir bu Futbol Federasyonu. Bugiin kendi baskani oldugu kuliip
dahi, Besiktas Kullibli dahi bu Futbol Federasyonundan sikayetgi ise biz niye duruyoruz? Niye
faaliyete ge¢miyoruz? Niye Genel Kurulu toplamak i¢in biz bu adimi atmiyoruz? Bakin,
bundan yarali olan, net bir siirl kullip var. Trabzonspor var, Bursaspor var, Galatasaray var,
Besiktas var ve diger kullipler var. Burada Genel Kurulu harekete gegirmemiz lazim. Sosyal
medyayi ayaklandirmamiz lazim. Bunlari yerinden disliirmeden bizim gllemeyecegimizi
bildigimiz icin, Mayis ayinda glilmek istiyorsak, bu Futbol Federasyonunu bir an oOnce
gondermemiz lazim diye distnlyorum.

Son olarak, baska bir olaya deginmek istiyorum. Benim torunum 13 yasinda ve kiz ¢ocugu. Su
anda, yizmede hem kelebekte, 100 metrede, 200 metrede, hem de serbestte Tirkiye
birincisi, Turkiye sampiyonu, Tirkiye rekortmeni. Ama Galatasaray bayragl altinda
yarismiyor, Enka bayragi altinda yarisiyor. Enka’nin talebesiydi, Enka bayragi altinda yarisiyor.
Burada Sami Colgecen arkadasimiz c¢ikti, 5-6 ay Once bunu vurguladi, séyledi. “Derin
Zaimoglu diye bir kiz var. Bu Tirkiye sampiyonu, Tirkiye rekortmeni. iste serbestte soyle,
kelebekte boyle vs.” diye soyledi. Ben de cok Gzildim, benim de dikkatimi ¢ekti. Dedim ki,
acaba ne yapayim da ben bu cocugu kandirayim. Babasi da bizim kongre lUyemiz, oglum.
Dedim ki, ne yapayim da bunu Galatasaray’a alayim. E, ne yaptim? ikna ettim cocugu, ¢iinkii
bir glin gordiim ki, bu kirside; birinci sirada Enka bayragi, ikinci sirada Galatasaray bayragi.
icime buylk bir hiiziin ¢dktli. Dedim ki, Galatasaray bayraginin her zaman birinci olmasi
lazim. Oyle degil mi, arkadaslar?

Degerli Arkadaslar,

Ben kendisini ikna ettim. Buradan girisimde bulundum, telefon ettim. Ben Sayin
Cumhurbaskanini bile iki kere ararim. Sayin CEO’muzu iki kere aradim, not biraktim
kendisine. Konuyu da séyledim. Danismanlari ¢ikti. Maalesef geri donen hi¢ olmadi. Maalesef
geri donen hi¢c olmadi. Ben bunu -yaz basinda, tahminen Haziran civarinda, Haziran
ayindaydi- sdylemek zorunda kaldim. insallah bundan sonra, bu sekilde bir uygulama olmaz.
Vurgulamak istedigim baska bir sey daha var. Galatasaray’in 25 milyonluk biyik bir camiasi
var. Dev bir kurulus. Kurumsallagiyoruz, dogrudur. Sayin Baskan dahi, sayin bagkan
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vekillerimiz, Yonetim Kurulundaki arkadaslarimiz, hepsi kardesimiz, hepsi arkadasimiz, belki
benden ¢ok daha iyi biliyorlar bu konuyu. Ama benim bir teklifim var. Galatasaray
kurumsallasirsa, oraya kurumsal gorevliler bulabilir diye dusliiniyorum. Kurumsal goérevli
nasil olur? Sadece ve sadece masraflarini alarak -iste ugak masrafi, otomobil, evinden
gidecek, gelecek, masraflarini alacak- orada gonilli olarak goérev yapacak milyonlarca
Galatasarayl var. Bunun altini 6zellikle gizmek istiyorum. Litfen bu yapiya donelim, litfen
arkadaslar. Ben bir hesap ettim. Bizim herhalde -siz net rakamlari vereceksiniz burada- ayda
yaklasik 1 milyon TL civarinda kurumsal giderimiz var. Dogru mu, bilmiyorum. Arkadaslarimiz
mali agidan bize cevap verebilirler. 1 milyon ¢arpi 12, senede 12 milyon TL bir giderimiz var
kurumsal yapiya 6denen, yani 6 milyon dolar. 6 milyon dolar neler yapmaz! Ben yapinin
gonulli arkadaslarla doldurulabilecegine -25 milyonluk biyiik bir camiadan- inaniyorum. Bir
surli emekli olmus arkadaslarimiz var. Burada fedakar olarak bizler gorev yapabiliriz. Ben
veya baskalari veya diger arkadaslar. Bir sliri milyonlarca Galatasarayli burada gorev
yapabiliriz. Ben bunu da bir kere daha vurgulamak istedim.

Nagizane goruslerim bunlar. Yeni senenin basta Galatasaray’imiza, hepimize ve sizlere
mutluluk getirmesini diliyorum. Hepinize en derin saygi ve sevgilerimi sunuyorum.

Divan Kurulu Baskani irfan Aktar

Efendim, Sayin Rasim Zaimoglu'na biz de tesekkiir ediyoruz. Eski bir Futbol Federasyonu
yoneticisi olarak bu kadar elestiri getirmesi de dikkat gekiciydi. Efendim, s6z Sayin Yonetim
Kurulunun.

Yonetim Kurulu Uyesi Sedat Dogan

Sayin Divan Bagskanim, Degerli Galatasaraylilar,

Cok sayida konuya deginildi. Bu sebeple, biz Yonetim Kurulu olarak aramizda bir gorev
paylasimi yaptik. Ben su anda size stat konusu ile ilgili genel bir bilgilendirmede bulunacagim.
Daha sonra, diger Yonetim Kurulu arkadaslarim kendileriyle ilgili konularda sizi
aydinlatacaklar.

Oncelikle, statla ilgili sunu séylemek lazim. Daha énceki yénetimlerimiz stadin bu noktaya
gelmesi icin tabii ki ciddi emek sarf ettiler. Herhalde 10 yillik bir zaman diliminde stadimiz
belli bir seviyeye geldi. Bu yeni stadimiz yapildi. Galatasaray’a herhangi bir bagista
bulunuldugu veya bir ulufe verildigi seklindeki séylemleri tabii ki hicbirimizin kabul etmesi
mumkin degil. 49 yilligina Ust hakkina sahip oldugumuz, bagimsiz, daimi nitelikte bir Gst
hakkina sahip oldugumuz Mecidiyekoy’deki stadimiz, ki hep biliyorsunuz, bir protokolle
kulliblimiize tahsis edilmisti. Bunun karsiliginda da, Galatasaray 69 milyon dolar civarinda bir
rakam O0deyecekti. Bunun bir bélimi de zaten o yillar icerisinde 6dendi. Bu protokol devam
ederken, rahmetli Baskanimiz Sayin Ozhan Canaydin déneminde yeni bir anlasmaya varildi.
Bu anlasma karsiliginda, biz Seyrantepe’de 320 doénim gibi bir alani aliyorduk. Onun
karsiiginda, Mecidiyekdy’deki arsamizi veriyorduk. Yeni stadimizi bu takas karsiliginda
yapacakken, sartlarin degismesi ile biz 320 donimin yaklasik 200 donimlini iade ettik. Geri
kalan bolimin Gzerine de, devlet bilabedel -bu ¢ok énemlidir- bir stat yapmayi bize taahht
etti. Simdi burada, tapu vardi, yoktu, bunlari tartismaya ¢ok fazla gerek yok. Ben gegmisinden
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biraz bahsetmek istedim, ¢lnkl Galatasaray’in tazminat 6deme yukimllliklerinden de
bahsediliyor.

Simdi, Once ¢atiya gelelim, ¢linkii tazminat konusu ¢ati ile alakali olarak kamuoyunda
dillendiriliyor. Catinin yapilmasi ile ilgili olarak, insaat sartnamesinde herhangi bir husus yok.
Bu olay daha sonradan glindeme geliyor. Catinin yapilmasi ile ilgili her ne kadar bir protokol -
icerisinde baska taahhitleri de iceren- daha sonra yapilsa da, biz Yonetim Kurulu olarak, bu
karsilikli taahhdtlerin bir boliminin pek de hukuki olmadigini distinliyoruz. Bu konuda da
cesitli miizakerelerimiz devam ediyor. Tazminat 6denebilmesi icin, bir kere, teknik bazi
aksakliklarin olmuyor olmasi lazim. Ve Galatasaray Spor Kullibli’'niin de bir kusurunun olmasi
lazim. Su anda stadimiz, takdir edersiniz ki, ¢ok buylik bir kitleye sahip. Hala oturmalar
gosteriyor. Yani stadimizda ¢esitli dilatasyon problemleri mevcut. Cati kapaklari ¢ok blytk
malzemeler. Bunlarin isleyebilmesi icin, -tekerlekli bir malzeme- 5 milimetreden fazla bir
arada fark olmamasi gerek, yani stat 5 milimetreden fazla oturdugu zaman bu kapaklarin
¢alisamamasi s6z konusu oluyor. Bu birinci problem.

ikinci problem ve daha 6nemli olan problem su. Hatirlarsaniz, gecen sene, stadimizla ilgili, bu
¢imlerin degistirilmesi, daha sonra drenaj kanallarinin degistirilmesi ile ilgili iki tane sunum
yapmistik. Su anda stadimiz, mevcut cati diizeni ile bile maalesef giinde sadece 1 saat
dogrudan isik alabiliyor. Dik 151k alabiliyor. Eger biz su anda gatilari eklesek, -diyelim ki hicbir
teknik problem yok baska- ¢ati mekanizmalarini eklesek, bu glineslenmeyi biraz daha
azaltiyoruz. Clnk{ yeni ekledigimiz malzeme ister istemez yeni ¢ikintilar yapiyor sahanin
Uzerinde ve glines almayi etkiliyor.

Biliyorsunuz, biz gegen sene biitlin drenaji degistirdik. Bltlin sahayi kaldirdik ve yaklasik 80
santim civarinda topragi kazarak ¢ok cesitli katmanlari yeniledik. Altindaki isitma sistemini
tekrardan yeniledik. Bitlin bunlari yapmamiza ragmen, Juventus maginda belli bazi seyler
oldu. Bir kar yagdi, biliyorsunuz. O konuda da bilgi vermek istiyorum. Sunu iyi ayirmamiz
gerekiyor. Bizim yeni yapmis oldugumuz sistem, altindaki isitma, kari eritmek lGzere yapilmis
bir sistem degil. Bastan beri, boyle dizayn edilmis bir sistem degil. Cimin daha iyi
yasayabilmesi igin, -bize teknik arkadaslarin verdigi bilgiye gore size naklediyorum- sicaklik 10
derecenin altina distigiinde, bu ¢imin koklerinin isitilmasi gerekiyor ve biz ¢im koklerini 21
dereceye kadar, alttan gecen su borulariyla isitiyoruz. Juventus macgindan 6nce de, o sistem
yaklasik 2 haftadir araliksiz olarak ¢alisiyordu.

Juventus macinda ne oldu? Su oldu. Meteorologlarin serpintili kar dedikleri bir sey yagdi. O
da buz seklinde yagan bir kardi. Soyle izah ettiler CNN’de, ben size onu tekrar nakledeyim.
Kar yagmaya basliyor, sicak hava katmani ile karsilasiyor, su haline geliyor. Tekrar soguk hava
katmani ile karsilasiyor, buz haline geliyor ve o sekilde yagiyor. Juventus macginda sahanin
zemini futbol oynamaya elverisli idi. Ama oyuncularin ve hakemlerin goris acisi ¢cok azalmisti
ve ylizlerine rizgarla beraber buz ¢carpiyordu. O sebeple, magin ertesi gline alinmasina karar
verildi. Dikkat ettiyseniz, bir sonraki giin oynanan macta yine kar basladi, fakat 15-20 dakika
sonra o kar ortadan kalkti. Gorlinmez hale geldi. Yani bizim stadimizin i1sitma sisteminde bu
anlamda bir problem yok.
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Galatasaray Spor Kullibi’niin su anda temerrit iginde oldugu bir konu olduguna da biz
inanmiyoruz. Kendi hukuki yorumumuz bu sekilde, c¢lnkl teknik imkansizlik var,
yapamiyoruz. Avrupa’da veya dlinyanin baska yerlerinde, stat kapali olacaksa bitiin sahanin
komple ¢ikmasi gerekiyor disariya. Yani par¢a parc¢a da ¢ikartamiyorsunuz. Bitiin saha toplu
olarak ¢ikacak ve tekrar igeri girecek. Biz buglin sahamiza ektigimiz ¢imin aynisini yine stadin
bulundugu bolgede, disariya ekiyoruz. Stadin disinda 10-15 santim kdke ulasan ¢im, bizim
stadimizin icerisinde 3-4 santimi gecmiyor. Yani cimde de bu anlamda bir problem yok. Fakat
stadin 1stk almamasindan dolayi bir problem var.

Yine gegen sene size arz etmistik, yaklasik 1 milyon euro civarinda vererek grow light
dedigimiz, ¢imi sirekli aydinlatan bir sistem, 151k veren bir sistem satin almak durumunda
kaldik. Bu surekli calisiyor ve maalesef, bize yaklasik 600 bin ile 800 bin TL arasinda elektrik
parasi odettiriyor yillik olarak. Yani stadimizin dizayni, maalesef, ¢imin kapali bir ortamda
yasamasina izin verecek bir sekilde yapilmamis.

Biliyorsunuz, son giinlerde, Sayin Spor Bakani da, hatta Sayin TOKi Genel Mudiri de,
kapaklar yapilmazsa da olur, dedi. Bizim de zaten su andaki diislincemiz, en azindan su
donemde bunu yapabilme imkanimiz yok. Baska alternatifler deniyoruz su anda. Daha fazla
nasil 1stk alir diye, stadin catisini seffaflastirma konusunda bir proje devam ediyor.
Almanya’dan bir firma, mevcut durumda ne kadar gilines 15181 aliyor ve ne kadar almasi lazim
hangi bolgesinin diye bize bir etlt yapti, verdi. Buna gore de, catinin hangi bélimlerinde
seffaflastirma yapilarak daha fazla isik girmesi gerektigi konusunda ¢alismamiz devam ediyor.
Projemiz devam ediyor, daha dogru soylemek agisindan. Bu proje bittigi zaman, o donemki
sartlar icerisinde -bizim yonetimimiz déneminde olur, bizden sonra olur- tekrardan bu konu
degerlendirilebilir. Eger seffaflastirma ile yeterli 1sik aliniyorsa, belki o zaman ¢atinin
kapatilmasi tekrar glindeme gelebilir diye diistiniiyorum.

Son olarak, bir sey daha arz etmek istiyorum. Galatasaray Spor Kullibl su ana kadar stada 30
milyon TL civarinda ekstra bir yatirrm yapmistir, maalesef, eksik yapilan, hatali yapilan veya
iyi kalitede yapilmayan bazi islerden dolayi. Yine bir bu kadar daha yatirimin, bir bolimunin,
hepsinin degil ama bir boéliminin bu sebeple tekrardan yapilmasi gerekiyor. Clnki
catlamalar oluyor, dilatasyonlarda problem oluyor, asfaltlarda problem oluyor, dis
drenajlarda problem oluyor. Maalesef, biz bunlari yasiyoruz. Bunlarla ilgili de, Galatasaray
Spor Kullibl gerekli yatirimlari yapmakta ve yapmaya da devam edecek. O sebeple,
Galatasaray Spor Kullibli’'niin bu konuda bir temerriitte oldugunu séylemek mimkin degil
diye dislintiyoruz. Saygilarimi sunarim.

Divan Kurulu Baskani irfan Aktar
Tesekkiir ediyoruz. Evet, baska kim s6z almak istiyor efendim? Buyurun Giindiiz Bey.

Yonetim Kurulu Uyesi Aka Giindiiz Ozdemir

Sayin Divan, Cok Degerli Divan Uyesi Galatasaraylilar ve Degerli Y®netim Kurulu
Arkadaslarim,

Dikkat ettiyseniz, ben bu yénetime Unal Aysal Beyle beraber katildim. Katildigim giinden
bugline kadar da, higbir sekilde kamuoyunun karsisina gegmedim. Buna 6zen gosterdim.
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Kendi degerlerim ol¢lisiinde, sadece bir kez bu salonda sizlerle muhatap oldum, onda da
kurumsalligi anlatmaya calistim. Bir defa, boyle bir toplulugun icinde bulunmaktan dolayi son
derece gurur duydugumu canigénilden sdylemek istiyorum. Burada, Tirkiye'nin en degerli
insanlarini dinlemekten hakikaten baska bir boyutta tecriibe kazaniyorum. Baska bir boyutta
mutlu oluyorum. Ama sanirim biraz yanlis anlamaktan, belki de ¢ok fazla dikkat etmemekten,
yeri geliyor, cok kirici elestiriler yapiliyor bu salonda. Bugline kadar bir¢ogunu dinledim,
hicbirisine de cevap vermek istemedim. Fakat bugiin, gerek Ayhan Ozmizrak arkadasimin
bana yonelttigi sifatin geregi ve gerekse sayin hocamin baslarken yaptigi konusma dolayisiyla
s6z alip iki satir konugma ihtiyaci hissettim. Kimseyi kirma gibi bir amacim yoktur, litfen
yanlis anlasilmasin. Bu itibarla, eger boyle bir sey olursa pesinen 6ziir dilerim.

Bir defa, sayin hocamin, “kuliibin yonetildigi zihniyet tlylerimi diken diken ediyor” demesi
hakikaten beni fevkalade Gizmistir. Ve devaminda, bu konuda son derece yetkili bir insanin,
“yapilanlar, kurumsallik ve kullip degerleriyle bagdasmiyor” diye bu topluluga konusmasinin
da hakikaten tekrar disindlrict oldugunu sizlerle paylasmak istedim. Efendim,
misaadenizle, ¢ok basit anlamda sunu séylemek isterim. Kurumsallik, en basit tarifi ile, ayni
amacg icin ¢caba sarf eden insanlarin birbirlerini anlayabilmeleridir. En basit tarifi ile bu yapilir.
Yani iletisimdir. Burada, bu salondaki herkesin de, yénetmek igin iletisimin ne kadar dnemli
oldugunu yizde bir milyon bildiklerinden de eminim. Simdi, bunu saglayabilmek igin,
amacimizi ve ona ulasmak icin ne yapacagimizi, tim Genel Kurul Gyeleri dahil, yazili olarak
dagittik, hatirlarsaniz ve dolayisiyla, sizlere de gonderdik. Bu salonda, ben ve Hakan Akbas
arkadasimiz, yaklasik 2 saat siren bir agiklama ile bunun ne oldugunu da dilimizin déondagi
kadar sizlere anlatmaya calistik. Ben o tarihten beri, katildigim Divan toplantilarinda hep
bekledim ki, bu dokiiman Uzerinden ¢ok pozitif elestiriler yapilsin ve biz kurumsalligi bu
elestiriler tizerinden daha olgun, daha pozitif, daha ise yarayan, daha katma deger yaratan
bir yerlere getirelim. Fakat 6zlr dilerim, hakikaten 6ziir dilerim, bir kez bile bu salonda
bununla ilgili bir seyin konusuldugunu isitmedim.

O dokiimanda, bu kuliiblin hangi istikamete dogru yoneltilecegi, bunun nasil yapilacagi,
bununla ilgili stratejiler genel olarak vyazilmigti. En azindan, -mazeret olsun diye
soylemiyorum- sportif hedeflere sadece baktiginizda, ilk 3 yil icerisinde 2 defa sampiyon
olmak gibi cok basit bir hedefimiz vardi. Simdi, Sayin Baskan, ben bunu 2 defa yaptim
diyebilir. Yeterli midir? Hayir. 3. sene de sampiyon olunabilir. Bahsi diger. Onun igin, affiniza
siginarak, lutfen eger buna inaniyorsaniz, empati yapalim, ozelestiri yapalim, litfen bu
dokiiman Uzerinden ¢cok daha pozitif elestirilerle yonetimi elestirelim, yonetime de katkida
bulunalim diye size teklif etmek istiyorum.

Tekrar Ozlir dileyerek, saygilarimi sunmak istiyorum.

Divan Kurulu Baskani irfan Aktar
Efendim, Sayin Giindiiz Ozdemir’e tesekkiir ediyoruz. Sayin ikinci Baskan, buyurun.

Yonetim Kurulu ikinci Baskani Ozkan Olcay
Sayin Bagkan, Divanin Sayin Uyeleri, Galatasaray Divan Kurulunun Saygideger Uyeleri,
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Sizleri saygi ile selamliyorum. Efendim, bugiin gayriihtiyari, soyle gerilere dogru gidip, benim
hatirlayabildigim, Ulvi Yenal’'lardan, Suphi Batur’lardan baslayarak, daha sonra da Mustafa
Pekin, Ali Uras, Ali Tanriyar, Alp Yalman, Faruk Siiren, Mehmet Cansun ve ondan sonra
devam eden Ozhan Canaydin, Adnan Polat ve en nihayet su anda goérevde bulunan bizler,
Unal Aysal’in baskanhiginda gérev yapan kisiler olarak, gecmisten bugiine bizim mali acidan,
kongrelerimizde geldigimizde bor¢ durumumuz su kadardi, simdi biz gorevi teslim ederken
bu borg¢larimizi su kadar eksilterek ayriliyoruz diyen bir tane baskan ben hatirlamiyorum. Bu
bor¢c ekonomik konjonktiirdeki gelismelerden dolayi da belki cok hafif miktarlarda bir farklilik
gosterebilir, ama hem blylmelerin ortaya koydugu ihtiyaclardan, hem de ekonomik
konjonktlirden dolayi, borglarimizin bir miktar artmis olmasini, tabii ki biraz da bu yonden bir
degerlendirmekte yarar gériyorum.

Simdi, Galatasaray’in koydugu hedefler itibariyla, biz bliylk bir sorumlulugu Gstlenmis olarak
Galatasaray Genel Kurulunun ve Galatasaraylilarin 6nline ¢iktik. Dedik ki, Avrupa’da en
basarili 10 tane kulibin icine girmeyi hedefledik. Bunu derken, gayet tabii ki, bu 10 tane en
blytk kulibin butgelerini tetkik ettigimizde gordiik ki, en yukarilardaki Real Madrid,
Barcelona, Manchester United, Bayern Minih ve digerleri, soyle bir siralandiginda, bltgeleri
450 milyon euro’dan baslayip, 20’ser, 30’ar azalarak, 10. siraya geliyor ve 10. siradaki 320
milyon euro’larda onu tamamliyor. Gecen sene Galatasaray’in kazanmis oldugu basarilara
ragmen, kapattigimiz bitcedeki rakamimiz 139 milyon euro’ydu. Avrupa kupalarinda
oynadigimiz i¢indir ki, oradan elde edilen yaklasik 60 milyon civarindaki ilave gelir, bizim Glke
icinde yapmis oldugumuz miisabakalarda elde ettigimiz gelirlerin Ustiinde bize bir manevra
kabiliyeti kazandirmistir.

Uzatmadan sunu sdylemek istiyorum ki, Turkiye sinirlari icinde kalarak, Tiirkiye’de oynanan
maglardan, televizyon yayin gelirlerinden elde edilen paralarla, Avrupa’da bugilin herkesin
imrenerek takip ettigi Champions League’deki misabakalara katilmamiz maalesef mimkiin
degil. O halde , bir taraftan blylmeyi, fakat blylrken de, bu blylimenin getirdigi riskleri
akilcr bir sekilde kullanarak Galatasaray’in yonetilmesi, blylimesi ve gelismesi agisindan en
dogru yol ve en dogru sistem olacaktir diisiincesini benimseyerek yola ciktik. Galatasaray’i
hicbir sekilde kiicliltmeden, fakat bu blylimeyi saglarken de Galatasaray’in ihtiyaci olan
finansman yikinid cok dikkatle organize etmemiz gerektigini gordiik. Simdi, bir taraftan en
blylk basarilari kazanmayi hedefleyecegiz, bir taraftan da bu basarilar kazanilirken, yapilan
temaslar, bankalarla organize edilen borglanmalarin ne gibi sonuclari olacagini da tabii ki biz
de hesap ediyoruz. Ama bu konularda elestiri yaparken, ortaya cikan sonuglari da hig
gormezden gelmemek lazim. Yani biraz evvel yapilan elestirilerde, Galatasaray’in son 2
senenin sampiyonu oldugunu, futbol disi branslarda en az 9 ayri bransta sampiyonluk
kazandigimizi ve tesislerimiz de tek tek gozden gecirildiginde, Kalamis'in eskisinden daha
glizel bir sekilde modernlestigini, Galatasaray Adasi’'nin, burada ¢ok farkl gorisler olabilir
ama su anda Bogaz’in incisi niteliginde bir duruma gelmis oldugunu, Florya’daki tesislerimizin
ve diger tesislerimizin daima ileriye gotiirtilmesi icin hamleler yapmak icinde oldugumuzu bir
sekilde ifade etmek istiyorum.
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Su anda, Galatasaray adina soylenmesi gereken o6nemli bir sey, her seyden evvel
Galatasaray’da huzuru tesis edecek tutum ve davranislarin da glindemde tutulmasinin
camiamiz igin hayirh olacagini dustiniyorum. Yalnizca elestirerek, yalnizca isin ters tarafini
soyleyerek, bir taraftan kurumsallasmaktan bahsetmek, diger taraftan da Galatasaray’in
yapmis oldugu calismalari biraz da agir bir sekilde elestirmek tesvik edici olmuyor.
Galatasaray’in rahatlatici bir atmosferde kendini anlatabilmesi agisindan, bu konuda ben,
sayin Divan Uyelerimizin, sayin taraftarlarimizin da simdiye kadar elde etmis oldugumuz
basarilari da g6z ardi etmemeleri gerekir diye disliniyorum.

Son olarak, Juventus 6nlinde kazanmis oldugumuz basari sonucunda, Sampiyonlar Ligi’'nde
oynayacak ilk 16 icinde olmamiz da ihmal edilecek bir basari degil. Oradan elde edilecek
gelirlerin bitgemize buylk bir katkisi olacagi bir gercek. Bunun disinda, diger branslarda da,
Galatasaray’in futbol disi gelirleri yetmedigi icin, futboldan elde edilen gelirlerle oObir
branslarimizi da canl ve ayakta tutmaya calisiyoruz. Yonetim Kurulu toplantilarimizda,
yizmede, kirekte, basketbol bayanlar ve erkeklerde, voleybol bayanlar ve erkeklerde,
hepsinin bltce taleplerinin giderek artan bir sekilde 6énimiize geldigini goériyoruz. Bunlarin
hepsinin gelir hesabinin da nereden gelip nasil bu imkanlarin olusturuldugunu da giizelce
hesap etmemiz lazim.

Simdi, Galatasaray bu islerin icinden gikabilmek igin, su anda 55 milyon olan sermayesini 600
milyon liraya gikarmak igcin SPK’dan gelecek miisaadeyi almak igin aylardir bekliyoruz. Bu
miuisaadenin gelmesi ile birlikte Galatasaray’in 6nii biyiik 6lctide acilacak ve bu operasyonun
devaminda atacagimiz adimlarla, mali acidan Galatasaray’t ferahlatacak bir siiri yeni
haberleri sizlere sunmak firsatini bulacagimizi dislinliyoruz. Ama her nedense, verilen
sorularin hepsine tatmin edici cevaplar sunmamiza ragmen, bugiine kadar bu sermaye artisi
talebimiz bdyle istenmeyen bir sekilde geciktiriimek istenmis bir tablo ile bizi karsi karsiya
birakiyor. Bu hamlemizin beraberinde, Galatasaray’in sportif tesisleri ile ilgili de yeni
hamleler ve yeni yatirimlar icin planlamalar icindeyiz. Fakat tabii bitin bunlar mali dengeler
icerisinde cereyan etmek durumunda. Bu olaylari yalnizca niye olmuyor, niye gitmiyor degil,
biraz da, hani “selavat kolayliga baghdir” derler, biz de biraz selavatin bizim tarafimiza yakin
oldugunu hissetmek istiyoruz.

Bu cercevede, 6niimizde bir aylik bir tatil slirecine girecegiz. Bu bir aylk tatil slirecinde,
Galatasaray’in yaralarini sarmak, takimin eksik olan taraflarini diizeltmek ve ondan sonra da,
Mali Kongreye sira gelecek, ki Mali Kongreye de tatilden sonra 1.5-2 aylik bir siire kaliyor.
Bitlin hazirhiklar, bitiin hesaplar Mali Kongrede onimiize konulacaktir. Eger bizim bu
sermaye artirimi ile ilgili operasyonumuz da bu aralarda gerceklesecek olursa, ben sunu ifade
etmek istiyorum ki, Galatasaray’in su anda 328 milyon lira olan borcu 6énce 250 milyona ve
distindigimiiz bazi gelismeler de gerceklesirse, bu parayi 140 milyon liraya dlisiirmus olarak
Galatasaray’in online ¢cikmayi planliyoruz. Nasil olacak bu is derseniz, atmayi diistindtigiimuz
adimlar, bizi handikape duruma disiiren davranislar olmadigi takdirde, 3 aylik bir siire sonra
goreceksiniz ki, iyi seylerin yapilmasi i¢in calisiyoruz.

Gayret icindeyiz. Risk aliyoruz. Bankacilarla konusmanin, onlari ikna etmenin, Galatasaray’in
uzun vadeli ve yulksek faizli borglarini kisa vadeli ve piyasa rayiglerine uygun dusuk faizli
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borglar sekline donlstirmenin ve bunlarin pesinden de, olusacak rahathk sonunda
Galatasaray’in daha huzur icinde, blitlin Galatasaraylilari mutlu edecek yeni adimlar atmanin
esiginde oldugunu sizlere blylk bir sevingle mijdelemek imkadnina sahip olacagiz. Fazla bir
sire talep etmiyoruz. 3 ayhk, 3.5 aylk bir slire var onimizde. Bu slirenin sakin ve
Galatasaray’a ferahlik verecek konusmalar iginde ge¢mesinin ¢ok daha hayirli olacagini
distnlyorum. Yalnizca hadiselerin olumsuz yonlerini degil, olumlu taraflarini da diistinmekte
yarar var. Yani Galatasaray’da her seyin kotlye gittigi, Galatasaray’in bir uguruma
siriiklendigi ve de beklenilmeyen sonuclarin ortaya cikacagl gibi ifadeleri de dogru
bulmadigimizi ifade etmek istiyorum.

Onun igin, buglin ben, oOzellikle globallesmenin, kiresellesmenin bizim ¢alismalarimizin
onemli bir parc¢asini olusturdugunu ifade ederek, sizlerden bize 2.5-3 aylik siire kadar biraz
daha zaman tanimanizi rica ediyorum.

Degerli Galatasaraylilar,

Simdilik bu kadarla iktifa ediyoruz. Bundan sonraki Divan toplantisinda ¢ok daha hazirlkli
olarak gelmek ve sizlerin sorularinizi ok daha detayh bir sekilde cevaplandirmak durumunda
olacagimizi belirtmek istiyorum. Saygilarimla.

Divan Kurulu Baskani irfan Aktar

Efendim, Sayin ikinci Baskana tesekkiir ediyoruz. Bu arada, telefon mesaji ile arkadaslarimiz
haber verdi, sermaye artisimiz 12 milyondan 57 milyona ¢ikmasi igin miracaat edilmis
vaziyette. Sayin ikinci Bagkanin verdigi sayilar miiteakip yillardaki gelismelerle ilgilidir. Bir
yanlis anlasilma olmasin.

Efendim, 2.5 saat siren toplantimiz sona erdi. Yeni yilda gériismek lizere, hepinize hayirli
seneler temenni ediyorum. lyi giinler dilerim.

irfan Aktar (5629)
Baskan
Emir Turgan (5259) Ahmet Yolalan (6701)
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi
Omer Isil (3882) A. Aykutalp Derkan (6833)
Sekreter Sekreter
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